Ngày 01/8/2018

HỌP HỘI ĐỒNG THÁNG 8/2018
I. Kiểm diện.

II. Đánh giá công tác tháng 7.

1. Ưu điểm.

- Bàn giao và phối hợp tổ chức sinh hoạt hè cho HS với địa phương.

- Đảm bảo AT về con người về hệ thống CSVC trong hè, một số CBGV trực hè, trực phòng chống thiên tai và tìm kiếm cứu nạn đảm bảo theo kế hoạch.

- Bàn giao 160 HS lớp 5 về các trường THCS, trong đó trường THCS Thanh Hải nhận 158 em.

- Hoàn thành tuyển sinh lớp 1 năm học 2018 - 2019 theo HD số 02/PGD&ĐT-GDTH ngày 27/6/2018 của Phòng GD&ĐT Thanh Hà, cụ thể: 

+ Tổng số HS: 309; đúng tuổi: 308. (01 HSKT sinh 2011)
+ Số nữ: 156
- Xây dựng kế hoạch BDGV hè 2018 và trong năm học 2018 - 2019  theo Công văn  số 08/PGD&ĐT-GDTH ngày 27/6/2018 và đã có 1 số đ/c CB-GV tham gia các lớp BD theo hướng dẫn. 

- Sắp xếp, tu sửa, tăng cường CSVC chuẩn bị cho năm học mới.

- Hoàn thành nộp tiền quỹ phòng chống thiên tai năm 2018 theo kế hoạch.
- Hoàn thành các báo cáo về công tác TCCB về Phòng GD&ĐT và Phòng nội vụ theo HD.

2. Nhược điểm: 

- Một số đ/c chưa thực hiện trực hè theo phân công, sắp xếp công việc cá nhân để thực hiện lịch hè chưa đảm bảo.
III. Công tác tháng 8/2018.
1. Công tác tư tưởng CT:
- Tích cực thi đua lập thành tích chào mừng Cách mạng tháng 8, quốc khánh 2/9. Bồi dưỡng về TTCT cho CBGV-NV bước vào năm học mới 2018 - 2019.

- Chấn chỉnh giờ giấc, nề nếp làm việc của các thành viên…

- Tự kiểm soát việc đăng tin, bình luận, chia sẻ,…trên mạng XH, lưu ý Luật an ninh mạng.

2. Công tác TCCB: 
- Chưa ký hợp đồng với 6 đ/c GV hợp đồng chờ hướng dẫn.
- Đ/c Doan, Ước hết thời gian công tác nước ngoài về công tác từ tháng 7,8/2018.

- Hoàn thành các BC về dự kiến số lớp, số HS, số CB-GV-NV; thực hiện đề án 20/ĐA-CP về dạy Tiếng Anh trong trường PT.

- Bổ nhiệm các chức danh TT, TPCM theo HD.
- Tổng số CBGVNV hiện tại: 46, số lớp 34, số HS là 1141 (trung bình 33.5 HS/lớp).
- Hoàn thành bổ sung lí lịch cán bộ đến hết 31/7/2018. (đ/c Ngọc chuẩn bị mẫu)
- Đề nghị và hoàn thành hồ sơ nghỉ việc đối với cô Nguyễn Thị Toan theo nguyện vọng từ 01/9/2018.

3. Công tác chuyên môn.
a. Phân công CM và lãnh đạo phụ trách: Tổng số CBGV 46.

- Đ/c Nguyễn Văn Phú: HT phụ trách chung, công tác TCCB, công tác đoàn thể, trực tiếp SH tổ 4+5 (Thúy, Hằng, Quỳnh, Thảo).
- Đ/c Nguyễn Thị Thanh Ngân: Phó HT phụ trách CM, HĐNGLL trực tiếp sinh hoạt tổ 1 (B.Tuyết, Toàn).
- Đ/c Nguyễn Thị Ánh Tuyết: Phó HT phụ trách CSVC, bán trú, LĐVS, phổ cập, ...trực tiếp sinh hoạt tổ 2+3
- Đ/c Đỗ Thị Luyến làm TPT Đội, dạy 2 tiết/tuần.

- Tổ CM lớp 1: gồm 11 tổ viên do đ/c Ng Thị Tình làm tổ trưởng (có DS kèm theo).
- Tổ CM lớp 2+3: gồm 19 tổ viên do đ/c Lê Thị Hiên làm tổ trưởng, đ/c Ng T Huyền làm tổ phó (có DS kèm theo).

- Tổ CM lớp 4+5: gồm 11 tổ viên do đ/c Ng Thị Yến làm tổ trưởng, đ/c Ng Lan Hương làm tổ phó (có DS kèm theo).
- Tổ HC: gồm 5 tổ viên do đ/c Dương T Lan Ngọc làm tổ trưởng (có DS kèm theo).
b. Thực hiện công tác BDGV: 
- Căn cứ các HD 08/PGD&ĐT ngày 27/6/2018 của PGD&ĐT Thanh Hà, yêu cầu:
- Dự đủ các lớp, các nội dung BD do SGD&ĐT Hải Dương, PGD&ĐT Thanh Hà quy định và XD nội dung BD tới từng đối tượng cụ thể, ghi chép đầy đủ thông tin để chỉ đạo và tổ chức thực hiện hè 2018 trong năm học 2018 - 2019 (có lịch chi tiết kèm theo).

- Đăng ký tự học, tự BD cá nhân 60 tiết trong năm học với các nội dung cụ thể, ghi rõ số tiết lý thuyết, số tiết thực hành (nếu có và phù hợp với nội dung đăng ký).

+ Các modul chưa học.

+ Chuẩn nghề nghiệp GVTH (nội dung gì chưa đạt).

+ Các nhiệm vụ mới và khó,…

c. Thực hiện các nhiệm vụ chuyên môn đầu năm:

- Họp HĐ từ 14h ngày 01/8/2018. Sau họp HĐ học nhiệm vụ năm học 2018 - 2019
- Tập trung HS các lớp 2->5 từ 14/8/2018. Bàn giao đầy đủ học bạ cũ và mới giữa các lớp.(GVCN các lớp)
- Triển khai công tác PCGD theo HD (đ/c Tuyết).
- Thực hiện thời gian năm học theo QĐ số 2780QĐ-UBND ngày 09/8/2018 của UBND tỉnh HD về việc ban hành kế hoạch thời gian năm học 2018 - 2019, cụ thể: 35 tuần thực học (HK I: 18 tuần, HK II: 17 tuần).


+ Ngày tựu trường: 20/8/2018

+ Ngày khai giảng: 5/9/2018

+ Ngày bắt đầu thực hiện chương trình: 05/9/2018.

+ HK I: từ ngày 05/9/2018 đến 10/01/2019 gồm 18 tuần thực học, thời gian còn lại dành cho các hoạt động giáo dục khác.

+ Kết thúc HK I (hoàn thành KH giảng dạy và học tập): 11/01/2019.

+ HK II: từ ngày 14/01/2019 đến 25/5/2019 gồm 17 tuần thực học, thời gian còn lại dành cho nghỉ Tết nguyên đán và các hoạt động giáo dục khác.

+ Kết thúc năm học: 31/5/2019.

+ Xét công nhận hoàn thành CTTH trước ngày 10/6/2019.

- Thực hiện thời gian biểu làm việc mùa hè từ 01/8/2018 đến hết 14/10/2019.
-  Xây dựng hệ thống thời khóa biểu năm học 2018 - 2019 và duyệt theo HD (đ/c Ngân).                                                                                                                                                                  

- Triển khai học Tiếng Anh tăng cường chương trình Phonics với HS lớp 1+2, học chương trình 3 tiết với lớp 3, chương trình 2 tiết với học sinh lớp 4+5.
- Học chương trình Tin học với học sinh lớp 3,4,5, học Mĩ thuật theo phương pháp của Đan Mạch.

4. Công tác khác.

- Các đ/c Đảng viên viết bài thu hoạch NQTW 7.

- BCHCĐ dự tập huấn theo HD.

- Hoàn thành các báo cáo và chuẩn bị các điều kiện đón đoàn thanh tra của Sở tài chính (đ/c Phú - Hiệp).
- Tăng cường công tác bảo vệ an toàn tài liệu lưu trữ (đ/c Ngọc).
- Nhận và phát mũ BH cho HS lớp 1 theo HD (đ/c Luyến, Tình).

- Triển khai công tác BHYT, Bảo Việt năm học 2018 - 2019 với HS theo HD.

- Thực hiện HD của UBND huyện, PTC về điều chỉnh mức lương cơ sở lên 1390000 đồng tổng lương, báo cáo dự toán theo hướng dẫn (đ/c Hiệp).
- Tổng hợp số HS thuộc hộ nghèo, cận nghèo 2018. Bổ sung số HS lớp 1 thuộc hộ nghèo, cận nghèo năm 2018, lưu ý đối tượng HS thuộc hộ nghèo (các đ/c GVCN lớp 1 - đ/c Hiệp tổng hợp 10/8/2018).
- Tiếp tục thực hiện tốt công tác phòng chống TT-TKCN năm 2018, phun thuốc phòng tránh dịch bệnh muỗi chuẩn bị cho năm học mới (đ/c Tuyết, Vi). 

- Chuẩn bị các điều kiện đón HS ăn bán trú năm học 2018 - 2019 (đ/c Tuyết, Vi).
- Bổ sung bàn ghế mới và sửa chữa bàn ghế cũ, đảm bảo đủ chỗ ngồi cho HS học tập, rà soát sửa chữa, bổ sung hệ thống điện các phòng học. (đ/c Tuyết)

- Xét tặng quà cho 01 HS hộ nghèo học giỏi theo HD của khuyến học (đ/c Huyền). 


Ngày 09/8/2018
BỒI DƯỠNG GIÁO VIÊN

I. Kế hoạch thời gian năm học.

II. Thảo luận các nội dung về công tác BDGV hè 2018

1. Công nghệ thông tin

2. Thảo luận các tiết dạy ngoài lớp học.

- Khối 4: Các tiết HĐNGLL học về ATGT.

a. Tiếng việt.

+ TLV: LT quan sát cây cối tuần 23


   LT miêu tả các bộ phận của cây cối


   LT miêu tả cây cối tuần 26

b. Toán: Thực hành tuần 30.

c. Đạo đức: Bảo vệ môi trường tuần 30

- Khối 5: Các tiết HĐ ngoài trời.

a. TLV: LT tả cảnh tuần 4.

b. Đạo đức: Giáo dục bảo vệ môi trường ở địa phương tuần 32

c. Kĩ thuật: GT một số dụng cụ nấu ăn và ăn uống trong GĐ.

d. HĐNG các tiêt học về ATGT.

3. Các tiết học trải nghiệm (Có kế hoạch cụ thể cho từng môn của GVCN).

_____________________________________________________________

Ngày 16/8/2018

SINH HOẠT CHUYÊN MÔN TOÀN TRƯỜNG

Nội dung: HỌC LẠI CÁCH RA ĐỀ KIỂM TRA ĐỊNH KÌ 

THEO TT22/2016/TT-BGDĐT

-----------

I. Quy trình ra đề kiểm tra: 

1. Thiết kế khung ma trận cho mỗi đề kiểm tra: Theo mẫu sau
	Mạch kiến thức,
 kĩ năng
	Các mức độ nhận thức
	Tổng

	
	Mức 1 
(nhận biết)
	Mức 2
 (thông hiểu)
	Mức 3
 (vận dụng)
	Mức 4 
(VD nâng cao)
	

	
	TNKQ
	TL
	TNKQ
	TL
	TNKQ
	TL
	TNKQ
	TL
	TNKQ
	TL

	Số học: Tỉ số phần trăm
	Số câu
	1
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	1
	1
	1

	
	Số điểm
	1.0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	1.0
	1.0
	1.0

	
	Câu số 
	1
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	10
	 
	 

	Yếu tố hình học: Nhận dạng, tính diện tích, thể tích một số hình đã học. Thu thập và xử lý thông tin từ biểu đồ hình quạt.
	Số câu
	1
	 
	1
	 
	1
	1
	1
	 
	4
	1

	
	Số điểm
	1.0
	 
	1.0
	 
	1.0
	1.0
	1.0
	 
	4.0
	1.0

	
	Câu số 
	2
	
	4
	
	6
	7
	9
	
	
	

	Giải toán có lời văn: Giải toán liên quan đến tỉ số phần trăm.
	Số câu
	 
	 
	2
	 
	1
	 
	 
	 
	3
	 

	
	Số điểm
	 
	 
	2.0
	 
	1.0
	 
	 
	 
	3.0
	 

	
	Câu số 
	 
	 
	3,5
	 
	8
	 
	 
	 
	 
	 

	Tổng số câu
	2
	 
	3
	 
	2
	1
	1
	1
	8
	2

	Tổng số điểm
	2.0
	3.0
	3.0
	2.0
	10.0


* Các bước cơ bản thiết kế ma trận đề kiểm tra:

- Bước 1: Liệt kê các nội dung/chủ đề/mạch kiến thức và kĩ năng cần kiểm tra.

- Bước 2: Viết các chuẩn cần đánh giá đối với mỗi mức độ nhận thức.

- Bước 3: Xác định tỉ lệ %, số điểm, số câu cho mỗi mạch kiến thức.

- Bước 4: Tính tổng số điểm, số câu hỏi cho mỗi mạch kiến thức và mỗi mức độ.

- Bước 5: Rà soát lại ma trận và chỉnh sửa nếu thấy cần thiết.

2. Ra đề kiểm tra theo 4 mức độ quy định tại Thông tư 22. 

2.1. Mức độ 1 (Nhận biết)

- Nhận biết được định nghĩa là sự nhớ, thuộc lòng, nhận biết được và có thể tái hiện lại các dữ liệu, các sự vi ệc đã biết hoặc đã được học. Nhận biết có thể được hiểu là học sinh nêu hoặc nhận ra các khái niệm, nội dung, vấn đề đã học khi được yêu cầu. (Tóm lại HS nhận thức được những kiến thức đã nêu trong SGK).

- Các từ thường dùng trong câu hỏi: Kể, liệt kê, xác định, viết, tìm, ...

(VD: Kể tên các nhân vật...; Lập biểu đồ thể hiện...; Viết các chữ số...; Ai là người...; Có bao nhiêu...; Trình bày sự kiện...).

2.2. Mức độ 2 (Thông hiểu)

- Thông hiểu được định nghĩa là khả năng nắm bắt được ý nghĩa của tài liệu. Học sinh hiểu các khái niệm cơ bản, có khả năng giải thích, diễn đạt được kiến thức đã  học theo ý hiểu của mình và có thể sử dụng khi câu hỏi được đặt ra tương tự hoặc gần với các ví dụ học sinh đã được học trên lớp.

- Các từ thường dùng trong câu hỏi: Giải thích, diễn giải, phân biệt, dự đoán, hẳng định lại, so sánh, mô tả, ...

(VD: Em nghĩ điều gì có thể xảy ra ...; Theo em ý tưởng chính của tác giả là gì; Em hãy giải thích...; Em có thể phân biệt...; So sánh......).
2.3. Mức độ 3 (Vận dụng)

Mức độ 3 là biết vận dụng kiến thức, kĩ năng đã học để giải quyết những vấn đề quen thuộc tương tự trong học tập, cuộc sống. Học sinh vượt qua cấp độ hiểu đơn thuần và có thể sử dụng, xử lý các khái niệm của chủ đề trong các tình huống tương tự nhưng không hoàn toàn giống như tình huống đã gặp trên lớp. 

- Các từ thường dùng trong câu hỏi: Giải quyết, thể hiện, sử dụng, làm rõ,, hoàn thiện, xem xét, làm sáng tỏ, ...

(VD: Em có thể áp dụng phương pháp hoặc kĩ thuật nào để xử lý...; Từ thông tin được cung cấp, em có thể xây dựng một biểu đồ...; Em rút ra bài học gì ...).
2.4. Mức độ 4 (Vận dụng nâng cao)
Học sinh có khả năng sử dụng các khái niệm cơ bản để giải quyết một vấn đề mới hoặc không quen thuộc chưa từng được học hoặc trải nghiệm trước đây, nhưng có thể giải quyết bằng các kỹ năng và kiến thức đã được dạy ở mức độ tương đương. 

- Các từ thường dùng trong câu hỏi: Tạo ra, phát hiện ra, soạn thảo, dự báo, lập kế hoạch, xây dựng, tưởng tượng, đề xuất, ...

(VD: Em có giải pháp nào....; Em sẽ xử lý thế nào...; Điều gì sẽ xảy ra nếu...; Em nghĩ có bao nhiêu cách...; Em có đề xuất gì...).

* Căn cứ vào chuẩn kiến thức, kĩ năng của chương trình tiểu học:
- Kiến thức nào trong chuẩn ghi là biết được thì xác định ở mức độ “nhận biết”.

- Kiến thức nào trong chuẩn ghi là hiểu được nhưng chỉ yêu cầu nêu, kể lại, nói ra ... ở mức độ nhớ, thuộc các kiến thức trong SGK thì vẫn xác định ở mức độ “nhận biết”.

- Kiến thức nào trong chuẩn ghi là hiểu được và có yêu cầu giải thích, phân biệt, so sánh,... thì xác định ở mức độ “thông hiểu”.

- Kiến thức nào trong chuẩn ghi ở phần kĩ năng thì xác định là mức độ “vận dụng”.

- Những kiến thức, kĩ năng kết hợp giữa phần hiểu được và phần kĩ năng thiết kế, xây dựng thì được xác định ở mức độ “vận dụng nâng cao”.

II. Định hướng một số nội dung khi ra đề kiểm tra:

1. Môn Toán:

- Nội dung KT: Theo chuẩn kiến thức kĩ năng ở từng thời điểm đối với từng khối lớp.

- Thời lượng KT: Từ 35 - 40 phút tùy theo từng thời điểm và từng khối lớp. (VD lớp 1 khoảng 35 phút, lớp 2 - 5 khoảng 40 phút).

- Số lượng câu hỏi: Khoảng 10 câu theo thứ tự từ 1 đến 10, không cần chia thành 2 mục Trắc nghiệm và Tự luận.

- Tỉ lệ Trắc nghiệm - Tự luận: TN khoảng 80% (tương ứng 8 câu); TL khoảng 20% (tương ứng 2 câu). Phân phối mỗi câu hỏi khoảng 1 điểm.

- Tỉ lệ % các mức: Mức 1: khoảng 20% (hoặc 30%). Mức 2: khoảng 30%. Mức 3: khoảng 30%. Mức 4: khoảng 20% (hoặc 10%) tùy theo từng khối lớp và từng thời điểm.

2. Môn Tiếng Việt: Bao gồm 2 bài kiểm tra Đọc (10 điểm) và Viết (10 điểm). Điểm TV là điểm trung bình cộng của 2 bài KT Đọc và Viết (làm tròn 0,5 thành 1).

+ Bài kiểm tra Đọc gồm 2 phần: Đọc thành tiếng và Đọc hiểu.

· Phần KT Đọc thành tiếng do GV kết hợp kiểm tra trong các tiết Ôn tập giữa hoặc cuối học kì. Nội dung KT là 1 đoạn văn có trong SGK hoặc ngoài SGK. (Đọc và trả lời 1 câu hỏi về nội dung đoạn đọc).

· Đọc hiểu: Lấy văn bản ngoài bài. Các câu hỏi đưa ra liên quan đến nội dung bài đọc, kết hợp kiểm tra kiến thức về Luyện từ và câu. 

* Dạng câu hỏi dùng trong đề kiểm tra gồm: 

. Câu hỏi TNKQ 4 phương án trả lời để học sinh chọn 1 phương án, câu hỏi yêu cầu điền ngắn (một từ hoặc cụm từ, dấu câu vào chỗ trống), câu hỏi nối cặp đôi, câu hỏi Đúng – Sai phức hợp, ...

. Câu hỏi tự luận là loại câu hỏi yêu cầu HS tự hình thành câu trả lời bao gồm một hoặc một số ít câu dùng để nêu ý kiến cá nhân, ý kiến giải thích ngắn về một chi tiết trong bài đọc, trình bày cách phân loại hoặc sắp xếp ý trong bài đọc theo yêu cầu, viết câu có các hiện tượng từ vựng, ngữ pháp đã học …

+ Bài kiểm tra Viết: Gồm Viết chính tả và Tập làm văn

* Hướng dẫn cụ thể với từng khối lớp: Giai đoạn cuối học kì II

LỚP 1: 

+ Đọc thành tiếng: 7 điểm

· Độ dài văn bản: Theo chuẩn KT-KN.

· Tốc độ đọc đạt yêu cầu của HS: Tổi thiểu 30 tiếng/phút.

+ Đọc hiểu: 3 điểm

· Thời gian làm bài: Khoảng 35 - 40 phút.

· Độ dài văn bản: 80 - 100 chữ.

· Phân bố nội dung kiểm tra ở từng mức: Mức 1 khoảng 40%; Mức 2 khoảng 40%; Mức 3 khoảng 20%; Mức 4: 0%  (Mức 4 có thể có nhưng không quá 10%). 

+ Viết chính tả: 7 điểm (Chính tả Nghe - viết)

· Văn bản dài khoảng 30 chữ.

· Thời gian viết: Khoảng 15 phút.

+ Kiểm tra về kiến thức (BT): 3 điểm (Nội dung về: Luật chính tả; nhận biết dấu câu trong bài chính tả; hiểu nghĩa từ hoặc phát triển vốn từ thuộc chủ đề quen thuộc về bản thân, trường học, gia đình, thiên nhiên đất nước).

LỚP 2, 3:
+ Đọc thành tiếng: 4 điểm

· Độ dài văn bản: Theo chuẩn KT-KN.

+ Đọc hiểu: 6 điểm. Kiểm tra về 2 nội dung:

· Đọc hiểu văn bản (những câu hỏi liên quan đến nội dung bài đọc): 4/6 điểm.

· Kiến thức Tiếng Việt (những câu hỏi liên quan đến LTVC): 2/6 điểm.

· Phân bố nội dung kiểm tra ở từng mức: 

              Mức 1 khoảng 20%; Mức 2 khoảng 30%; Mức 3 khoảng 30%; Mức 4: 20%.

· Thời gian làm bài: Khoảng 35 - 40 phút.

+ Viết chính tả: 4 điểm

· Văn bản dài khoảng 60 - 70 chữ.

· Thời gian viết: Khoảng 15 phút.

+ TLV (Thời gian khoảng 30 phút): 6 điểm, chia ra:

· Nội dung (ý): 3 điểm

· Kĩ năng: 3 điểm (Bao gồm kĩ năng viết chữ, viết đúng chính tả; Kĩ năng dùng từ, đặt câu; Sự sáng tạo,...).

LỚP 4, 5:
+ Đọc thành tiếng: 3 điểm

· Độ dài văn bản: Theo chuẩn KT-KN.

+ Đọc hiểu: 7 điểm. Kiểm tra về 2 nội dung:

· Đọc hiểu văn bản (những câu hỏi liên quan đến nội dung bài đọc): 4/7 điểm.

· Kiến thức Tiếng Việt (những câu hỏi liên quan đến LTVC): 3/7 điểm.

· Phân bố nội dung kiểm tra ở từng mức: 

              Mức 1 khoảng 20%; Mức 2 khoảng 20%; Mức 3 khoảng 30%; Mức 4: 30%.

· Thời gian làm bài: Khoảng 35 - 40 phút.

+ Viết chính tả: 2 điểm

· Văn bản dài khoảng 80 - 100 chữ.

· Thời gian viết: Khoảng 15 - 20 phút.

+ TLV: 8 điểm. Thời gian viết khoảng 35 phút.

      ____________________________________________________________

Ngày 29/8/2018 

SINH HOẠT CHUYÊN MÔN TOÀN TRƯỜNG

1. Kết quả hoạt động chuyên môn tháng 8:

- Thực hiện lịch BDGV theo đúng hướng dẫn của SGD, PGD.

- Lớp 1 thực hiện tốt lịch học tuần 0 theo hướng dẫn. HS lớp 1 đã ổn định sĩ số, hoạt động có nề nếp.

- Tập trung phụ đạo 2 HS chưa hoàn thành chương trình lớp học. Tổ chức kiểm tra, đánh giá bổ sung, họp hội đồng xét duyệt lên lớp.


Kết quả: Cả 2 HS ở lại lớp (1 HS lớp 2, 1 HS lớp 4). 

     Biên chế vào các lớp như sau: HS Lê Văn Dương vào lớp 2D







             HS Lê Xuân Hinh vào lớp 4A.

- Thực hiện đúng hướng dẫn về lịch tựu trường cho HS toàn trường. Tổ chức cho các lớp ổn định sĩ số, nề nếp, học nội quy, chuẩn bị đồ dùng sách vở, dọn dẹp trang trí lớp học, tập duyệt chuẩn bị cho khai giảng năm học mới, …

- Đã duyệt xong phân công chuyên môn và thời khóa biểu với PGD.

2. Thống nhất một số vấn đề về chuyên môn trong năm học:

+ Chốt PCCM: 

- GVCN 33 GV/33 lớp theo như đã phân công trước (lớp 3C tách để dồn vào 6 lớp còn lại).

- GV chuyên: Đ/c Luyến dạy MT khối 4; Đ/c Tươi MT dạy khối 1,2,3,5.



  Đ/c Huy dạy TD khối 2,5; Đ/c Dũng dạy NK khối 1, TD khối 3 và 2 tiết TD lớp 4D (Tiêu chuẩn tổ trưởng của đ/c Yến).



  Đ/c Thảo dạy Tin học khối 3,4,5 + làm thư ký Hội đồng.



  Đ/c Toàn dạy AN khối 1,2,4.



  Đ/c Oanh dạy TA khối 2,3; Đ/c Hòa dạy TA khối 2,4;

  Đ/c The dạy TA khối 1,5

  BGH dạy cho các chức danh TT, TP, CTCĐ. Cụ thể:


Đ/c Phú dạy 1 tiết lớp 5B (Hương TP), 1 tiết lớp 2C (Huyền TP)


Đ/c Tuyết dạy 4 tiết lớp 4C (Lịch CTCĐ)


Đ/c Ngân dạy 3 tiết lớp 1K (Tình TT), 1 tiết lớp 3C (Hiên TT)

Lịch dạy của BGH có thể thay đổi ở các lớp khác tùy theo tình hình nhân sự trong quá trình thực hiện.

- GV kê: Đ/c Tuyên dạy khối 1,2,4. Cụ thể: 2 tiết lớp 1G (TC nữ công); 2 tiết TNXH và Thủ công khối 2; 1 tiết Kĩ thuật khối 4.

+ TKB: 

- Xét đề nghị của GV Mĩ thuật, căn cứ tình hình thực tế những năm trước, năm học này chỉ học 1 tiết Mĩ thuật/tuần thay vì dồn 2 tiết như NH trước.

- Khi xây dựng đầu bài các tiết tăng, GV cần lưu ý nguyên tắc: Không xếp 3 tiết TV, 2 tiết Toán/1 buổi.

+ Một số nề nếp chuyên môn: Thực hiện nghiêm túc theo quy định từ những năm trước

- Giờ giấc ra vào lớp: Thực hiện theo HD.

- Giáo án: Phải có GA khi lên lớp. GA được kí duyệt trước ít nhất 3 ngày (Tổ trưởng, tổ phó duyệt trước sau đó chuyển BGH ký, đóng dấu). Quy định lại thời gian ký duyệt như sau: TT, TP ký vào thứ tư; BGH ký vào thứ sáu hàng tuần. GA của GV tổ nào do TT, TP và đ/c BGH phụ trách tổ đó ký duyệt.

- Việc chấm chữa bài, đánh giá HS: Theo nội dung đã tập huấn NH trước.

- HSSS: Theo nội dung đã thống nhất ở kì họp trước.

- Chế độ hội họp: Như năm trước đã thống nhất.

- Việc thực hiện chương trình: 

Mỗi GV tổng hợp và đăng ký các tiết dạy ngoài trời, dạy trải nghiệm của các môn học nộp về đ/c Ngân vào 4/9 (Bằng văn bản và gửi vào gmail). 

GV lớp 3, 4, 5 tổng hợp đăng ký dạy TNXH, Khoa học theo PP BTNB nộp về đ/c Ngân vào 4/9 (Bằng văn bản và gửi vào gmail). 

GV dạy chuyên (TA, Tin học, Mĩ thuật, Năng khiếu TD) lên kế hoạch dạy học trong cả năm nộp về đ/c Ngân vào 4/9 (Bằng văn bản và gửi vào gmail). 


3 GV Tiếng Anh (Đ/c Hòa, The, Oanh) và Đ/c Hương, Yến nghiên cứu và xây dựng kế hoạch hoạt động Câu lạc bộ Tiếng Anh, Tiếng Việt, Toán (dành cho HS khối 3, 4, 5).

+ Một số mốc thời gian trong năm học cần lưu ý:

- Ngày tựu trường: 20/8/2018

- Ngày khai giảng năm học: 5/9/2018

- Ngày bắt đầu thực hiện chương trình tuần 1: 5/9/2018

- Nghỉ giữa 2 học kỳ: Ngày 11/1/2019

HKI bắt đầu từ ngày 5/9/2018 đến ngày 10/1/2019 (18 tuần).

KHII từ ngày 14/1/2019 đến ngày 25/5/2019 (17 tuần).

- Kết thúc năm học: 31/5/2019.

+ Việc thực hiện chương trình tuần 1: 

- Soạn và dạy từ thứ tư, ngày 5/9/2018.

- Dồn tiết Chào cờ và 1 tiết GDNGLL để khai giảng.

- Cắt các tiết tăng và tiết Luyện viết (nếu thiếu) để dạy các tiết chính khóa của các ngày thứ hai, thứ ba. Nếu không đủ bù thì chuyển sang tuần sau như năm học trước đã làm. Các tiết của GV chuyên thì để GV chuyên tự dạy đẩy ở các tuần sau (thể hiện trên KH của GV chuyên). Các tiết thiếu của cả GVCN và GV chuyên sẽ thực hiện dạy bù vào tuần đệm CKI (tuần 18b).

GVCN tự điều chỉnh TKB của lớp mình cho phù hợp và báo về HPCM lưu để theo dõi.

3. Ý kiến thảo luận của GV: 

___________________________________________________________________

Ngày 31/8/2018

HỌC NHIỆM VỤ NĂM HỌC
A - NHIỆM VỤ CHUNG

Tăng cường nền nếp, kỷ cương, nâng cao chất lượng, hiệu quả các hoạt động giáo dục trong các trường Tiểu học. 
Nâng cao năng lực đội ngũ cán bộ quản lí và giáo viên Tiểu học đáp ứng yêu cầu đổi mới giáo dục phổ thông. 
Thực hiện nội dung dạy học theo hướng tinh giảm, tiếp cận định hướng chương trình giáo dục phổ thông mới; đổi mới phương pháp dạy, phương pháp học và đánh giá học sinh Tiểu học; vận dụng phù hợp những thành tố tích cực của các mô hình, phương thức giáo dục tiên tiến nhằm nâng cao chất lượng, hiệu quả giáo dục; bảo đảm các điều kiện và triển khai dạy học ngoại ngữ, tin học theo chương trình mới. 

Chuẩn bị các điều kiện để thực hiện Chương trình Giáo dục phổ thông mới; 

Nâng cao chất lượng giáo dục hòa nhập học sinh khuyết tật; 
Duy trì tỷ lệ và nâng cao chất lượng dạy học 2 buổi/ngày
B - NHIỆM VỤ CỤ THỂ

I. Thực hiện chương trình giáo dục

1. Chỉ đạo thực hiện chương trình, kế hoạch giáo dục 

 Thực hiện Chương trình Giáo dục phổ thông theo Quyết định số 16/ 2006/QĐ-BGD&ĐT ngày 05/5/2006 của Bộ trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo, Phòng Giáo dục và Đào tạo đề nghị các trường Tiểu học xây dựng và thực hiện kế hoạch giáo dục theo định hướng phát triển năng lực học sinh:

- Tăng cường các hoạt động thực hành, hoạt động trải nghiệm, kĩ năng vận dụng kiến thức vào thực tiễn, phù hợp với tình hình thực tế của nhà trường, địa phương và khả năng học tập của học sinh. 

- Điều chỉnh nội dung dạy học một cách hợp lí nhằm đáp ứng yêu cầu, mục tiêu giáo dục Tiểu học, phù hợp với đối tượng học sinh, đồng thời từng bước thực hiện đổi mới nội dung, phương pháp dạy học theo hướng phát triển năng lực của học sinh theo hướng dẫn tại Công văn số 5842/BGD&ĐT-VP ngày 01/9/2011 của Bộ GD&ĐT về việc hướng dẫn điều chỉnh nội dung dạy học GDPT và Công văn số 4612/BGDĐT-GDTrH ngày 03/10/2017 của Bộ Giáo dục và Đào tạo; 
- Thực hiện dạy lồng ghép các nội dung học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh; giáo dục Quốc phòng và An ninh; giáo dục an toàn giao thông trong một số môn học và hoạt động giáo dục.


- Khuyến khích các trường có điều kiện tham khảo những nội dung giáo dục tiên tiến của các mô hình giáo dục hiện đại để đưa vào kế hoạch giáo dục nhà trường một cách phù hợp với thực tế địa phương.
- Ban giám hiệu các trường khi ký duyệt giáo án cần đối chiếu với giáo án các năm trước về chất lượng, nội dung, thời gian soạn bài,... tránh tình trạng sao chép giáo án không điều chỉnh.

- Thực hiện tinh giảm các cuộc thi dành cho giáo viên và học sinh theo công văn số 1915/BGD&ĐT-GDTrH ngày 05/5/2017; không tổ chức thi học sinh giỏi ở tất cả các cấp quản lí.

2. Tiếp tục chỉ đạo thực hiện đổi mới đánh giá học sinh Tiểu học 

Tiếp tục thực hiện đổi mới đánh giá học sinh theo Thông tư số 30/2014/TT-BGDĐT ngày 28/8/2014 và Thông tư số 22/2016/TT-BGDĐT ngày 22/9/2016 sửa đổi bổ sung một số điều của Quy định đánh giá học sinh tiểu học ban hành kèm theo Thông tư số 30/2014/TT-BGDĐT ngày 28/8/2014 của Bộ trưởng Bộ GDĐT (sau đây gọi chung là Thông tư 22).
Ban giám hiệu các trường cần nghiêm túc đánh giá rút ra những bài học kinh nghiệm sau hai năm thực hiện Thông tư 22, phát huy ưu điểm và khắc phục những hạn chế trong quá trình triển khai đánh giá học sinh. Chủ yếu nhận xét, hướng dẫn bằng lời nói trực tiếp để giúp học sinh giải quyết những khó khăn trong giờ học và hoạt động giáo dục, tránh việc ghi nhận xét quá nhiều ở giáo viên. Tiếp tục hỗ trợ, tập huấn nâng cao năng lực cho giáo viên về kĩ thuật đánh giá thường xuyên học sinh theo Thông tư 22. 
Tăng cường ứng dụng công nghệ thông tin, sử dụng phần mềm quản lí kết quả giáo dục và học tập của học sinh để giảm áp lực về hồ sơ, sổ sách, dành nhiều thời gian cho giáo viên quan tâm đến học sinh và đổi mới phương pháp dạy học.

Thực hiện bàn giao chất lượng giáo dục cuối năm học một cách nghiêm túc, kiên quyết không để học sinh “ngồi nhầm lớp”; thực hiện khen thưởng học sinh thực chất, đúng quy định, tránh tùy tiện, máy móc, khen tràn lan gây bức xúc cho cha mẹ học sinh và dư luận xã hội.

3. Nâng cao chất lượng dạy học ngoại ngữ, Tin học.

 Thực hiện có hiệu quả việc dạy học tiếng Anh và Tin học để chuẩn bị cho việc triển khai các môn học này với tư cách là môn học bắt buộc trong chương trình giáo dục phổ thông mới, góp phần tích cực vào đào tạo nguồn nhân lực chất lượng cao, tạo điều kiện để hội nhập sâu với khu vực và quốc tế.

3.1. Dạy học tiếng Anh

Tiếp tục triển khai Chương trình thí điểm tiếng Anh Tiểu học ban hành theo Quyết định số 3321/QĐ-BGD&ĐT ngày 12/8/2010 và các văn bản hướng dẫn của Bộ GD&ĐT.

- Căn cứ vào tài liệu được Bộ GD&ĐT phê duyệt để lựa chọn nội dung và ngữ liệu phù hợp để dạy đủ 4 kỹ năng nghe, nói, đọc, viết một cách hiệu quả; 
- Tài liệu dạy học tiếng Anh: 

- Khối lớp 3, lớp 4, lớp 5 dạy theo chương trình Sách giáo khoa tiếng Anh 3, tiếng Anh 4, tiếng Anh 5 của Nhà xuất bản Giáo dục Việt nam (chương trình tiếng Anh 4 tiết/ tuần); và tài liệu đã được Bộ Giáo dục và Đào tạo, Sở Giáo dục và Đào tạo thẩm định cho phép dạy thí điểm ở một số đơn vị trường học có đủ điều kiện, có nhu cầu và sự tự nguyện của cha mẹ học sinh.

- Khối lớp 1, 2 dạy tiếng Anh tăng cường: thực hiện dạy theo tài liệu Tiếng Anh đã được Bộ Giáo dục và Đào tạo, Sở Giáo dục và Đào tạo thẩm định cho phép.


- Các cơ sở giáo dục sử dụng tài liệu dạy thí điểm, làm quen tiếng Anh đối với các lớp 1, 2 và tài liệu tăng cường tiếng Anh đối với các lớp 3, 4, 5 phải đảm bảo tính liên thông, kết nối với Chương trình tiếng Anh 10 năm của Bộ GD&ĐT. 

3.2. Dạy học Tin học
Tiếp tục tổ chức dạy học môn Tin học các lớp 3, 4, 5 theo tinh thần chỉ đạo tại Công văn số 3031/BGD&ĐT-GDTH ngày 17/7/2017 của Bộ GD&ĐT. Những trường có giáo viên Tin học cần bố trí cho học sinh lớp 3, 4, 5 được học Tin học một cách linh hoạt, hiệu quả, nếu điều kiện thuận lợi về giáo viên, cơ sở vật chất các trường có thể dạy cho cả học sinh lớp 1, 2. 

Trường chưa có giáo viên Tin học cần tổ chức dạy theo nhóm học sinh, giáo viên là những người hiểu biết về tin học để đảm bảo duy trì chất lượng giáo dục toàn diện, trong đó có công tác PCGD,XMC (PCGDTH mức độ 3), tham mưu với cấp trên bổ sung giáo viên Tin học từng bước nâng cáo số lượng, chất lượng dạy học môn Tin học. Năm học này, huyện phấn đấu đạt tỷ lệ 48% số học sinh được học môn Tin học.

Tăng cường điều kiện đảm bảo về cơ sở vật chất, đội ngũ giáo viên; có kế hoạch bồi dưỡng nâng cao năng lực chuyên môn, nghiệp vụ cho giáo viên Tin học để từng bước nâng cao chất lượng dạy học môn Tin học ở cấp Tiểu học.
4. Thực hiện giáo dục đối với trẻ khuyết tật, trẻ em có hoàn cảnh khó khăn 

Đối với trẻ khuyết tật: Nâng cao chất lượng giáo dục đối với trẻ khuyết tật theo Luật Người khuyết tật và các văn bản quy phạm pháp luật về giáo dục người khuyết tật. 
Thực hiện Thông tư liên tịch số 42/2013/TTLT-BGD&ĐT-BLĐTBXH-BTC Quy định về chính sách giáo dục đối với người khuyết tật
        5. Tổ chức các hoạt động tập thể, hoạt động giáo dục ngoài giờ chính khóa
Phòng GD&ĐT yêu cầu 100% các trường tiếp tục tổ chức dạy bài Võ cổ truyền “Căn bản công pháp” và bài Khiêu vũ thể thao cho học sinh vào tiết năng khiếu của buổi 2/ngày. Xây dựng và quản lý tốt môi trường giáo dục thân thiện, lành mạnh, dân chủ, an toàn, chất lượng và bình đẳng. Các trường chuẩn Quốc gia mức độ 2 cần làm tốt các hoạt động như khiêu vũ, võ cổ truyền cho học sinh.
6. Chỉ đạo dạy và học 2 buổi/ngày; Tổ chức bán trú; Giáo dục bơi 

6.1. Dạy học 2 buổi/ngày.

Tiếp tục thực hiện tổ chức dạy học 2 buổi/ngày nhằm nâng cao chất lượng giáo dục toàn diện; thời lượng tối đa 7 tiết học/ngày. Nhà trường chủ động xây dựng kế hoạch dạy học 2 buổi/ngày trên cơ sở đảm bảo các yêu cầu sau:

6.2. Chỉ đạo tổ chức bán trú cho học sinh

Phòng Giáo dục và Đào tạo yêu cầu các trường Tiểu học làm tốt hơn nữa công tác tuyên truyền, tích cực tham mưu với đảng bộ chính quyền địa phương; huy động mọi nguồn lực; đồng thời căn cứ điều kiện thực tế và nhu cầu của cha mẹ học sinh thực hiện tổ chức bán trú cho học sinh để tăng tỉ lệ học sinh bán trú; 
6.3. Chỉ đạo giáo dục bơi cho học sinh Tiểu học

Tiếp tục triển khai có hiệu quả Đề án “Giáo dục bơi cho học sinh Tiểu học”. Có biện pháp tích cực để tăng số lượng bể bơi và số lượng học sinh biết bơi, nhất là với học sinh lớp 3, 4, 5. Các trường chưa có điều kiện xây bể bơi cần phối hợp với trường Tiểu học Vĩnh Lập, Tân Việt, Tiền Tiến hoặc Trung tâm TDTT để thực hiện giáo dục bơi cho học sinh. 

II. Đổi mới phương pháp, hình thức tổ chức dạy học

1. Đổi mới phương pháp dạy học 

a. Tiếp tục triển khai thực hiện mô hình trường học mới theo Công văn số 4068/BGD&ĐT-GDTrH ngày 18/8/2016 của Bộ GD&ĐT. Trường Tiểu học Tiền Tiến tiếp tục triển khai thực hiện mô hình trường học mới vào dạy học cho học sinh từ lớp 2 đến lớp 5 căn cứ nhu cầu của phụ huynh, tình hình thực tế của nhà trường và địa phương, trên cơ sở đó cần rà soát lại các điều kiện bảo đảm để triển khai thực hiện đạt kết quả tốt nhất; thực hiện nghiêm túc các nội dung trong Công văn số 3459/BGD&ĐT-GDTrH ngày 08/8/2017 của Bộ GD&ĐT.
b. Tiếp tục thực hiện phương pháp “Bàn tay nặn bột” (PP-BTNB) theo Công văn số 3535/BGD&ĐT-GDTrH ngày 27/5/2013 của Bộ GD&ĐT; Ban giám hiệu các trường cần xây dựng, hoàn thiện các tiết dạy, bài dạy, chủ đề áp dụng PP-BTNB; tổ chức các giờ học cho học sinh tự thiết kế, thực hành các thí nghiệm với các vật liệu đơn giản, dễ thực hiện, hướng tới việc thành lập các phòng hỗ trợ thí nghiệm tại trường, cụm trường. 

Các trường cần chỉ đạo giáo viên dạy những tiết dạy áp dụng phương pháp Bàn tay nặn bột, trong quá trình dạy học phải đăng ký với nhà trường để tổng hợp xây dựng kế hoạch giảng dạy. Các tiết dạy thành công có thể lưu giáo án tiết dạy, đồ dùng và sản phẩm vào kho lưu trữ đổi mới phương pháp của nhà trường.

c. Tiếp tục thực hiện dạy học Mĩ thuật theo phương pháp mới ở các trường Tiểu học theo Công văn số 2070/BGD&ĐT-GDTH ngày 12/5/2016 của Bộ GD&ĐT; Công văn số 1086/SGDĐT-GDTH ngày 29/8/2016 về việc triển khai dạy học tài liệu Mĩ thuật theo định hướng phát triển năng lực học sinh tiểu học. 

d. Tiếp tục triển khai đại trà dạy học tiếng Việt lớp 1-Công nghệ giáo dục trong toàn huyện. Cán bộ quản lý, giáo viên khi sử dụng tài liệu Tiếng Việt lớp 1-Công nghệ giáo dục mới (đã được Bộ GD&ĐT thẩm định) cần lưu ý những nội dung chỉnh sửa, bổ sung trong tài liệu để dạy - học đạt kết quả tốt.

2. Đa dạng hóa các hình thức tổ chức dạy học, gắn giáo dục nhà trường với thực tiễn cuộc sống  

Thực hiện dạy học gắn kết giữa lí thuyết với thực hành; tăng cường các hoạt động trải nghiệm sáng tạo, vận dụng kiến thức vào thực tế cuộc sống của học sinh.
Tăng cường dạy ngoài lớp học, tăng cường tổ chức các tiết học dưới dạng sân khấu hóa như: dạy Tập làm văn theo mô hình trải nghiệm, dạy Kể chuyện, Đạo đức, TH-XH thông qua thực hành ngoài lớp học,...

 Lồng ghép, tích hợp giáo dục đạo đức, nhân cách; giáo dục quốc phòng và an ninh; giáo dục pháp luật; giáo dục nhận thức về quyền và bổn phận của trẻ em; bình đẳng giới; phòng chống tai nạn thương tích; phòng chống HIV/AIDS; chú trọng giáo dục lối sống, kĩ năng sống, các kĩ năng tự bảo vệ, chống xâm hại, bạo lực; thực hiện tốt công tác chăm sóc sức khỏe và y tế trường học.

 Tuyên truyền, giáo dục chủ quyền quốc gia về biên giới, biển đảo; bảo vệ môi trường; bảo tồn thiên nhiên; ứng phó với biến đổi khí hậu, phòng tránh và giảm nhẹ thiên tai, giáo dục an toàn giao thông…
* Các Hội thi, cuộc giao lưu đối với giáo viên và học sinh: Thi giáo viên dạy giỏi cấp huyện, cấp tỉnh dành cho khối lớp 1; Giao lưu “Chúng em tập sáng tác truyện” học sinh lớp 5; Festiaval tiếng Anh học sinh lớp 3, 4.

III. Phát triển đội ngũ giáo viên và cán bộ quản lí giáo dục Tiểu học

1. Phát triển đội ngũ giáo viên và cán bộ quản lí giáo dục đủ về số lượng, hợp lí về cơ cấu và đáp ứng yêu cầu về chất lượng, chuẩn bị tốt nguồn nhân lực cho việc triển khai Chương trình giáo dục phổ thông mới, nhất là việc sắp xếp giáo viên dạy lớp 1 có đủ năng lực và trình độ dạy lớp 1 năm học 2019-2020; báo cáo đội ngũ giáo viên dạy lớp 1 cho năm học 2019-2020 về phòng GD&ĐT để kịp thời báo cáo Sở GD&ĐT. Chú trọng bồi dưỡng, nâng cao nhận thức, năng lực cho đội ngũ cán bộ quản lí và giáo viên về quan điểm, nội dung đổi mới giáo dục phổ thông theo Nghị quyết 29/NQ-TW.
2. Tăng cường công tác đào tạo, bồi dưỡng giáo viên tiếng Anh đạt chuẩn, đảm bảo các yêu cầu về kiến thức, phương pháp dạy tiếng Anh Tiểu học và năng lực ngôn ngữ để triển khai Chương trình thí điểm tiếng Anh Tiểu học theo kế hoạch thực hiện Đề án Ngoại ngữ Quốc gia 2020. Các trường tạo điều kiện cho giáo viên tham gia các lớp bồi dưỡng NLNN do Sở GD&ĐT tổ chức.

3. Tiếp tục tổ chức hiệu quả sinh hoạt chuyên môn tại các tổ, khối chuyên môn trong trường, cụm trường, trong khu; chú trọng đổi mới nội dung và hình thức sinh hoạt chuyên môn thông qua hoạt động dự giờ, nghiên cứu bài học, chuyên đề. Đẩy mạnh và nâng cao hiệu quả việc bồi dưỡng, trao đổi, chia sẻ kinh nghiệm về chuyên môn, nghiệp vụ qua “Trường học kết nối” giữa các cán bộ quản lí và giáo viên Tiểu học. 

4. Thực hiện tốt quy chế dân chủ, nâng cao vai trò, trách nhiệm, lương tâm, đạo đức nhà giáo; mỗi thầy cô giáo phải thực sự là tấm gương sáng cho các em học sinh noi theo. Kiên quyết “Nói không với tiêu cực và khắc phục bệnh thành tích trong giáo dục”.
IV. Đổi mới công tác quản lí giáo dục Tiểu học 

Tiếp tục đổi mới công tác quản lí, thực hiện đúng các quy định về quản lí tài chính trong các trường tiểu học; các quy định tại Công văn số 5453/BGD&ĐT-VP ngày 02/10/2014 về việc chấn chỉnh tình trạng lạm thu trong các cơ sở giáo dục; Thông tư số 29/2012/TT-BGD&ĐT ngày 10/9/2012 của Bộ GD&ĐT ban hành quy định về việc tài trợ cho các cơ sở giáo dục. Tăng cường kiểm tra công tác thu đầu năm học và kiểm tra xử lí các khoản thu không đúng quy định nhằm chấn chỉnh tình trạng lạm thu, thu sai quy định.
V. Rà soát, quy hoạch mạng lưới trường, lớp và sử dụng hiệu quả cơ sở vật chất, sách giáo khoa và tài liệu tham khảo, thiết bị dạy học

1. Rà soát quy hoạch mạng lưới trường, lớp

Các nhà trường cần tích cực tham mưu với các cấp ủy Đảng, chính quyền địa phương trong việc quy hoạch mạng lưới các cơ sở giáo dục một cách phù hợp theo Hướng dẫn số 684/HD-SGDĐT-SNV ngày 06/6/2018 của Liên Sở Giáo dục và Đào tạo, Sở Nội vụ về việc hướng dẫn sắp xếp, tổ chức lại các cơ sở giáo dục công lập giai đoạn 2018-2021; tăng cường kiểm tra, giám sát việc thực hiện rà soát, quy hoạch lại mạng lưới các cơ sở giáo dục tiểu học đáp ứng nhu cầu học tập của con em nhân dân, tránh tình trạng sau quy hoạch không đảm bảo các yêu cầu nâng cao chất lượng giáo dục. 

2. Tăng cường và sử dụng hiệu quả cơ sở vật chất, sách giáo khoa và tài liệu tham khảo, thiết bị dạy học

a. Sử dụng hiệu quả nguồn kinh phí từ ngân sách Nhà nước kết hợp với các nguồn huy động hợp pháp khác từ công tác xã hội hóa giáo dục để tăng cường đầu tư cơ sở vật chất, xây dựng phòng học, thư viện, nhà đa năng, bể bơi, vườn trường,… chuẩn bị tốt cho đổi mới Chương trình giáo dục phổ thông mới. Tăng cường thực hiện xã hội hóa giáo dục, vận động, huy động các nguồn lực xã hội để xây dựng, cải tạo cảnh quan trường học đạt tiêu chuẩn xanh - sạch - đẹp, an toàn theo quy định.

VI. Duy trì, củng cố kết quả phổ cập giáo dục tiểu học và nâng cao chất lượng xây dựng trường tiểu học đạt chuẩn quốc gia

1. Duy trì, củng cố kết quả phổ cập giáo dục Tiểu học

Tiếp tục chỉ đạo các địa phương thực hiện Thông tư số 07/2016/TT-BGD&ĐT ngày 22/3/2016 Quy định về điều kiện bảo đảm và nội dung, quy trình, thủ tục kiểm tra công nhận đạt chuẩn phổ cập giáo dục, xóa mù chữ; Nghị định số 20/2014/NĐ-CP ngày 24/3/2014 về phổ cập giáo dục, xóa mù chữ.

2. Nâng cao chất lượng xây dựng trường Tiểu học theo chuẩn Quốc gia

Các đơn vị làm tốt công tác tham mưu với cấp ủy Đảng, chính quyền địa phương cần quan tâm, chỉ đạo tập trung các nguồn lực để xây dựng, nâng cao cả về số lượng và chất lượng trường Tiểu học đạt chuẩn Quốc gia mức độ 2. 
- Đối với các trường đã đạt chuẩn Quốc gia cần tiếp tục tăng cường các giải pháp duy trì, giữ vững và nâng cao chất lượng đối với tất cả các tiêu chuẩn, quan tâm nâng cao chất lượng giáo dục toàn diện. Sau 5 năm, tiến hành tự kiểm tra và đề nghị kiểm tra, công nhận lại (nếu nhà trường không đảm bảo các điều kiện theo từng tiêu chuẩn được quy định tại Thông tư số 59/2012/TT-BGD&ĐT ngày 28/12/2012 của Bộ Giáo dục và Đào tạo thì PGD&ĐT, Sở GD&ĐT không kiểm tra công nhận lại danh hiệu trường chuẩn Quốc gia). 

Các trường sẽ kiểm tra công nhận lại đạt chuẩn Quốc gia sau 5 năm trong năm học 2018-2019: Quyết Thắng, Trường Thành, Thanh Cường, Tân An và Thanh Xuân.

- Những trường đã đạt chuẩn quốc gia mức độ 2 cần tiếp tục duy trì, giữ vững kết quả đã đạt được, tiếp tục tham mưu tăng cường cơ sở vật chất, xây dựng nhà đa năng, bể bơi, trang thiết bị dạy học hiện đại,... nhằm nâng cao chất lượng giáo dục toàn diện đáp ứng yêu cầu đổi mới.

Năm học 2018-2019, Phòng GD&ĐT chỉ đạo trường Tiểu học Quyết Thắng Vĩnh Lập, Thanh Khê  xây dựng trường chuẩn Quốc gia mức độ 2. 
* Ngoài những đơn vị trên, trong năm học nếu trường nào đẩy nhanh tiến độ phấn đấu xây dựng trường chuẩn Quốc gia mức độ 2, thư viện xuất sắc, thư viện tiên tiến, ao bơi, kiểm định chất lượng giáo dục,... Phòng GD&ĐT sẽ tiếp tục chỉ đạo.

VII. Chuẩn bị các điều kiện thực hiện Chương trình giáo dục phổ thông mới

- Tích cực tham mưu với các cấp ủy, chính quyền, địa phương để xây dựng và thực hiện kế hoạch, chuẩn bị tốt các điều kiện về cơ sở vật chất, nhất là đội ngũ giáo viên để thực hiện Chương trình giáo dục phổ thông mới bắt đầu từ lớp 1 năm học 2019-2020.

- Xây dựng kế hoạch tập huấn, bồi dưỡng giáo viên dạy các khối lớp, ưu tiên cho khối lớp 1 vì đây là khối lớp đầu tiên trong cấp học phổ thông thực hiện Chương trình, sách giáo khoa mới.

- Duy trì tỷ lệ học sinh học 2 buổi/ ngày để tránh những bất cập khi thực hiện Chương trình giáo dục phổ thông mới vì đối với cấp tiểu học Chương trình GDPT mới được thiết kế dạy học 2 buổi/ngày

VIII. Đẩy mạnh công tác truyền thông về giáo dục Tiểu học 
Tiếp tục đẩy mạnh công tác truyền thông, quán triệt sâu sắc các chủ trương, chính sách của Đảng, Nhà nước, Chính phủ và của Bộ GD&ĐT về đổi mới và phát triển giáo dục. Tuyên truyền những kết quả đạt được để xã hội hiểu và chia sẻ, đồng thuận với các chủ trương đổi mới về giáo dục Tiểu học; xây dựng kế hoạch truyền thông, phối hợp chặt chẽ với các cơ quan báo, đài của địa phương, kịp thời, chủ động cung cấp thông tin để định hướng dư luận, tạo niềm tin của xã hội. 
Phòng GD&ĐT yêu cầu các trường tích cực tuyên truyền những điểm mới của cấp học trên phương tiện thông tin đài truyền thanh ở địa phương như vấn đề thu góp đầu năm theo văn bản, thu tiền dạy học 2 buổi /ngày, bán trú, đổi mới kiểm tra đánh giá theo Thông tư 22/2016/TT-BGD&ĐT.

Đội ngũ nhà giáo, cán bộ quản lí giáo dục chủ động viết và đưa tin, gửi bài về Sở GD&ĐT, tạp chí của ngành về các hoạt động của giáo dục, nhất là các gương người tốt, việc tốt, các điển hình tiên tiến của cấp học để khích lệ các thầy cô giáo, các em học sinh phấn đấu, vươn lên, tạo sức lan tỏa sâu rộng trong cộng đồng. 
Đồng thời mỗi cán bộ quản lý, giáo viên, nhân viên thận trọng khi sử dụng mạng xã hội và việc kiểm chứng thông tin.
______________________________________________________

Ngày 08/9/2018

HỌP HỘI ĐỒNG THÁNG 9
I Kiểm diện

II. Đánh giá công tác tháng 8.

1. Ưu điểm.

a. Công tác tư tưởng CT:

- Tích cực thi đua lập thành tích chào mừng Cách mạng tháng 8, quốc khánh 2/9. Bồi dưỡng về TTCT cho CBGV-NV bước vào năm học mới 2018 - 2019.

- Chấn chỉnh giờ giấc, nề nếp làm việc của các thành viên…

- Tự kiểm soát việc đăng tin, bình luận, chia sẻ,…trên mạng XH, lưu ý Luật an ninh mạng.

b. Công tác TCCB: 
- Chưa ký hợp đồng với 6 đ/c GV hợp đồng chờ hướng dẫn.

- Đ/c Doan, Ước hết thời gian công tác nước ngoài về công tác từ tháng 7,8/2018.

- Hoàn thành các BC về dự kiến số lớp, số HS, số CB-GV-NV; thực hiện đề án 20/ĐA-CP về dạy Tiếng Anh trong trường PT.

- Bổ nhiệm các chức danh TT, TPCM theo HD.

- Tổng số CBGVNV hiện tại: 46, số lớp 33, số HS là 1137 (trung bình 34.4 HS/lớp).

- Hoàn thành bổ sung lí lịch cán bộ đến hết 31/7/2018. (đ/c Ngọc chuẩn bị mẫu)
- Đề nghị và hoàn thành hồ sơ nghỉ việc đối với cô Nguyễn Thị Toan theo nguyện vọng từ 01/9/2018.

c. Công tác chuyên môn.

c.1. Phân công CM và lãnh đạo phụ trách: Tổng số CBGV 46.

- Đ/c Nguyễn Văn Phú: HT phụ trách chung, công tác TCCB, công tác đoàn thể, trực tiếp SH tổ 4+5
- Đ/c Nguyễn Thị Thanh Ngân: Phó HT phụ trách CM, HĐNGLL trực tiếp sinh hoạt tổ 1.

- Đ/c Nguyễn Thị Ánh Tuyết: Phó HT phụ trách CSVC, bán trú, LĐVS, phổ cập, ...trực tiếp sinh hoạt tổ 2+3.

- Đ/c Đỗ Thị Luyến làm TPT Đội, dạy 2 tiết/tuần.

- Tổ CM lớp 1: gồm 11 tổ viên do đ/c Ng Thị Tình làm tổ trưởng (có DS kèm theo).

- Tổ CM lớp 2+3: gồm 18 tổ viên do đ/c Lê Thị Hiên làm tổ trưởng, đ/c Ng T Huyền làm tổ phó (có DS kèm theo).

- Tổ CM lớp 4+5: gồm 15 tổ viên do đ/c Ng Thị Yến làm tổ trưởng, đ/c Ng Lan Hương làm tổ phó (có DS kèm theo).

- Tổ HC: gồm 5 tổ viên do đ/c Dương T Lan Ngọc làm tổ trưởng (có DS kèm theo).

c.2. Thực hiện công tác BDGV: 

- Căn cứ các HD 08/PGD&ĐT ngày 27/6/2018 của PGD&ĐT Thanh Hà, yêu cầu:
- Dự đủ các lớp, các nội dung BD do SGD&ĐT Hải Dương, PGD&ĐT Thanh Hà quy định và XD nội dung BD tới từng đối tượng cụ thể, ghi chép đầy đủ thông tin để chỉ đạo và tổ chức thực hiện hè 2018 trong năm học 2018 - 2019.

- Đăng ký tự học, tự BD cá nhân 60 tiết trong năm học với các nội dung cụ thể, ghi rõ số tiết lý thuyết, số tiết thực hành (nếu có và phù hợp với nội dung đăng ký).

+ Các modul chưa học.

+ Chuẩn nghề nghiệp GVTH (nội dung gì chưa đạt).

+ Các nhiệm vụ mới và khó,…

c.3. Thực hiện các nhiệm vụ chuyên môn đầu năm:

- Họp HĐ từ 14h ngày 01/8/2018. Sau họp HĐ học nhiệm vụ năm học 2018 - 2019

- Tập trung HS các lớp 2->5 từ 14/8/2018. Bàn giao đầy đủ học bạ cũ và mới giữa các lớp.(GVCN các lớp)

- Triển khai công tác PCGD theo HD (đ/c Tuyết).

- Thực hiện thời gian năm học theo QĐ số 2780QĐ-UBND ngày 09/8/2018 của UBND tỉnh HD về việc ban hành kế hoạch thời gian năm học 2018 - 2019, cụ thể: 35 tuần thực học (HK I: 18 tuần, HK II: 17 tuần).


+ Ngày tựu trường: 20/8/2018

+ Ngày khai giảng: 5/9/2018

+ Ngày bắt đầu thực hiện chương trình: 05/9/2018.

+ HK I: từ ngày 05/9/2018 đến 10/01/2019 gồm 18 tuần thực học, thời gian còn lại dành cho các hoạt động giáo dục khác.

+ Kết thúc HK I (hoàn thành KH giảng dạy và học tập): 11/01/2019.

+ HK II: từ ngày 14/01/2019 đến 25/5/2019 gồm 17 tuần thực học, thời gian còn lại dành cho nghỉ Tết nguyên đán và các hoạt động giáo dục khác.

+ Kết thúc năm học: 31/5/2019.

+ Xét công nhận hoàn thành CTTH trước ngày 10/6/2019.

- Thực hiện thời gian biểu làm việc mùa hè từ 01/8/2018 đến hết 14/10/2018.

-  Xây dựng hệ thống thời khóa biểu năm học 2018 - 2019 và duyệt theo HD (đ/c Ngân).                                                                                                                                                                  

- Triển khai học Tiếng Anh tăng cường chương trình Phonics với HS lớp 1+2, học chương trình 3 tiết với lớp 3, chương trình 2 tiết với học sinh lớp 4+5.

- Học chương trình Tin học với học sinh lớp 3,4,5, học Mĩ thuật theo phương pháp của Đan Mạch.

4. Công tác khác.

- Các đ/c Đảng viên hoàn thành viết bài thu hoạch NQ TW 7.

- BCH CĐ dự tập huấn theo HD.

- Hoàn thành các báo cáo và chuẩn bị các điều kiện đón đoàn thanh tra của Sở tài chính (đ/c Phú - Hiệp).

- Tăng cường công tác bảo vệ an toàn tài liệu lưu trữ.
- Nhận và phát mũ BH cho HS lớp 1 theo HD.

- Triển khai công tác BHYT, Bảo Việt năm học 2018 - 2019 với HS theo HD.

- Thực hiện HD của UBND huyện, PTC về điều chỉnh mức lương cơ sở lên 1390000 đồng tổng lương, báo cáo dự toán theo hướng dẫn.
- Tổng hợp số HS thuộc hộ nghèo, cận nghèo 2018. Bổ sung số HS lớp 1 thuộc hộ nghèo, cận nghèo năm 2018, lưu ý đối tượng HS thuộc hộ nghèo.

- Tiếp tục thực hiện tốt công tác phòng chống TT-TKCN năm 2018, phun thuốc phòng tránh dịch bệnh muỗi chuẩn bị cho năm học mới. 

- Chuẩn bị các điều kiện đón HS ăn bán trú năm học 2018 - 2019.

- Bổ sung bàn ghế mới và sửa chữa bàn ghế cũ, đảm bảo đủ chỗ ngồi cho HS học tập, rà soát sửa chữa, bổ sung hệ thống điện các phòng học.

- Xét tặng quà cho 10 HS hộ nghèo học giỏi theo HD của khuyến học và bảo hiểm MIC. 

2. Nhược điểm: 

- Các lớp lập DS học sinh theo yêu cầu rất chậm. 

- Chuẩn bị và tổ chức Lễ khai giảng chưa tốt: 

+ Trang phục lộn xộn, có một số đồng chí không dự Lễ. 

+ Nội dung tổ chức lộn xộn, loa máy chưa chu đáo, xử lý tình huống không hợp lý. 

+ Trách nhiệm trong công việc chưa cao, HS xếp hàng muộn, nói chuyện nhiều.

III. Công tác tháng 9/2018.

1. Công tác tư tưởng CT:

- Tích cực thi đua lập thành tích chào mừng Cách mạng tháng 8, quốc khánh 2/9. Bồi dưỡng về TTCT cho CBGV-NV bước vào năm học mới 2018 - 2019.

2. Công tác TCCB: 

- Tiếp tục phối hợp thực hiện công tác TCCB theo hướng dẫn của Phòng GD&ĐT (BGH - đ/c Phú)

- Hoàn thành hồ sơ nghỉ việc cho đ/c Toan từ 01/9/2018 (đ/c Hiệp).
3. Công tác chuyên môn.

- Tổ chức thực hiện nghiêm túc KH công tác tháng 9, thực hiện nghiêm túc các nề nếp CM theo quy định.

- Đăng ký sử dụng đồ dùng dạy học theo HD của nhân viên thiết bị (toàn thể GV).

- Tiếp tục công tác phát hành sách, vở phục vụ năm học 2018 - 2019.

- Tổ chức lễ khai giảng theo HD tại Công văn số 46/PGD&ĐT-THTĐ ngày 27/8/2018 của Phòng GD&ĐT Thanh Hà: (có phân công riêng)

- Tiếp tục cập nhật số liệu, theo dõi HS đi đến, hoàn thiện hồ sơ PCGD theo HD (đ/c Tuyết).
- Tiếp tục thực hiện công tác BDGV theo hướng dẫn, ban CM theo dõi và phân công dạy cho đ/c Hòa, Oanh (đ/c Hòa, Oanh tập huấn hết tuần 2 tháng 9 tại TP Hải Dương).

- Triển khai công tác kiểm định chất lượng theo kế hoạch

- Hoàn thiện các BC đầu năm theo HD (đ/c Ngọc).
- Tổ chức Hội nghị CB-CC-CV theo hướng dẫn.

* Cấp tổ: Tổ chức chiều thứ.... ngày... 


      Đăng ký thi đua, viết SKKN về đ/c Lịch (đ/c Lịch gửi mẫu) xong trước 13/9/2018. GV lớp 1 thi trước và đăng ký luôn CSTĐ cấp huyện, tỉnh.

* Cấp trường:


- GV thể dục dạy bài Võ cổ truyền cho HS từng lớp trong tháng 9, đầu tháng 10 triển khai tới HS toàn trường (đ/c Huy, Dũng).
- Tổng hợp đăng ký học BDGV năm học 2018 - 2019 theo đơn vị tổ CM về đ/c Ngân trước 10/9/2018.

- Kiểm tra chuyên môn nghiệp vụ các đ/c: Yến, Tình, Hiên.

4. Công tác khác.

- Quản lý bếp ăn bán trú đảm bảo theo KH, lắp đặt điều hòa phòng ngủ HS sau khi thống nhất với PHHS, lưu ý việc thông báo nhật ký bán trú lưu mẫu thức ăn hàng ngày theo công văn số 1118/SGD&ĐT-CTTT ngày 6/9/2017 của Sở GD&ĐT.

- Các lớp cho HS đăng ký đi xe đạp lập DS về đ/c Tuyết tuần 2 tháng 9.

- Chuẩn bị các điều kiện tổ chức họp PHHS đầu năm để triển khai phối hợp nhiệm vụ năm học theo HD, bổ sung đội ngũ TT hội PHHS (thời gian cụ thể thông báo sau).

- BCH Công đoàn hoàn thành BC theo HD.

- Hoàn thành biên bản tự KT công tác PCCC quý 3 theo HD (đ/c Tuyết).

_________________________________________________________________

Ngày 14/9/2018

HỘI NGHỊ CẤP TỔ

PHẦN THỨ NHẤT

Báo cáo kết quả thực hiện nghị quyết Hội nghị cán bộ 

viên chức năm học 2018 - 2019.

I. Thành tích đạt được:

- Thực hiện tốt các cuộc vận động và phong trào thi đua.

          - Đạt  phổ cập mức 3
   
- Đánh giá cuối năm về các môn học và HĐGD đạt  99 % ; năng lực; phẩm chất  đạt  100 %

- Xét hoàn thành chương trình lớp học đạt  99 % :

- 100% HS lớp 5 hoàn thành chương trình Tiểu học.

-   Xây dựng các kế hoạch của tổ chuyên môn, KH chủ nhiệm, bồi dưỡng HS cụ thể, chi tiết, phù hợp, sát với tình hình thực tế đạt hiệu quả cao.

   
- Thực hiện tốt công tác xã hội hóa giáo dục.

.* Kết quả thi đua:

    - Tập thể: 6 chi đội đạt danh hiệu Vững mạnh xuất sắc (5B, 5D, 5E , 4A, 4B, 4D)  

                    4 lớp đạt danh hiệu Xuất sắc (5B, 5D, 4A, 4B)                             

   - Cá nhân: 

+  GV đạt danh hiệu LĐTT:     đ/c đạt   % (Có danh sách lưu tại hồ sơ thi đua của trường).

+ Danh hiệu học sinh:     Có           HS được khen thưởng cuối năm, đạt     %.

II. Tồn tại: 

* Giáo viên:

- Kinh nghiệm giảng dạy của 1 số giáo viên còn hạn chế, tiếp cận phương pháp dạy học mới còn chậm, ít đi dự giờ đồng nghiệp ngoài số tiết dự theo quy định

- Trình độ chuyên môn chưa đồng đều.

* Học sinh:

- Chưa có thói quen tự học, chưa thật sự học tập tích cực.

- Nhiều gia đình còn chưa thực sự quan tâm đến con em mình, nhiều gia đình còn khó khăn phải gửi ông bà, cô bác.

- Nhận thức của một số cha mẹ còn hạn chế nên chất lượng của các em chưa cao

- Điều kiện phục vụ cho học tập cho các em một số còn hạn chế nên ảnh hưởng tới chất lượng của các em.

III. Nguyên nhân.

- Một số GV còn hạn chế về năng lực chuyên môn, thiếu kinh nghiệm rèn chữ viết và kĩ năng trình bày bài cho HS.

- GV hay chú trọng nhiều đến môn Toán, HS cũng thích học Toán hơn Tiếng Việt, do vậy chất lượng môn Tiếng Việt chưa ngang bằng với môn Toán. Kiến thức văn học, kiến thức LTVC của một số GV còn hạn chế.  

- Thời gian bồi dưỡng bồi dưỡng cho HS có năng khiếu, phụ đạo HS chậm phát triển còn hạn chế.

* Tóm lại: 

      Năm học 2017 - 2018 mặc dù còn nhiều khó khăn song GV tổ 4+5 đã nỗ lực phấn đấu, với tinh thần trách nhiệm cao trong công việc và sự cố gắng của các em học sinh, với kế hoạch sát hợp cụ thể, tổ 4+5 cơ bản đạt các chỉ tiêu kế hoạch đề ra. 

PHẦN THỨ HAI

Phướng hướng nhiệm vụ năm học 2018- 2019

I. Đặc điểm tình hình:

1. Thuận lợi:

*  Số lớp:  11  lớp với 373  học sinh (trong đó có  2 HSKT), cụ thể:   


+   Lớp 4 :  212 học sinh 

+   Lớp 5 :   161     học sinh  

*   Số giáo viên:  15 giáo viên ( Cao đẳng 2; Đại học  13)

     *   Phân công chuyên môn:  

        + Chủ nhiệm

	TT
	GVCN
	Lớp
	SS
	Nữ
	TT
	GVCN
	Lớp
	SS
	Nữ

	1
	Phạm Thị Thúy
	4A
	36
	15
	1
	Bùi Thị Lương 
	5A
	33
	9

	2
	Hoàng Thị Quỳnh
	4B
	36
	15
	2
	Ng. Lan Hương
	5B
	34
	16

	3
	Nguyễn Thị Lịch
	4C
	36
	17
	3
	Nguyễn Thị Hằng 
	5C
	33
	12

	4
	Nguyễn Thị  Yến
	4D
	40
	23
	4
	Phạm Thị Huyên 
	5D
	33
	18

	5
	Ng. Quỳnh Loan
	4E
	32
	12
	5
	Đỗ Văn Ước
	5E
	28
	10

	6
	Nguyễn Thị  Sớm
	4G
	32
	14
	
	
	
	
	

	
	Tổng cộng
	212
	96
	
	Tổng cộng
	161
	65


         + GV chuyên, kê: 

	TT
	GV
	Môn phụ trách
	Ghi chú

	1
	Phạm Thị Hòa
	Ngoại ngữ
	

	2
	Nguyễn Thị Thảo
	Tin học
	

	3
	Nguyễn Đình Huy
	Thể dục
	


* Thuận lợi:

+ Các đ/c trong tổ đều nhiệt tình yêu nghề mến trẻ, nghiêm túc chấp hành các chủ trương đường lối của Đảng và pháp luật của Nhà nước ban hành.

+ Có ý thức đoàn kết giúp đỡ nhau, nhiệt tình trong công tác, chấp hành nghiêm túc quy định của cơ quan. Có ý thức phấn đấu vươn lên và tinh thần tự giác trong chuyên môn. Đặc biệt các đ/c trong tổ đều có ý thức tự rèn tự bồi dưỡng nâng cao tay nghề chuyên môn, chấp hành nghiêm túc nề nếp và nội quy sinh hoạt chuyên môn.             Có tinh thần sáng tạo trong công tác.

 - Đa số các đ/c trong tổ đều có thâm niên công tác và có các nhân tố điển hình trong các phong trào thi đua của ngành.

- Được tham gia đầy đủ các đợt bồi dưỡng chuyên môn do Phòng GD & ĐT và nhà trường tổ chức.

- Có ý thức tự làm và sử dụng đồ dùng thiết bị dạy học.

* Công tác chủ nhiệm lớp :

- Có đủ giáo viên chủ nhiệm, có giáo viên Mỹ thuật, Tiếng Anh, Tin học và Thể dục riêng.

 - Công tác xã hội hóa giáo dục đang được đông đảo các phụ huynh học sinh và chính quyền địa phương ngày càng quan tâm hơn.

2. Khó khăn 

- Một bộ phận phụ huynh chưa quan tâm đúng mức tới việc kết hợp cùng nhà trường kèm cặp và giáo dục học sinh (do phụ huynh làm công ty nhiều thời gian làm việc theo ca từ 7h-> 21h vì vậy không có thời gian quan tâm đến con cái). 

3.  Nhiệm vụ chuyên môn

a. Nhiệm vụ chung:  Thực hiện tốt các cuộc vận động học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh. Thực hiện hai không trong giáo dục. Xây dựng trường học thân thiện, học sinh tích cực. Nâng cao chất lượng dạy học( đặc biệt là giáo dục đại trà).

* Nhiệm vụ trọng tâm:

- Thực hiện tốt các cuộc vận động. 

- Xây dựng trường học thân thiện, học sinh tích cực.

- Đảm bảo nâng cao chất lượng dạy học.

- Thực hiện tốt việc đổi mới phương pháp dạy học, để Mô hình trường học mới ở Việt Nam ( VNEN) đạt hiệu quả cao.

b. Nhiệm vụ cụ thể: - Kế hoạch giáo dục:

+ Buổi sáng:  Dạy đúng chương trình thời khoá biểu.

+ Buổi chiều: Ôn luyện và phát triển năng lực học sinh. 

- Thực hiện chương trình , sách giáo khoa, TBDH,  Đánh giá học sinh:

- Thực hiện chương trình : ( Dựa vào các văn bản số  896, 9832, )

- Áp dụng chương trình dự án VNEN của Bộ giáo dục đào tạo, đảm bảo nội dung. 
      - Thực hiện đúng các văn bản của bộ giáo dục đào tạo quy định.

-  Đánh giá xếp loại  học sinh đúng thông tư 22, hướng dẫn của bộ giáo dục.

- Cuối năm học học sinh đạt được yêu cầu về chuẩn kiến thức kĩ năng.

- Sử dụng sách giáo khoa:

+ Thực hiện giảng dạy theo đúng các bài học được quy định. Không sử dụng các tài liệu khác. Thực hiện theo chuẩn kiến thức kĩ năng.

- Sử dụng thiết bị dạy học: Tăng cường việc sử dụng thiết bị dạy học vào các bài giảng hợp lí.Tránh tình trạng dạy chay. 

- Về việc soạn giáo án:
 

+ Chuẩn bị bài và thiết bị dạy học đầy đủ  khi đến lớp, phù hợp với từng đối tượng học sinh. Lồng ghép việc tích hợp nội dung Tài nguyên môi trường Biển đảo, Biến đổi khí hậu …..

-   Công tác bồi dưỡng chuyên môn, nghiệp vụ cho giáo viên và phát triển năng lực học tập cho HS.

   
+ Quan tâm giúp đỡ động viên giáo viên trong tổ tích cực học tập rèn luyện, nâng cao chuyên môn nghiệp vụ. 

   
+ Học tập và sử dụng máy tính để  làm phiếu học tập thẻ số, thẻ chữ,…phục vụ trong từng tiết dạy và tiến tới soạn giáo án điện tử, bài giảng điện tử.

    + Giáo viên chủ nhiệm tăng cường phát triển năng lực học tập cho HS vào các tiết tăng buổi. Tránh tình trạng học sinh ngồi nhầm lớp.

- Tổ chức các hoạt động GDNGLL - Xây dựng “Trường học thân thiện, học sinh tích cực”: + Tham gia và tổ chức các hoạt động ngoài giờ lên lớp theo chủ điểm từng tháng, phù hợp với học sinh tham mưu với chuyên môn, chi hội lớp cùng hỗ trợ.

+ Thực hiện phong trào thi đua, xây dựng trường học thân thiện, học sinh tích cực. Học sinh tích cực chủ động tham gia các hoạt đông, có khả năng ứng xử giáo viên tích cực đổi mới phương pháp. 

+  Giáo viên phải thực sự là tấm gương sáng về đạo đức tự học và sáng tạo, có lòng yêu thương và giúp đỡ học sinh. 

+ Thực hiện đầy đủ, nghiêm túc chương trình giáo viên hiểu rõ hoàn cảnh học sinh để có kế hoạch chủ nhiệm cụ thể cho việc giáo dục, đánh giá xếp loại học sinh, chủ động phối hợp với BGH, tập trung dạy 2 môn: Toán, Tiếng Việt đảm bảo yêu cầu tối thiểu về chuẩn kiến thức.

     - Công tác sinh hoạt chuyên môn, thông tin báo cáo 2 chiều:

+ Tham gia sinh hoạt chuyên môn thường xuyên, định kì đầy đủ, bảo đảm nội dung thực hiện thông tin báo cáo 2 chiều, kịp thời, chính xác.

- Giáo dục học sinh đúng, đủ đức, trí, lao, thể, mỹ.  
*  Đăng kí các chuyên đề triển khai trong năm học:

	STT
	Tên chuyên đề
	Hình thức
	Người

th.hiện
	Th. gian

th. hiện

	1
	Giúp học sinh được trải nghiệm sáng tạo qua môn TLV.Bài: 
	NCBH
	Đ/c Ngân, Yến, Hằng
	Tháng 11/2018

	2
	Một số biện pháp nâng cao chất lượng bài làm văn cho học sinh lớp 5.
	Chuyên đề
	Đ/c Yến
	Tháng 11/2018

	3
	Áp dụng phương pháp Bàn tay nặn bột vào dạy môn Khoa học lớp 5 nhằm giúp học sinh được thực hành, trải nghiệm. Bài Nhôm.
	NCBH
	Đ/c Hương, Huyên
	Tháng 12/2018

	4
	
	
	
	


*  Đăng kí nội dung BDGV, thời điểm báo cáo     Có kế hoạch cá nhân kèm theo.

      4. Chỉ tiêu phấn đấu 


a. Danh hiệu tập thể:

+ Chi đội xuất sắc: 6 chi đội                         +  Lớp xuất sắc     : 5 lớp

+ Lớp VSCĐ        : 6 lớp


b. Chỉ tiêu đánh giá chuẩn nghề nghiệp: 100% giáo viên đạt chuẩn nghề nghiệp trong đó:  Xuất sắc: ........ đ/c;     Khá: ........... đ/c

c. Danh hiệu cá nhân:

 

* Chiến sĩ thi đua cấp cơ sở:1 đ/c



* Giáo viên giỏi cấp trường:  ......... đ/c

                     - 100% có sáng kiến kinh nghiệm xếp loại B cấp trường trở lên.

          
d. Hoàn thành chương trình lớp học: 100%
e. Hoàn thành chương trình Tiểu học: 100%
        4. Đăng kí nội dung đổi mới và kí cam kết thực hiện chủ trương của Bộ GD – ĐT “ Mỗi GV, cán bộ quản lý GD thực hiện một đổi mới trong phương pháp dạy học”

                  Có biên bản kèm theo.
Ngày 21/9/2018
TRAO ĐỔI CHUYÊN MÔN

I. Nhận xét, đánh giá công tác chuyên môn 

1. Ưu điểm:

- Nề nếp ra vào lớp : GV và HS vào học đúng giờ, bước đầu thực hiện tốt các quy định, nội quy của lớp học.

- HS đầy đủ đồ dùng, sách vở học tập. 

- Nề nếp học tập: Bước đầu đi vào nề nếp, HS tích cực học tập.

- GV có đầy đủ HSSS, cập nhật đầy đủ các thông tin.

- GV soạn bài đúng chương trình, đúng TKB, giảng dạy nhiệt tình có hiệu quả tốt.

 2. Tồn tại: - Một số tiết soạn còn chung chung. Hệ thống bài tập trong tiết Toán (tăng) còn chưa mang tính phân hóa đối tượng rõ. Chốt kiến thức còn chung chung sau mỗi HĐ.


- HS nắm kiến thức chưa vững vàng, nhiều em tiếp thu chậm.

3. BPKP: 

- HS : GV giúp đỡ HS trong giờ truy bài, GD các em tính tự quản, tự giác, biết giúp bạn trong học tập.

- GV: Tích cực nghiên cứu bài dạy, bám sát chuẩn kiến thức kĩ năng của bài học, lựa chọn PP phù hợp với đối tượng HS của lớp và kế hoạch điều chỉnh nội dung dạy học. Trong mỗi tiết cần chốt kiến thức sau mỗi hoạt động. Bài soạn cần ngắn gọn, ghi rõ cần chốt kiến thức gì, BT dành cho HSK,G phải có hướng dẫn giải hoặc đáp án.

II. Trao đổi chuyên môn:

1. Một số vấn đề về dạy phân tích cấu tạo số thập phân và đọc số thập phân cho HS lớp 5.

a) Phân tích cấu tạo số thập phân: 

 VD: Số thập phõn  263,695

       Phần nguyên: 263

       Phần thập phân: eq \s\don1(\f(695,1000)) 

+ Phần nguyên gồm: 2 trăm, 6 chục và 3 đơn vị.

+Phần thập phân gồm: 6 phần mười, 9 phần trăm và 5 phần nghìn.

b) Đọc số thập phân.

QT: Đọc phần nguyên rồi đọc "phẩy" và đọc phần thập phân.

Cách đọc một số số thập phân đặc biệt: 

 VD:  0,1: Không phẩy một.

         0,01: không phẩy không một.

         0,001: Không phẩy không không một.

2. PP tìm số TBC của một dãy số cách đều:

a) Số các số hạng của dãy số là lẻ.

- Trung bình cộng của dãy số chính là số đứng ở vị trí chính giữa dãy số này.

    VD: Tìm số trung bình cộng của dãy số sau:

              2010; 2012; 2014; 2016; 2018.

 - Nhận xét: Dãy số trên gồm 5 số, hai số liền kề hơn kém nhau 2 đơn vị.        

- Vậy số trung bình cộng của dãy số là số thứ ba của dãy số ( hay là số đứng ở chính giữa dãy số) và là 2014.

b) Số các số hạng của dãy số là chẵn: 

- Trung bình cộng của dãy số đó cho là trung bình cộng của 2 số đầu và cuối dãy số hoặc bằng TBC của hai số cách đều hai đầu của dãy số.

VD: Tìm số trung bình cộng của dãy số sau:    2013; 2015; 2017; 2019; 2021; 2023.

 - Nhận xét: Dãy số trên gồm 6 số, hai số liền kề hơn kém nhau 2 đơn vị.        

             Vậy số trung bình cộng của dãy số là :    ( 2013 + 2023) : 2 = 2018

III. Các ý kiến tham gia của GV trong tổ 

IV. Nội dung thảo luận tuần sau:

 - Hướng dẫn học sinh xây dựng dàn ý bài văn tả cảnh trong tiết Tiếng Việt tăng.
_____________________________________________________________

Ngày 8/10/2018

HỌP HỘI ĐỒNG THÁNG 10

I. Đánh giá công tác tháng 9.

1. Ưu điểm:

a. Công tác tư tưởng CT:
- Tích cực thi đua lập thành tích chào mừng Cách mạng tháng 8, quốc khánh 2/9. Bồi dưỡng về TTCT cho CBGV-NV bước vào năm học mới 2018 - 2019.

b. Công tác TCCB: 

- Tiếp tục phối hợp thực hiện công tác TCCB theo hướng dẫn của Phòng GD&ĐT.

- Hoàn thành hồ sơ nghỉ việc cho đ/c Toan từ 01/9/2018 (đ/c Hiệp).
c. Công tác chuyên môn.

- Tổ chức thực hiện nghiêm túc KH công tác tháng 9, thực hiện nghiêm túc các nề nếp CM theo quy định.

- Đăng ký sử dụng đồ dùng dạy học theo HD của nhân viên thiết bị.

- Tiếp tục công tác phát hành sách, vở phục vụ năm học 2018 - 2019.

- Tổ chức lễ khai giảng theo HD tại Công văn số 46/PGD&ĐT-THTĐ ngày 27/8/2018 của Phòng GD&ĐT Thanh Hà.
- Cơ bản hoàn thành cập nhật số liệu, theo dõi HS đi đến, hoàn thiện hồ sơ PCGD theo HD.

- Tiếp tục thực hiện công tác BDGV theo hướng dẫn.

- Tiếp tục triển khai công tác kiểm định chất lượng theo kế hoạch, cụ thể:

- Hoàn thiện các BC đầu năm theo HD.
- Tổ chức Hội nghị CB-CC-VC theo hướng dẫn, các bộ phận, các tổ CM xây dựng kế hoạch theo tháng.

- Kiểm tra chuyên môn nghiệp vụ các đ/c: Yến, Tình, Hiên, Hương, Huyền; kết quả: Loại Tốt: 5 đ/c.

d. Công tác khác.

- Quản lý bếp ăn bán trú đảm bảo theo KH, lắp đặt điều hòa phòng ngủ HS sau khi thống nhất với PHHS.

- Các lớp cho HS đăng ký đi xe đạp lập DS về đ/c Vi.

- Cơ bản hoàn thành thu giấy chứng nhận hộ nghèo, cận nghèo về đ/c Vi. Có 33 HS thuộc hộ nghèo, 35 HS hộ cận nghèo.

- Tiếp tục tìm các nguồn đầu tư trả nợ tăng cường CSVC và bổ sung hệ thống CSVC theo HD.

- Đoàn đội tổ chức dạy Dân vũ cho HS.

- Tổ chức họp PHHS đầu năm để triển khai phối hợp nhiệm vụ năm học theo HD, bổ sung đội ngũ TT hội PHHS, thống nhất các khoản thu đầu năm học 2018 - 2019:

1. Theo quy định

- Thu xe đạp: 10.000đ/1 tháng/1 xe x 9 tháng = 


  90.000 đồng.

2. Thu hộ

- BHYT: Mức thu: 43.785 đồng/tháng x số tháng tham gia.

- Bảo hiểm thân thể: mức thu: 150.000đ/HS/năm.
3. Theo thỏa thuận (đã họp thường trực Hội và thông qua các chi hội trưởng các lớp)

3.1 Tiền nước uống tinh khiết: 6.000 đồng/1HS/tháng x 9,5 tháng  =
57.000đ/HS/năm.
3.2 Tiền đồng phục học sinh khối 1:  Với HS nam: 234.000 đ; Với HS nữ: 359.000 đ.

3.3 Học tiếng Anh Phonics tăng cường với HS lớp 1+2:

+ Tiền sách:







120.000 đ/HS/năm 

+ Tiền học phí: 50.000đ/ tháng x 9 tháng =


450.000 đ/HS/năm
3.4 Tiền ăn bán trú: (Có cuộc họp riêng)

* Tổng thu lớp 1:

3.590.000 đồng/HS
Kỳ 1 thu: 2.150.000 đ/HS


* Tổng thu lớp 2>4:
3.540.000 đồng/HS
Kỳ 1 thu: 2.100.000 đ/HS

3.5. Triển khai thực hiện sổ LL điện tử: gói 60.000 đồng/HS với 90 tin nhắn/năm học.

3.6. Tiền buổi 2: Tính toán và thu vào cuối học kì I năm học 2018 - 2019.

- BCH Công đoàn hoàn thành BC theo HD.

- Hoàn thành biên bản tự KT công tác PCCC quý 3 theo HD.

- Dự tập huấn để triển khai chương trình “Sữa đậu nành học đường Vinasoy” theo hướng dẫn.

- Dự giao ban Bí thư chi bộ khối trường học theo hướng dẫn.

2. Nhược điểm: 

- Công tác vệ sinh trường lớp chưa thực hiện đều và thường xuyên.

- Thực hiện các nề nếp chuyên môn chưa đều và thường xuyên.

- Các lớp nộp DS muộn.

- Còn có các đ/c CBGVNV đi họp muộn chưa đảm bảo thời gian.

II. Công tác tháng 10/2018.

1. Công tác tư tưởng CT:

- Tích cực thi đua lập thành tích chào mừng kỉ niệm ngày Bác Hồ gửi thư cho ngành GD, kỷ niệm ngày Phụ nữ Việt Nam 20/10.

2. Công tác TCCB: 

- BC tình hình đội ngũ, nhu cầu sử dụng; BC số lớp, số học sinh, lưu ý những khối lớp có HS tăng lập DS về Phòng Nội vụ trước 9/10/2018 (đ/c Phú- Ngọc).

- Báo cáo GV nghỉ hưu từ tháng 9/2018 đến tháng 12/2019 theo hướng dẫn.

- Thông báo nghỉ hưu năm 2019 với cô giáo Hoàng Thị Vừng.

3. Công tác chuyên môn.

- Xây dựng, tổ chức thực hiện nghiêm túc kế hoạch công tác tháng 10, duy trì các nề nếp chuyên môn theo quy định. Tăng cường kiểm tra nề nếp các lớp.

- Chuẩn bị các điều kiện đón đoàn Thanh tra đầu năm của SGD&ĐT ngày 03/10/2018 (toàn thể CBGVNV).

- Thực hiện thời gian biểu mùa đông từ 15/10/2018, cụ thể:


+ Sáng: Truy bài 7h, tính giờ 7h15. Tan học 10h30.


+ Chiều: Giữ nguyên.

- Tiếp tục thực hiện công tác BDGV theo kế hoạch học các modul, chuẩn NNGVTH (các đ/c GV).

- Hoàn thiện hồ sơ, số liệu phổ cập, thành lập đoàn tự kiểm tra và đề nghị cấp trên về kiểm tra (đ/c Tuyết). 

- Các đ/c GVCN các lớp cân nhắc khi hướng dẫn HS viết trực tiếp vào sách tránh lãng phí theo Chỉ thị của Bộ GD&ĐT(các đ/c GV trực tiếp giảng dạy).

- Tiếp tục triển khai công tác phát hành sách năm 2018 - 2019 (phòng tránh đuối nước).

- Thông qua nội dung CV số 1166/SGD&ĐT-VP ngày 21/9/2018 của Sở GD&ĐT về tổ chức các cuộc thi năm học 2018-2019 (đ/c Ngân). 

- Tổ chức chuyên đề NCBH cấp trường (khối 2 tháng 10): Giúp cho HS được trải nghiệm trong môn Toán 2. Bài Ki-lô-gam từ tuần 7 tháng 10 (đ/c Ngân, Hà)
- Tổ chức chuyên đề NCBH cấp tổ (khối 2 tháng 10): Giáo dục HS giữ gìn bản sắc dân tộc thông qua hoạt động GDNGLL lớp 2, Trò chơi: Thả đỉa ba ba (đ/c Ng. Huyền, Đ. Huyền - Tuần….tháng 10).
- Xây dựng kế hoạch thi GVG cấp trường đợt 1 năm học 2018 - 2019 (ưu tiên GV lớp 1 thi trước).

- Tiếp tục triển khai công tác kiểm định chất lượng theo kế hoạch, các đ.c phụ trách các TC chỉ đạo thành viên tổng hợp các minh chứng để các tập thể, cá nhân chuẩn bị theo hướng dẫn.

- Triển khai bài Võ cổ truyền và Nhảy Dân vũ với HS toàn trường.

- Tổng hợp đăng ký thi đua, viết SKKN gửi về đ/c Trịnh theo kế hoạch (đ/c Phú-Lịch-Ngọc).
- Hoàn thiện báo cáo EMIS đầu năm và nộp theo hướng dẫn (đ/c Ngọc).
- Họp BGH mở rộng từ 15h30 chiều thứ 5 ngày 4/10 tại phòng Hiệu trưởng.

- Họp HĐSP từ 7h15 sáng thứ 7 ngày 8/10 tại văn phòng trường.

- Kiểm tra CMNV các đ/c: Tịnh, N.Thúy, Gấm, Tuyên.

- Kiểm tra chuyên đề: Đ/c Luyến.

4. Công tác khác.

- Hoàn thành báo cáo công tác PCCC năm 2018 về công an huyện Thanh Hà trước 15/10, chuẩn bị các điều kiện đón đoàn KT PCGDXMC theo hướng dẫn (đ/c Tuyết).
- Đ/c Thảo hướng dẫn cách nhắn tin tới PHHS với toàn thể CBGVNV.

- Quản lí bếp ăn bán trú đảm bảo ATVSTP theo kế hoạch.

- Tiếp tục tham mưu, tìm nguồn đầu tư tăng cường hệ thống CSVC trường lớp.

- Tự chấm điểm cơ quan văn hóa và nộp về LĐLĐ huyện trước 23/10/2017 (đ/c Phú, Lịch).
- Triển khai và thực hiện nghiêm túc Công văn số 770/CV ngày 26/9/2018 của Công an huyện Thanh Hà về việc chấp hành Pháp luật ATGT năm 2018.

- Thanh toán tiền thi đua khen thưởng năm học 2017 - 2018 với các đồng chí đạt danh hiệu LĐTT theo hướng dẫn (đ/c Hiệp).

- Hoàn thành BC công khai theo TT 36 và nộp về PGD&ĐT đ/c Hạnh trước 16/10/2018 (BGH, đ/c Ngọc, Hiệp).

________________________________________________________________

Ngày 12/10/2018

HỌP TỔ CHUYÊN MÔN

I. Nội dung

Nhận xét công tác tháng 9; Phổ biến công tác tháng 10

1. Nhận xét, đánh giá công tác chuyên môn tháng 9

1.1. Những việc đã làm

  - Thực hiện tốt kế hoạch đề ra trong tháng.

- Cùng nhà trường tổ chức tốt ngày toàn dân đưa trẻ đến trường và khai giảng năm học mới. 

- GV chủ nhiệm đã tổ chức cho HS  học nội quy - nhiệm vụ năm học.

 - GV soạn bài đúng chương trình, đúng TKB, giảng dạy nhiệt tình có hiệu quả 

- Đã dự giờ thăm lớp. Khảo sát, đánh giá chất lượng giảng dạy của GV và HS đầu năm học.

- Tổ chức tốt cuộc họp phụ huynh đầu năm đã kiện toàn hội phụ huynh của các lớp theo kế hoạch đúng của nhà trường.

- Cá nhân và tập thể lớp đã đăng ký chỉ tiêu và danh hiệu phấn đấu.

- Các thành viên trong tổ đăng kí và thường xuyên tự bồi dưỡng nâng cao trình độ chuyên môn.

- Nề nếp ra vào lớp: HS vào học đúng giờ, bước đầu thực hiện tốt các quy định, nội quy của lớp học.

 - HS đầy đủ đồ dùng, sách vở học tập. 

1. 2. Tồn tại

- Một số em chưa chịu khó học tập, sách vở giữ gìn chưa cẩn thận.

- KS môn toán điểm chưa cao:  ( Cụ thể)

- Chữ viết của HS chưa đẹp, kĩ năng đọc diễn cảm của HS chưa tốt.

1. 3. Biện pháp

- HS : GV giúp đỡ HS trong giờ truy bài, GD các em tính tự quản, tự giác, biết giúp bạn trong học tập.

- GV: Tích cực nghiên cứu bài dạy, bám sát chuẩn kiến thức kĩ năng của bài học, lựa chọn PP phù hợp với đối tượng HS của lớp và kế hoạch điều chỉnh nội dung dạy học ( GV cần thực hiện điều chỉnh linh hoạt). Trong mỗi tiết cần chốt kiến thức sau mỗi hoạt động. Bài soạn cần ngắn gọn, ghi rõ cần chốt kiến thức gì, BT dành cho HS năng khiếu phải có hướng dẫn giải hoặc đáp án.

2. Công tác tháng 10:


Chủ điểm: Thi đua dạy tốt - học tốt kỉ niệm ngày phụ nữ Việt Nam 20/10, chào mừng ngày nhà giáo Việt Nam 20/11.

             2. 1. Tư tưởng, chính trị:

- Thực hiện phong trào nêu cao tấm gương đạo đức cách mạng, tinh thần tự học và sáng tạo trong nhiệm vụ được giao, thực hiện tốt qui chế văn hoá công sở cơ quan.
          - Tham gia tốt phong trào thi đua 2 tốt, phong trào thi đua do trường, ngành phát động.
         - Các đồng chí trong tổ đoàn kết tương trợ lẫn nhau, thực hiện nghiêm túc đầy đủ các nội quy của nhà trường đề ra. Hoàn thành tốt mọi sự phân công của các đoàn thể giao cho.

- Phát động thi đua HT tốt chào mừng ngày 20/10 ;  20/11.

           2. 2. Chuyên môn:


- Thực hiện soạn giảng đúng chương trình, thời khóa biểu; thực hiện linh hoạt nội dung giảm tải, các nội dung lồng ghép. 


- Thực hiện đánh giá học sinh theo thông tư 22( sửa đổi của thông tư 30)  lưu ý những điểm mới đó là: Đánh giá định kì theo 3 mức độ: hoàn thành tốt, hoàn thành và chưa hoàn thành, có thêm bài KTĐK môn Toán và Tiếng Việt giữa học kì 1, cuối học kì 1; giữa học kì 2 và cuối năm. Đánh giá về phẩm chất, năng lực: Tốt, đạt, cần cố gắng. Hồ sơ đánh giá: học bạ và bảng tổng hợp kết quả đánh giá….

- Tiếp tục hoàn thành các loại hồ sơ sổ sách. 

- GV tăng cường tự học tự bồi dưỡng, tích cực dự giờ đảm bảo đủ 4 tiết/tháng.

- Xây dựng KH hội giảng, hội thi GVDG cấp trường: Mỗi GV dạy 2 tiết. GV cần tập trung trí tuệ, đầu tư và sử dụng hiệu quả về công  nghệ thông tin và làm thế nào để phát huy tối đa vai trò của học sinh trong các tiết dạy để có những tiết hội giảng có hiệu quả cao.

- Tổ chức ôn tập, KT giữa kì cho học sinh, chấm bài , nộp báo cáo đúng yêu cầu.

- Nâng cao chất lượng dạy buổi 2. GV các lớp, GV dạy các môn học có trách nhiệm phân loại học sinh để xây dựng kế hoạch và thực hiện BDHS.

- GV cần tiếp tục quan tâm và nâng cao chất lượng dạy học cho học sinh, quan tâm, bồi dưỡng các học sinh có năng khiếu về các môn học, cần tận tình kèm cặp sát sao với  các học sinh tiếp thu chưa nhanh.

- Tiếp tục ổn định nề nếp ra vào lớp.

          2. 3. Công tác khác:


- Quan tâm đến HS có HCKK.


- Lao động theo kế hoạch của nhà trường.     

3. Thảo luận

 Sinh hoạt chuyên môn: Hướng dẫn học sinh xây dựng dàn ý bài văn tả cảnh trong tiết Tiếng Việt tăng.

1. Trau dồi hứng thú khi tiếp xúc với văn thơ 

     Để học sinh có định hướng đúng đắn, có lũng yờu thớch văn học và có hứng thú khi lập dàn ý cho bài văn thì giáo viên cần giúp học sinh hiểu được chỉ có sự yêu thích văn học  mới có sự nuôi dưỡng say mê. Cần thường xuyên đọc thơ, văn để bồi dưỡng lũng yờu văn học, thấy được sự trong sáng, phong phú và đặc sắc của ngôn ngữ dân tộc, nâng cao năng lực xúc cảm, trau dồi lũng hướng thiện...và muốn  “làm thân” với văn thơ thỡ chỳng ta phải cú tấm lũng chõn thật, tỡnh cảm thiết tha yờu mến văn thơ.

2. Giúp học sinh xác định cần phải tích luỹ vốn hiểu biết về thực tế cuộc sống 

      Có nghĩa là HS cần hiểu được có những cảnh vật, sự vật, con người, sự việc diễn ra quanh ta tưởng chừng như rất quen thuộc nhưng nếu ta không chú ý quan sát, nhận xét để ghi nhớ và có cảm xúc thì khó mà làm giàu thêm vốn hiểu biết của mình. 
Ví dụ: Để dạy tốt tiết “Lập dàn ý cho bài văn tả cảnh trong tiết Tiếng Việt tăng” thì giáo viên nhắc học sinh phải biết quan sát để tim những nột nổi bật về đặc điểm, hoạt động, tình cảm của em với đối tượng cần tả.  


3. Áp dụng quan điểm tích hợp môn Tiếng Việt vào dạy phân môn tập làm văn lớp 5 - khi lập dàn ý.

3.1  Khi dạy về từ ngữ

  a. Phần mở rộng vốn từ cho học sinh nằm chủ yếu trong nội dung phân môn “Luyện từ và câu”. 

Vậy khi dạy phân môn luyện từ và câu với nội dung: mở rộng vốn từ. Bằng biện pháp sư phạm 

của mình giáo viên cần đặc biệt quan tâm tới việc “khai thác” tối đa vốn từ sẵn có theo 

chủ điểm học tập và thực tế.

  b. Khi dạy các bài tập đọc giáo viên cần liên hệ thực tế bản thân từng học sinh. Ngoài câu hỏi trong sách giáo khoa giáo viên cần có thêm câu hỏi. Từ đó học sinh sẽ mở rộng được thêm rất nhiều từ, do vậy khi lập dàn ý cho bài văn tả người chắc chắn học sinh sẽ làm tốt hơn.

   c. Thông qua các phần học, bài học, môn học giáo viên phải kích thích được sự tìm tòi, khám phá của học sinh về cách dựng từ đúng, hay và tác dụng của việc dùng từ đúng, hay đó.

* Nói tóm lại: Khi dạy học cần giúp học sinh có vốn từ phong phú, hiểu nghĩa từ, tác dụng của từ, cách sử dụng từ .
3.2  Khi dạy về biện phỏp tu từ

Trong văn học có rất nhiều biện pháp tu từ song ở chương trình Tiếng Việt tiểu học chỉ đề cập đến hai biện pháp tu từ điển hình đó là: Biện pháp tu từ nhân hoá và so sánh.

Biện pháp so sánh có tác dụng: làm cho câu văn cụ thể, có hình ảnh. Tác dụng của biện pháp nhân hoá giúp cho sự vật được miêu tả sinh động, gần gũi, dễ hiểu hơn.

4- Dạy văn nói (rèn kỹ năng nói) 


Trong thực tế dạy học nhiều giáo viên chưa chú ý rèn kỹ năng nói cho học sinh để phục vụ cho việc rèn kỹ năng viết. Việc viết câu văn, đoạn văn có thành công hay không phụ thuộc nhiều vào sự chuẩn bị “ngôn ngữ nói” của học sinh. Ngoài việc “nói” rèn cho học sinh sự mạnh dạn, tự tin thì học sinh được rèn kĩ năng nói, tư duy phát triển tốt hơn. Trong quá trình nói học sinh đó có ý thức nói thành câu, trình bày vấn đề theo trình tự và sẽ “thuộc” nội dung bài sắp viết. Mặt khác dựa vào bài nói của học sinh, giáo viên nắm bắt được ý hiểu nội dung bài viết của học sinh một cách nhanh nhất. Từ đó, giáo viên có thể sửa, điều chỉnh, bổ sung cho bài không chỉ của mình học sinh đó mà có thể cho cả lớp.

5. Hướng dẫn học sinh thực hành lập dàn ý cho bài văn tả cảnh

- Bước 1:  Xác định đề (thể loại, kiểu bài, đối tượng, trọng tâm)


- Bước 2: Tìm ý (tìm những đặc điểm nổi bật về đặc điểm, hoạt động, tình cảm,...)

         - Bước 3: Lập dàn ý

         - Bước 4: Trình bày dàn ý


- Bước 5: Chuyển ý thành đoạn

Dự giờ tiết dạy minh họa:

                        Luyện tập tả cảnh: Tả con đường em đến trường.        

* Mục tiêu của tiết học này là giúp học sinh: 

- Nắm được cách lập dàn ý của bài văn tả con đường em đến trường.        

- Biết sắp xếp những điều đó quan sát được viết thành dàn ý.   

- Giáo dục tình cảm yêu quý cảnh vật quê hương.

* Tiết Tập làm văn này tập trung vào hai hoạt động chủ yếu:

HĐ1: Lập dàn ý
- Hướng dẫn học sinh quan sát, tìm và chọn lọc những đặc điểm tiêu biểu về đặc điểm, hoạt động , tình cảm gắn bó với con đường.

- Giáo viên yêu cầu HS lập dàn ý ( Tìm các phương án miêu tả khác nhau, nhiều cách diễn đạt phong phú)

+ Ví dụ: - Khi tả bao quát con đường HS có thể tìm các phương án miêu tả như sau:


Con đường em đến trường gần một cây số./ Con đường em đến trường uốn lượn quanh cánh đồng mềm mại như một dải lụa./ Con đường thẳng tắp...

- Khi tả mặt đường HS có thể tìm các phương án miêu tả như sau

         Mặt đường trải nhựa nhẵn bóng./ Mặt đường được đổ bê tông chắc chắn./ Mặt đường  rải một lớp đá răm, trời mưa không  lầy lội..

- Lớp nghe, nhận xét về nội dung, cách diễn đạt.

- GV nhận xét và chốt dàn ý cho học sinh tham khảo.

HĐ2: Chuyển ý thành đoạn.
- GV hướng dẫn HS viết đoạn văn ở phần thân bài tả đặc điểm con đường, cảnh vật hai bên dường, hoạt động, tình cảm gắn bó với con đường.

- 1 HS làm bài trên bảng. Dưới lớp viết bài vào vở.

___________________________________________________________________

Ngày 19/10/2018

SINH HOẠT CHUYÊN MÔN TOÀN TRƯỜNG
Triển khai nội dung tập huấn

phương pháp lồng ghép kiến thức giáo dục 

quốc phòng - an ninh vào các môn học

I. Một số vấn đề chung                                                                                

1. Mục tiêu

- Xây dựng, phát triển tư duy, bồi dưỡng nhân cách con người VN.

- Giáo dục QPAN phải phù hợp với điều kiện tâm sinh lý lứa tuổi, được tiến hành tích hợp vào nội dung các bài học, các hoạt động ngoại khóa (tham quan lịch sử, bảo tàng, nhà truyền thống, đơn vị vũ trang, hội thi tìm hiểu về QPAN).

2. Tích hợp và Dạy học tích hợp là gì?

* Tích hợp là một hoạt động mà ở đó cần phải kết hợp, liên hệ, huy động các yếu tố, có liên quan với nhau của nhiều lĩnh vực để giải quyết một vấn đề, qua đó đạt được nhiều mục tiêu khác nhau. 
* Dạy học tích hợp là định hướng dạy học trong đó GV tổ chức, hướng dẫn để HS biết huy động tổng hợp KT, KN,… thuộc nhiều lĩnh vực khác nhau nhằm giải quyết các nhiệm vụ học tập; thông qua đó hình thành những KT, KN mới; phát triển được những năng lực cần thiết, nhất là năng lực giải quyết vấn đề trong học tập và thực tiễn cuộc sống.
3. Ưu điểm của dạy học tích hợp 

- Các chủ đề liên môn, tích hợp có tính thực tiễn nên sinh động, hấp dẫn, có ưu thế trong việc tạo ra động cơ, hứng thú học tập cho HS. 
- HS được tăng cường vận dụng kiến thức tổng hợp vào giải quyết các tình huống thực tiễn, ít phải ghi nhớ kiến thức máy móc. 

- HS không phải học lại nhiều lần cùng một nội dung kiến thức ở các môn học khác nhau, gây quá tải, nhàm chán, không có được sự hiểu biết tổng quát cũng như khả năng ứng dụng của kiến thức tổng hợp vào thực tiễn.
- Giảm tải cho GV trong việc dạy các kiến thức liên môn trong môn học của mình.
II. Nội dung dạy học tích hợp QP - AN


- Theo Thông tư 01/2017/TT-BGDĐT ngày 13 tháng 01 năm 2017 của Bộ Giáo dục và Đào tạo.


- Ngoài nội dung xác định trong Thông tư 01/2017/TT-BGDĐT, mỗi khối (nhóm chuyên môn: Âm nhạc, Mĩ thuật, Tiếng Anh) cần rà soát nội dung tất cả các bài học (kể cả Tiếng Việt lớp 1 C.GD) để lựa chọn những bài học có thể tích hợp kiến thức QP-AN.

III. Xây dựng kế hoạch dạy học tích hợp


- Trường xây dưng kế hoạch chung cho tất cả các khối lớp.


- Mỗi khối (hoặc nhóm chuyên môn) xây dựng kế hoạch chung cho cả khối, BGH kí duyệt, rồi photo cho GV trong khối cùng thực hiện.


- Mẫu kế hoạch:

Căn cứ Thông tư 01/2017/TT-BGDĐT ngày 13 tháng 01 năm 2017 của Bộ Giáo dục và Đào tạo Hướng dẫn giáo dục quốc phòng và an ninh trong trường tiểu học, trung học cơ sở;
Căn cứ Công văn số 4467/BGDĐT-GDQPAN ngày 28 tháng 9 năm 2018 của Bộ Giáo dục và Đào tạo hướng dẫn thực hiện Thông tư 01/2017/TT-BGDĐT;

Căn cứ tình hình thực tế triển khai nhiệm vụ năm học của nhà trường và kế hoạch tổ chuyên môn, tập thể giáo viên khối … xây dựng kế hoạch dạy lồng ghép nội dung giáo dục QP-AN năm học 2018 - 2019 với nội dung như sau:

I. Mục tiêu:
- Tuyên truyền, giáo dục lòng yêu Tổ quốc, tự tôn dân tộc, chủ quyền quốc gia về biên giới, biển đảo…. thực hiện học đi đôi với hành, gắn kiến thức lí thuyết của các môn học với tìm hiểu thực tiễn địa phương, góp phần hình thành và phát triển các năng lực chung cho học sinh trong nhà trường.

- Đổi mới phương pháp và hình thức tổ chức dạy học theo hướng xây dựng các chủ đề dạy học tích hợp, vận dụng kiến thức liên môn để giải quyết các vấn đề thực tiễn về AN-QP, chủ quyền biên giới, biển đảo và đời sống kinh tế - xã hội của địa phương.

- Giáo dục tình yêu quê hương đất nước và năng lực ứng xử của học sinh trước những vấn đề mang tính thời sự của địa phương và đất nước.

IV. Giáo án minh họa: Tập đọc - Bài “Trung thu độc lập” lớp 4.

* Lưu ý: 

- Đưa nội dung tích hợp vào mục tiêu bài soạn.

- Tùy từng bài mà GV có thể tích hợp kiến thức QP-AN trong quá trình khai thác kiến thức mới hoặc củng cố bài, hướng dẫn HS liên hệ.

- Riêng môn TV1 C.GD, GV không phải soạn bài nhưng phải có phần bổ sung nội dung tích hợp kiến thức QP-AN vào bài học theo kế hoạch.

V. Một số vấn đề về an ninh chính trị, trật tự an toàn xã hội liên quan đến công tác giáo dục trong giai đoạn hiện nay

1. An ninh phi truyền thống

An ninh phi truyền thống là một loại hình an ninh xuyên quốc gia do những yếu tố phi chính trị và phi quân sự gây ra, có ảnh hưởng trực tiếp đến sự ổn định, phát triển và an ninh của mỗi nước, cả khu vực và cả toàn cầu 

Tổng hợp từ nhiều nghiên cứu khác nhau, nội dung an ninh phi truyền thống bao gồm: 

1.1. Sinh viên với tà đạo “Hội thánh đức chúa trời”

Thời gian gần đây tà đạo “Hội Thánh đức chúa trời Mẹ” liên tục truyền bá tư tưởng cực đoan và tập trung vào học sinh, sinh viên và giới trẻ gây ra hệ luỵ to lớn cho gia đình và xã hội. Bộ Công an đã tập trung chỉ đạo các đơn vị, địa phương kiên quyết loại trừ Hội này nhằm ngăn chặn sự lan rộng của việc truyền bá. 

1.2. An ninh mạng

Hiện nay, tình hình an ninh mạng, tội phạm công nghệ cao trên thế giới và ở Việt Nam diễn biến phức tạp, nổi lên là:

Thứ nhất, sử dụng không gian mạng để tấn công nhằm phá hoại, gây đình trệ hệ thống hạ tầng công nghệ thông tin, hoạt động của cơ quan, tổ chức và cá nhân. 

Thứ hai, tấn công vào cơ sở dữ liệu các cơ quan, tổ chức, tập đoàn kinh tế lớn nhằm thu thập, trộm cắp thông tin, dữ liệu.

Thứ ba, tấn công nhằm chiếm quyền điều khiển máy tính, thiết bị số, truy cập bất hợp pháp vào hệ thống công nghệ thông tin của các cơ quan, tổ chức, doanh nghiệp chiếm quyền điều khiển từ xa, thay đổi giao diện Website hoặc cơ sở dữ liệu... nhằm mục đích tống tiền hoặc hạ uy tín của các đơn vị này.

Thứ tư, sử dụng không gian mạng để tuyên truyền phá hoại tư tưởng, phá hoại nội bộ, kích động biểu tình, bạo loạn, lật đổ chính quyền. 

Thứ năm, lợi dụng kết nối Internet để thực hiện tội phạm, nổi lên là lừa đảo chiếm đoạt tài sản thông qua hoạt động kinh doanh đa cấp, thương mại điện tử; …

Thứ sáu, tội phạm sử dụng công nghệ cao đang ngày càng gây ra nhưng thiệt hại lớn đối với sự phát triển của mỗi quốc gia và trên toàn thế giới.

1.3. Tội phạm xuyên quốc gia
Tội phạm mua bán người thời gian gần đây diễn biến phức tạp hơn, tính chất, quy mô và thủ đoạn hoạt động phạm tội ngày càng tinh vi, xảo quyệt, có tổ chức chặt chẽ và xuyên quốc gia. 

1.4. Tội phạm ma túy

Hoạt động của tội phạm ma túy tại các địa bàn giáp biên giới với Trung Quốc, Lào diễn biến phức tạp. 

1.5. Khủng bố
 Những năm gần đây xảy ra rất nghiêm trọng, hành vi ngày càng tàn bạo, gây thiệt hại nặng nề đến con người, tài sản, đe dọa nghiêm trọng an ninh quốc gia và cộng đồng quốc tế.

1.6. Bạo lực học đường

Bạo lực học đường trở thành quan tâm của nhiều gia đình, nhà trường, nỗi trăn trở của toàn xã hội. 

2. Tình hình tội phạm sử dụng công nghệ cao

2.1. Tội phạm sử dụng công nghệ cao xâm phạm ANQG

2.2. Tội phạm sử dụng công nghệ cao xâm phạm TTATXH

Các loại tội phạm truyền thống ngày càng có xu hướng cấu kết với tội phạm SDCNC để thực hiện hành vi phạm tội gây thiệt hại nghiêm trọng và ngày càng khó khăn cho công tác phát hiện điều tra khám phá. Cụ thể:

- Trong lĩnh vực an ninh, an toàn mạng: Tình hình an ninh mạng ở Việt Nam có nhiều diễn biến phức tạp.
- Hoạt động kinh doanh đa cấp biến tướng: Các hệ thống giao dịch này đang có xu hướng nở rộ ở các tỉnh trong cả nước, nhất là các tỉnh vùng sâu, vùng xa.

-
Trong lĩnh vực thương mại điện tử: Tình trạng lừa đảo chiếm đoạt tài sản qua mạng Internet, mạng viễn thông diễn biến phức tạp. 
- Trong lĩnh vực thanh toán thẻ, thanh toán điện tử: Tình hình trộm cắp, mua bán, trao đổi, sử dụng trái phép thông tin thẻ tín dụng để đặt vé máy bay, mua bán các loại hàng hóa có giá trị cao hoặc thanh toán khống diễn ra rất phức tạp.

- Trong lĩnh vực viễn thông: Tình trạng phát tán thư rác, tin nhắn rác có nội dung quảng cáo, lừa đảo, tuyên truyền văn hóa phẩm đồi trụy, đánh bạc… ngày càng gia tăng gây bức xúc cho người sử dụng thuê bao di động.

- Trong lĩnh vực bản quyền phần mềm máy tính: Tỉ lệ vi phạm bản quyền phần mềm tại Việt Nam vẫn ở mức cao.

- Đối với bản quyền phim ảnh, nhạc số: 

- Tình hình vi phạm bản quyền trò chơi điện tử trực tuyến: Trong lĩnh vực game trực tuyến, tình hình vi phạm bản quyền diễn ra phổ biến và có phần công khai hơn. 

3. Một số giải pháp trọng tâm

- Chủ động phối hợp với cơ quan công an và các cơ quan chức năng ở địa phương để có phương án nhằm tăng cường giáo dục.

- Có kế hoạch cụ thể và chủ động phối hợp với chính quyền địa phương, các tổ chức đoàn thể và gia đình người học.

 - Phối hợp chặt chẽ với gia đình người học, công an địa phương và các cơ quan chức năng có biện pháp phòng ngừa, phát hiện, ngăn chặn những tác động tiêu cực trong việc sử dụng dịch vụ internet, trò chơi điện tử, điện thoại di động,...đối với người học. 

- Đảm bảo nội dung, đổi mới phương pháp giáo dục tư tưởng chính trị, đạo đức, lối sống đối với người học trong các môn học chính khoá và hoạt động ngoại khoá. Chú trọng công tác tuyên truyền, phổ biến, giáo dục pháp luật đối với người học, cán bộ, nhà giáo.
- Thực hiện nghiêm túc các quy định có liên quan đến vấn đề hội nhập, hợp tác quốc tế về giáo dục và đào tạo.

- Phát huy hiệu quả vai trò của các tổ chức đoàn thể trong nhà trường, các hoạt động tự quản của người học trong công tác bảo đảm an ninh, trật tự nhà trường.

- Hiệu trưởng nhà trường định kỳ chủ trì tổ chức đối thoại với người học và cán bộ, nhà giáo để phát hiện.
_________________________________________________________



Ngày 20/10/2018

SINH HOẠT CHUYÊN MÔN THEO NGHIÊN CỨU BÀI HỌC 

CẤP TRƯỜNG

Nội dung chuyên đề: Giúp HS thực hành trải nghiệm trong môn Toán 2. 

Bài: Ki-lô-gam. 
I. Dự giờ dạy minh hoạ: 


Người dạy: Đ/c Phạm Thị Thu Hà

II. Thảo luận, rút kinh nghiệm sau giờ dạy:

1. Đ/c Phạm Thị Thu Hà trình bày ý tưởng và nêu suy nghĩ sau khi thực hiện giờ dạy: Những điểm đã làm được, những điểm chưa làm được so với mục tiêu, ý tưởng đặt ra, ...

2. Đ/c Nguyễn Thị Thanh Ngân phân tích tiết dạy minh họa:

Bài Ki-lô-gam (SGK Toán 2, trang 32)

a) Mục tiêu cần đạt: 

HS biết phân biệt nặng hơn, nhẹ hơn giữa hai vật thông thường. Biết ki-lô-gam là đơn vị đo khối lượng; biết đọc, viết tên và kí hiệu của nó. Biết dùng cân đĩa để thực hành cân một số đồ vật quen thuộc. Biết thực hiện phép cộng, phép trừ các số kèm đơn vị đo kg.

b) Cách tổ chức cho học sinh trải nghiệm:


Trong bài học này, GV vận dụng hình thức dạy học trải nghiệm ở hai hoạt động:

- HĐ 1: Giúp HS biết phân biệt nặng hơn, nhẹ hơn giữa hai vật thông thường.

- HĐ 2: Giúp HS biết dùng cân đĩa để thực hành cân một số đồ vật quen thuộc.

Cách tổ chức cho HS thực hành, trải nghiệm ở 2 HĐ này như sau:

- HĐ 1: Giúp HS biết phân biệt nặng hơn, nhẹ hơn giữa hai vật thông thường.

Ở HĐ này, GV cùng HS chuẩn bị các nhóm đồ vật có khối lượng nặng, nhẹ khác nhau (GV: quyển sách - quyển vở, từng tổ HS: sách - vở, hộp bút - hộp đồ dùng, bút mực - bút chì,…). Tổ chức cho HS thực hành ước lượng 2 đồ vật (có khối lượng nặng, nhẹ khác nhau) trên tay. Sau khi tất cả các bạn trong tổ đều được thực hành, trải nghiệm, GV tổ chức cho đại diện các tổ báo cáo kết quả ước lượng, các bạn khác trong nhóm nhận xét, bổ sung. 

GV cho HS kiểm chứng lại kết quả bằng cân đĩa. HS các tổ sẽ dùng cân đĩa thực hành cân để so sánh các vật thông thường: quyển sách - quyển vở, hộp bút - hộp đồ dùng, ...  rút ra nhận xét: Vật nào nặng, vật nào nhẹ.  

- HĐ 2: Giúp HS biết dùng cân đĩa để thực hành cân một số đồ vật quen thuộc.


GV giới thiệu các loại quả cân, cho HS cảm nhận độ nặng nhẹ của khối lượng 1kg (qua việc chuyền tay nhau quả cân 1kg), giới thiệu các cách gọi khác của đơn vị ki-lô-gam (cân, ký). Trên cơ sở được GV hướng dẫn cách sử dụng cân đĩa, HS được thực hành cân một số đồ vật thông thường (túi đường, túi gạo, ...), rút ra khối lượng của các đồ vật ấy (túi đường nặng 1kg, túi gạo nặng 2kg, ...).

* Thống nhất cách thảo luận:

· Nhận xét tập trung vào các hoạt động học của học sinh. Với cách dạy đó, học sinh tiếp thu bài như thế nào, có vướng mắc gì không. Tinh thần, thái độ học tập của học sinh như thế nào, HS học tập có tích cực không. Hiệu quả học tập của HS như thế nào, HS được phát triển những kĩ năng gì, ...?

· Không nhận xét, đánh giá về phương pháp dạy của GV.

3. Ý kiến thảo luận:

       - Ý kiến đ/c Hiên: Trên cơ sở kế hoạch đầu năm, tổ 2+3 đã thống nhất chọn bài dạy Toán của lớp 2 để xây dựng chuyên đề với nội dung “Giúp HS thực hành trải nghiệm trong môn Toán 2”. Về cơ bản, đ/c Hà đã truyền tải được tương đối tốt các ý tưởng mà tổ đã xây dựng. Kết quả giờ học cho thấy HS hào hứng khi được tự mình trải nghiệm, rút ra kiến thức. Các em thấy thích thú khi được tiếp cận với cách học này và chắc chắn các em sẽ nhớ kiến thức lâu vì kiến thức đó các em được tự mình trải nghiệm. 

      - Ý kiến đ/c Tình: Phần củng cố bài nên giới thiệu thêm cả loại cân treo cho HS tiếp cận.

     - Ý kiến đ/c Yến: Bài học này có thể thoát ly hoàn toàn SGK bằng cách dùng cân đồng hồ cho HS thực hành vì cân đĩa bây giờ ít dùng. Cân đĩa chỉ để giới thiệu cho HS biết.

    - Ý kiến các đ/c khác: Nhất trí các ý kiến trên.

III. Kết luận: Đ/c Nguyễn Thị Thanh Ngân kết luận

· Nhấn mạnh tính ưu việt của hình thức tổ chức cho học sinh hoạt động trải nghiệm trong các giờ học. Cách dạy trên giúp cho học sinh được thực hành nhiều, các em hào hứng tham gia trải nghiệm, tiếp cận kiến thức.

Qua giờ học, chúng ta thấy học sinh rất tích cực, tự giác và hào hứng tham gia nhiệm vụ. Tinh thần hợp tác của các cá nhân trong nhóm rất cao. Các em biết cùng nhau trao đổi, thảo luận, thực hiện nhiềm vụ GV giao để đưa ra được kết luận cho bài học. Giờ học diễn ra sinh động, HS hiểu và nhớ kiến thức. 

· Có thể vận dụng hình thức này cho cả tiết học hoặc một hoạt động nào đó của bài học.

· Đề nghị toàn thể GV áp dụng hình thức dạy học trên trong các bài học có nội dung phù hợp theo như đã đăng kí.

_____________________________________________________

Ngày 26/10/2018

HỌP TỔ CHUYÊN MÔN

Chuyên đề: Cách khai thác bài toán có lời văn theo sơ đồ hình cây.
I. Nghe báo cáo
1. Tầm quan trọng của việc giải toán có lời văn

- Môn toán lá môn học thể hiện sự tư duy năng động ở trí tuệ sáng tạo của con người.

- Trong dạy học toán ở phổ thông nói chung ở tiểu học nói riêng giải toán có vị trí quan trọng.

2. Các phương pháp dùng để giải toán có lời văn.

- Phương pháp trực quan

- Phương pháp thực hành

- Phương pháp gợi mở vấn đáp.

- Phương pháp giảng giải minh họa

- Phương pháp sơ đồ đoạn thẳng

3. Một số biện pháp giúp HS nâng cao chất lượng giải toán.

- Bước 1: Tìm hiểu kĩ đề bài

- Bước 2: Lập KH giải toán

- Bước 3: Thực hiện KH giải toán

- Bước 4: Kiểm tra lời giải và đánh giá cách giải.

II. Dự giờ minh họa

III. Ý kiến thảo luận.

______________________________________________________________

Ngày 03/11/2018

HỌP HỘI ĐỒNG THÁNG 11

I. Đánh giá công tác tháng 10.

1. Ưu điểm:

a. Công tác tư tưởng CT:
- Tích cực thi đua lập thành tích chào mừng kỉ niệm ngày Bác Hồ gửi thư cho ngành GD, kỷ niệm ngày Phụ nữ Việt Nam 20/10.

b. Công tác TC&CB:

- BC tình hình đội ngũ, nhu cầu sử dụng; BC số lớp, số học sinh, lưu ý những khối lớp có HS tăng lập DS về Phòng Nội vụ theo HD.

c. Công tác chuyên môn:

- Thực hiện nghiêm túc KH tháng 10. 

- Thực hiện thời gian biểu mùa đông từ 15/10/2018.

- Chuẩn bị tốt các điều kiện đón đoàn KT đầu năm của Sở GD&ĐT.

- Tiếp tục triển khai thực hiện công tác BDGV theo kế hoạch.

- Đã KT công tác PC năm 2018 đạt kết quả tốt, tiếp tục cập nhật số liệu để SGD&ĐT kiểm tra.

- Tiếp tục thực hiện công tác phát hành sách năm học 2018 - 2019 theo HD.  Hướng dẫn HS không viết trực tiếp vào sách tránh lãng phí theo hướng dẫn của BGD&ĐT.

- Triển khai các cuộc thi năm học 2018 - 2019 theo HD tại Công văn số 1166/SGD&ĐT-VP ngày 21/9/2018.

- Tổ chức chuyên đề: 

+ NCBH cấp trường (khối 2 tháng 10): Giúp cho HS được trải nghiệm trong môn Toán 2. Bài Ki-lô-gam từ tuần 7 tháng 10
+ NCBH cấp tổ (khối 2 tháng 10): Giáo dục HS giữ gìn bản sắc dân tộc thông qua hoạt động GDNGLL lớp 2, Trò chơi: Thả đỉa ba ba

- Tiếp tục thực hiện công tác KĐCL theo kế hoạch.

- Xây dựng KH và tổ chức thi GVG cấp trường đợt 1 theo hướng dẫn, kết quả:

- Triển khai bài Võ cổ truyền, nhảy Dân vũ tới HS toàn trường.

- Tổng hợp đăng kí thi đua, viết SKKN và nộp theo HD.

- Hoàn thiện các báo cáo đầu năm theo KH.

- KT CM-NV được 4 đ/c, kết quả:

+ Xếp loại Tốt: 2 đ/c; Loại Khá: 01 đ/c; Loại TB: 01 đ/c.

- Kiểm tra chuyên đề: 01 đ/c, kết quả XL Khá.

d. Công tác khác.

- Hoàn thành báo cáo công tác PCCC năm 2018 về công an huyện Thanh Hà theo HD.

- Tiếp tục tuyên truyền phòng chống các dịch bệnh theo mùa theo hướng dẫn tại công văn số 1217/SGD&ĐT-CTTT ngày 25/9/2018 của Sở GD&ĐT, nghiêm cấm HS chơi các trò chơi nguy hiểm, cấm HS tắm sông ao hồ, thường xuyên VS giữ gìn SK cá nhân. Thường xuyên nhắc nhở HS tham gia giao thông an toàn.

- Quản lí bếp ăn bán trú đảm bảo ATVSTP theo kế hoạch.

- Tiếp tục tham mưu, tìm nguồn đầu tư tăng cường hệ thống CSVC trường lớp.

- Hoàn thành tự chấm điểm cơ quan văn hóa và nộp về LĐLĐ huyện theo HD.

- Hoàn thành dự tập huấn công tác KT, GS theo hướng dẫn.

- Tổ chức thành công ĐH Liên đội, kết nạp Đội viên đợt 1 với HS khối 3 trong tháng 10.

- Hoàn thành mua tăm ủng hộ Hội người mù huyện theo hướng dẫn.

- Triển khai và thực hiện nghiêm túc Công văn số 770/CV ngày 26/9/2018 của Công an huyện Thanh Hà về việc chấp hành Pháp luật ATGT năm 2018.

- Hoàn thành thanh toán tiền thi đua khen thưởng năm học 2017 - 2018 với các đồng chí đạt danh hiệu LĐTT theo hướng dẫn.

- Hoàn thành BC công khai theo TT 36 và nộp về PGD&ĐT theo HD.
2. Nhược điểm: 

- Thực hiện nề nếp ra vào lớp chưa đều, chưa thường xuyên.

- Việc tổng hợp và nộp BC còn chậm. Tham gia quản lý HS trong các HĐTT chưa tích cực.

- Công tác LĐVS, giữ gìn bảo vệ của công chưa đảm bảo.

II. Kế hoạch tháng 11/2018:

1. Công tác TTCT:  

- Tích cực thi đua lập thành tích kỷ niệm 36 năm ngày Nhà giáo Việt Nam 20/11.

2. Công tác TC&CB:

- Tiếp tục phối hợp và thực hiện các nhiệm vụ theo hướng dẫn tại Công văn số 3541/UBND-VP ngày 12/10/2018 của UBND Tỉnh Hải Dương và các hướng dẫn của UBND huyện - Phòng GD - Phòng NV.

3. Công tác CM: 
- Xây dựng, tổ chức thực hiện nghiêm túc KH công tác tháng, duy trì các nề nếp CM theo quy định.

- Hợp đồng với cô giáo nghỉ hưu Phạm Thị Nhuấn - phụ trách lớp 2B thay cô Lịch b nghỉ thai sản từ 01/11/2018.
- Xây dựng kế hoạch, tổ chức thi GVG cấp trường đợt 1 chào mừng ngày 20/11, ưu tiên GV lớp 1 thi trước để lựa chọn GV dự thi cấp huyện. Xây dựng bộ đề giới thiệu dự thi GVG cấp huyện vào .....(đ/c Ngân).

- Hướng dẫn học sinh ôn tập, tổ chức ra đề và kiểm tra chất lượng giữa kỳ I với HS lớp 4,5 theo kế hoạch (đ/c Ngân).

- Tiếp tục bổ sung, cập nhật số liệu, hoàn thành hồ sơ phổ cập và chuẩn bị các điều kiện đón đoàn kiểm tra của tỉnh (đ/c Tuyết).

- Tổ chức mít tinh kỉ niệm ngày nhà giáo Việt Nam với HS, tổ chức chia tay cô Toan (BGH-BCHCĐ).

- Tiếp tục thực hiện công tác kiểm định chất lượng theo phân công:

- Tiếp tục thực hiện công tác BDGV theo kế hoạch.

- Xây dựng kế hoạch thi đọc thơ ‘Chào mừng ngày nhà giáo Việt Nam 20/11’ với HS từ khối 1 đến khối 5 (đ/c Hạnh). 

- Đăng ký tự làm đồ dùng dạy học, hoàn thiện và nộp về đ/c Trang trước ngày 01/12/2018 (nếu làm theo nhóm đồ dùng đó phải được thực hiện ở nhiều bài).

- Tiếp tục tổ chức hướng dẫn nhảy Dân vũ, tập Võ cổ truyền cho HS theo KH (đ/c Luyến, Huy, Dũng).

- Tổ chức chuyên đề cấp trường:

+ Tổ chức hoạt động GDNGLL cho HS lớp 1 theo hình thức trải nghiệm và sân khấu hóa (đ/c Ngân, Tình - Tuần 11).

- Tổ chức chuyên đề cấp tổ:

+ Tổ chức cho HS thực hành trải nghiệm trong môn Khoa học lớp 5 qua bài: Ba thể của nước (Đ/c Thúy, Yến - Tuần 11). 
- Triển khai ngày Pháp luật theo Công văn số 1253/SGD&ĐT ngày 10/10/2018 :

+ Khẩu hiệu:

+ Nội dung: Quán triệt, truyền thông, phổ biến các nội dung, chính sách, quy định mới về giáo dục. Rà soát, thực hiện nghiêm túc các quy định theo HD.

- Tham gia giao lưu tìm hiểu kiến thức pháp luật hưởng ứng ngày Pháp luật năm 2018 do LĐLĐ huyện Thanh Hà phối hợp Ban tuyên giáo LĐLĐ tỉnh Hải Dương tổ chức giữa công đoàn 4 trường và Công đoàn xã Thanh Hải:

+ Dẫn chương trình: đ/c Tình

+ Phụ trách âm nhạc: đ/c Toàn

+ 1 tiết mục văn nghệ.

+ Tất cả đoàn viên công đoàn nghiên cứu câu hỏi trả lời cá nhân và tham dự đủ 100%, miễn vắng. Tổ 1: 4 câu ; Tổ 2+3: 5 câu tiếp; Tổ 4+5: 5 câu tiếp; Tổ HC: 2 câu cuối.

+ Trang phục: Đẹp tự nhiên.

- Kiểm tra CM-NV các đ/c Du, Lương.

- Kiểm tra chuyên đề GV (dự giờ): Đ/c Dũng.

3. Công tác khác: 

- Chuẩn bị các điều kiện đón đoàn giám sát của HĐND huyện (đ/c Phú và các đ/c trong BGH, toàn thể GV, thời gian cụ thể thông báo sau).

- Hoàn thành báo cáo số liệu năm học 2018 - 2019 báo cáo về phòng tài chính để xây dựng kế hoạch ngân sách năm 2019 (đ/c Phú, Hiệp, Vi).
- BCH công đoàn - BCH Chi đoàn - Hội chữ thập đỏ - TPT Đội xem xét tặng 10 xuất học bổng từ Quỹ thắp sáng ước mơ nhân dịp 20/11/2018: Đối tượng HS bị tai nạn, bố mẹ bị tai nạn chết.

- Tiếp tục quản lý bếp ăn bán trú đảm bảo VSATTP.

- Thường xuyên nhắc nhở học sinh giữ gìn sức khỏe phòng tránh dịch bệnh theo mùa.

- Tiếp tục thực hiện tốt công tác PCCC, giữ gìn an ninh trật tự trường theo HD.

- Các đ/c thường xuyên nhắn tin, trao đổi với PHHS qua SLL điện tử.

- Thực hiện nghiêm túc Thông tư số 45/2018/TT-BTC quy định về quản lí, tính hao mòn TSCĐ (đ/c Hiệp).

- BCH Công đoàn chuẩn bị các điều kiện đón đoàn KT của LĐLĐ huyện về công tác tài chính.

- Triển khai và thực hiện Thông báo số 02 ngày 31/10/2018 của PGD&ĐT Thanh Hà: Ông Trần Duy Thược - Phó trưởng phòng phụ trách PGĐ&ĐT từ 01/11/2018 đến khi kiện toàn chức danh Trưởng phòng GD&ĐT Thanh Hà.   

             ____________________________________________________

Ngày 09/11/2018

SINH HOẠT TỔ CHUYÊN MÔN

Nhận xét công tác tháng 10; Phổ biến công tác tháng 11

1. Nhận xét, đánh giá công tác chuyên môn tháng 10

1.1. Những việc đã làm

- Hoàn thành chương trình tuần : 6, 7, 8, 9

- Soạn giảng theo chuẩn kiến thức kỹ năng, chương trình lồng ghép..

- Thực hiện tốt việc đổi mới PP dạy học và dạy các nội dung lồng ghép, giáo dục kỹ năng sống, tích hợp… vào các môn học theo quy định.

- Thực hiện giảng dạy theo tài liệu "Bác Hồ và và những bài học về đạo đức, lối sống dành cho học sinh" theo tinh thần công văn số 2376/SGD&ĐT-GDPT ngày 01/9/2017 vào tiết GDNGLL theo quy định.

- Tiếp tục thực hiện giảng dạy lồng ghép giáo dục quốc phòng và an ninh trong trường tiểu học theo Thông tư 01/2017/TT-BGDĐT ngày 13/01/2017 từ lớp 1 đến lớp 5.

- Thống nhất một số vấn đề trong giảng dạy (như cách dạy những bài khó, nội dung các tiết bổ sung, nội dung dạy tích hợp, lồng ghép; áp dụng phương pháp bàn tay nặn bột).

- Đa số giáo viên đã cập nhật sổ sử dụng thiết bị, đồ dùng dạy học, chú trọng sử dụng đồ dùng hiện có theo danh mục đã lập, đẩy mạnh ứng dụng CNTT vào dạy học.

- Tham gia tích cực hội thi giáo viên dạy giỏi cấp trường.

- Dự triển khai chuyên đề Khối 2.

- Sinh hoạt chuyên môn tổ theo kế hoạch.

- GVCN đã tăng cường hiệu quả việc sử dụng sổ liên lạc để trao đổi việc học của học sinh giữa nhà trường và gia đình hàng tháng.

- Tự học BDTX

 - Duy trì  và ổn định các nề nếp : tập thể dục giữa giờ, múa hát , nhảy dân vũ, tập bài võ cổ truyền vệ sinh trường lớp, .......

1. 2. Tồn tại

- Áp dụng PPDH lấy hoạt động học tập của HS làm trung tâm chưa sáng tạo, chưa phong phú

1. 3. Biện pháp

- GV: Tích cực nghiên cứu bài dạy, bám sát chuẩn kiến thức kĩ năng của bài học, lựa chọn PP phù hợp với đối tượng HS của lớp .

2. Công tác  tháng 11

2. 1. Công tác chuyên môn:

 - Thực hiện nghiêm túc mọi kế hoạch của nhà trường.

- Đảm bảo thông tin hai chiều kịp thời, chính xác.

- Dạy chương trình tuần :.11.12.13,14

- Soạn giảng theo chuẩn kiến thức kỹ năng,chương trình lồng ghép..

- Tập trung ôn tập và tổ chức nghiêm túc kiểm tra giữa kỳ I các môn Toán, Tiếng Việt vào tuần 10.

-  Tổng hợp kết quả kiểm tra kịp thời, nộp về CM ..

- Tiếp tục tham gia và hoàn thành Hội thi giáo viên dạy giỏi cấp trường.

  - Tăng cường công tác chủ nhiệm cần lưu ý giáo dục KNS, giáo dục đạo đức cho HS. Thường xuyên phối hợp với phụ huynh HS để thực hiện công tác giáo dục.

- Thực hiện nghiêm túc giờ giấc ra vào lớp, không tự ý nhờ GV khác dạy giúp hoặc đảo tiết chuyển tiết khi chưa có sự đồng ý của BGH. 

- GVCN thường xuyên giáo dục, nhắc nhở học sinh ý thức giữ gìn vệ sinh cá nhân, lớp học, trong và ngoài khuôn viên trường, nhà vệ sinh và nơi ở; kiểm tra và có biện pháp tích cực đối với trường hợp làm tốt, chưa làm tốt hoặc vi phạm.

- Phát động phong trào thi đua tháng học tốt, tuần học tốt, ngày học tốt. 

- GVCN tổ chức các hoạt động văn hoá – nghệ thuật tại lớp chào mừng ngày Nhà giáo Việt Nam -20/11. 

- Tiếp tục thực hiện việc trang trí phòng học.

2. 2. Công tác khác.

– Tăng cường ý thức tự giác trong chăm sóc bồn hoa, cây cảnh, giữ vệ sinh phong quang trường lớp.

– Thực hiện tốt công tác tuyên truyền, phổ biến giáo dục pháp luật và giải pháp chỉ đạo thực hiện trong cán bộ, giáo viên và học sinh; bảo đảm an toàn, an ninh, trật tự trường học, thực hiện có nền nếp văn hoá nơi công sở.

- Thường xuyên nhắc nhở học sinh giữ gìn sức khỏe phòng tránh dịch bệnh theo mùa.

3. 2 Tổng kết hội giảng

3.3  Sinh hoạt chuyên môn phân công giáo viên thực hiện chuyên đề theo hướng nghiên cứu bài học

- Tên phân môn:  Khoa học          

 - Tên bài: Ba thể của nước
- Nhóm soạn giáo án: đ/c Yến, Thúy, Lịch, Hương, Lương

- Giáo viên dạy minh họa: đ/c Phạm Thị Thúy

- Các GV còn lại: Chuẩn bị máy chiếu, màn hình, sưu tầm đồ dùng để minh họa.
3.4 Công việc buổi sau: GV  nghiên cứu kĩ bài “Ba thể của nước»  để tiến hành thảo luận, xây dựng các bước tiến hành giờ dạy MH. 

4. Kết thúc: Các đ/c GV trong tổ tiếp tục tự học BD báo cáo theo kế hoạch.

Nghiên kĩ bài “Ba thể của nước» để tiến hành Thảo luận, xây dựng các bước tiến hành giờ dạy MH. 


____________________________________________________

BỒI DƯỠNG GIÁO VIÊN
HƯỚNG DẪN TRÌNH BÀY VĂN BẢN CHUẨN, SOẠN THẢO VĂN BẢN 

Trước hết, bạn đọc cần tìm hiểu một số khái niệm liên quan đến việc trình bày một văn bản hành chính chuẩn:

- Thể thức văn bản hành chính chuẩn: Là tập hợp nhiều thành phần cấu thành lên văn bản hành chính, gồm những thành phần chung áp dụng đối với các loại văn bản và các thành phần bổ sung trong những trường hợp cụ thể hoặc đối với một số loại văn bản nhất định.

- Kỹ thuật trình bày văn bản hành chính chuẩn: Là những quy định bao gồm khổ giấy, kiểu trình bày, cách định lề trang văn bản, các thành phần thể thức, cỡ chữ chuẩn văn bản, font chữ, kiểu chữ và nhiều cách trình bày khác nhau phụ thuộc vào việc người dùng đang trình bày thể loại văn bản nào. Trong đó cỡ chữ chuẩn văn bản hành chính là yếu tố quan trọng nhất mà người dùng cần nắm rõ.

- Phông chữ trình bày văn bản hành chính chuẩn: phông chữ được sử dụng để trình bày văn bản trên máy vi tính là phông chữ Tiếng Việt của bộ mã ký tự Unicode theo Tiêu chuẩn Việt Nam TCVN 6909:2001. Nếu máy tính chưa cài đặt font chữ, bạn hãy tải và cài đặt font chữ trên máy tính để có được bộ font trình bày văn bản hành chính chuẩn nhất nhé. Hiện nay đa số máy tính ở Việt Nam đều cài font Unicode như một quy chuẩn trình bày văn bản hành chính chung.

- Khổ giấy: Văn bản hành chính được trình bày trên khổ giấy khổ A4 (210 mm x 297 mm).Các văn bản như giấy giới thiệu, giấy biên nhận hồ sơ, phiếu gửi, phiếu chuyển được trình bày trên khổ giấy A5 (148 mm x 210 mm) hoặc trên giấy mẫu in sẵn (khổ A5).

- Kiểu trình bày văn bản hành chính:

Văn bản hành chính được trình bày theo chiều dài của trang giấy khổ A4 (định hướng bản in theo chiều dài). Trường hợp nội dung văn bản có các bảng, biểu nhưng không được làm thành các phụ lục riêng thì văn bản có thể được trình bày theo chiều rộng của trang giấy (định hướng bản in theo chiều rộng).

- Định lề trang văn bản (khổ A4):

Lề trên: cách mép trên từ 20 - 25 mm;

Lề dưới: cách mép dưới từ 20 - 25 mm;

Lề trái: cách mép trái từ 30 - 35 mm;

Lề phải: cách mép phải từ 15 - 20 mm.

- Vị trí trình bày thể thức văn bản:

Vị trí trình bày các thành phần thể thức văn bản trên một trang giấy khổ A4 được thực hiện theo sơ đồ bố trí các thành phần thể thức văn bản

SƠ ĐỒ BỐ TRÍ CÁC THÀNH PHẦN THỂ THỨC VĂN BẢN
(Trên một trang giấy khổ A4: 210 mm x 297 mm)

Chú thích các thành phần trong sơ đồ bố trí các thành phần thể thức văn bản:[image: image1.jpg][ Thanh phn thé thitc van ban
1 : Quéc hieu
2 : Tén co quan, t§ chirc ban hanh van ban
3 : 56, ky hiéu cia van ban
4 : Bia danh va ngay, thang, ndm ban hanh van ban
52 : Tén loai va trich y&u ndi dung van ban
sb : Trich y&u ndi dung cong van hanh chinh
6 : NGi dung van ban

7a,7b,7c | :  Chic vy, ho tén va chir ky cia ngudi c6 thsm quyan

8 : DU cia cd quan, t6 chic

93, 9b : Noinhan
10 : | DAu chi mic a6 mat
1 : Ky hiéu nguei danh may va s ludng ban phat hanh
12 : Bia chi g quan, t6 chic; dia chi E-Mail; dia chi Website; 55

dién thoai, s5 Telex, s6 Fax.




Ngày 17/11/2018

SINH HOẠT CHUYÊN MÔN THEO NGHIÊN CỨU BÀI HỌC CẤP TRƯỜNG.
Tổ chức hoạt động GDNGLL cho HS lớp 1 theo hình thức trải nghiệm và sân khấu hóa.

Chủ đề: Chăm sóc giáo dục sức khỏe “Giữ sạch đôi tay bằng xà phòng diệt khuẩn.

I. Dự chuyên đề do GV và HS khối 1 thực hiện.

II. Thảo luận.

1. Đ/c Tình trình bày ý tưởng thực hiện chuyên đề.

2. Toàn trường tham gia thảo luận.

+ Ý kiến đ/c Nguyễn Huyền

Bài học được tổ chức dưới dạng sân khấu hóa nên thu hút sự chú ý của học sinh, các em hào hứng tham gia các hoạt động học tập. Nội dung bài học được truyền tải qua các tiểu phẩm ngắn, gần gũi với HS.
+ Ý kiến đ/c P. Thúy.

- HS có nhiều cơ hội tham gia các hoạt động thực hành vận dụng kiến thức vào chơi trò chơi tốt.

+ Ý kiến của đ/c Lịch

- Mục tiêu, ý tưởng xây dựng bài dạy sáng tạo phù hợp yêu cầu nhiệm vụ năm học. Gv giảng dạy nhiệt tình, có năng lực tổ chức cho HS học tập tập trung trải nghiệm, khắc sâu  được kiến thức cơ bản của bài khai thác mở rộng  hợp lí với thực tế  trình độ HS.
+ Đ/c Ngân kết luận.

- Tổ chức hoạt động GDNGLL theo hình thức trải nghiệm và sân khấu hóa có thể áp dụng đối với tất cả các khối lớp.

- Các tổ trưởng, tổ phó kết hợp cùng ban chuyên môn nghiên cứu kĩ chương trình để xây dựng kế hoạch hoạt động ngay từ đầu năm.

     _____________________________________________________________

SINH HOẠT CHUYÊN MÔN TOÀN TRƯỜNG

Tổng kết hội thi giáo viên giỏi cấp trường đợt 1.

1. Ưu điểm

- Gv tự giác tích cực tham gia làm bài lý thuyết và thực hành giảng dạy một cách đầy đủ, nhiệt tình, tạo được không khí Hội giảng sôi nổi, khí thế, các tiết giảng được phân bố đều, đa dạng.

- Ở phần thi lí thuyeté đa số giáo viên đã năm bắt được và hiểu một cách cụ thể về các văn bản chỉ đạo nhiệm vụ trọng tâm cũng như những yêu cầu về chuyên môn của năm học này.

- Bài dạy đảm bảo đúng-đủ nội dung kiến thức theo chuẩn KT-KN giảng dạy có tính hệ thống khắc sâu kiến thức linh hoạt trong việc phân loại đối tượng học sinh.
- Một số tiết dạy khai thác nội dung bài chặt chẽ sâu tập trung vào những điểm học sinh hay nhầm lẫn phân tích tường minh các vấn đề cần nắm chắc của bài học. 

2. Hạn chế:

- Một số tiết khai thác nội dung bài chưa hợp lí, chưa làm rõ bản chất của vấn đề. Kiểm tra bài cũ để chuyển sang dạy bài mới chưa có sự liên kết chặt chẽ. Việc tổ chức cho học sinh hoạt động trên đồ dùng, hoạt động nhóm đôi lúc mang tính hình thức.

- Khả năng bao quát lớp của một số GV còn hạn chế, mức độ quan tâm đến đối tượng học sinh yếu chưa nhiều. Giáo viên còn nói nhiều, thiên về truyền thụ kiến thức hơn là hướng dẫn học sinh học tập. 

- Học sinh một số lớp trả lời còn nhỏ, một bộ phận học sinh còn rụt rè, chưa mạnh dạn tích cực trong việc tham gia các hoạt động học tập cùng các bạn.

3. Biện pháp khắc phục :

- BGH tăng cường dự giờ, thăm lớp để bồi dưỡng, giúp đỡ giáo viên nâng cao kĩ năng sư phạm và đổi mới phương pháp giảng dạy.

- Hướng dẫn giáo viên tiếp cận và làm quen cách tổ chức lớp học sao cho phát huy được tính tích cực, chủ động của học sinh.

- Chỉ đạo những giáo viên có giờ dạy hiệu quả chưa cao tích cực dự giờ đồng nghiệp để học hỏi, tích lũy kinh nghiệm áp dụng vào giờ dạy của mình để nâng cao chất lượng học sinh.

4. Kết quả

	Tổng số GV tham dự đợt 1
	Tổng số tiết dạy đợt 1
	Kết quả
	Số GV tham gia hội giảng
	Kết quả
	Số GV dạy giỏi cấp trường

	
	
	Giỏi
	Khá
	TB
	Yếu
	
	Giỏi
	Khá
	TB
	Yếu
	

	23
	46
	23
	22
	1
	
	0
	
	
	
	
	22


5. Ý kiến đề xuất, kiến nghị :

- GV cần có sự nghiên cứu kĩ nội dung chương trình, tự học hỏi nâng cao chuyên môn nghiệp vụ, tăng cường đổi mới phương pháp, phát huy tính tích cực, chủ động, mạnh dạn, tự tin cho học sinh.

- Sát sao với học sinh hơn. Rèn cho học sinh nói to rõ ràng, mạch lạc; tích cực, mạnh dạn hơn trong việc tham gia vào các hoạt động của lớp.


__________________________________________________________

Ngày 23/11/2018

SINH HOẠT CHUYÊN MÔN TOÀN TRƯỜNG

Tổng kết hội thi GVG cấp trường đợt 1

1. Ưu điểm.

- GV tự giác, tích cực tham gia làm bài lý thuyết và thực hành giảng dạy đầy đủ, nhiệt tình tạo không khí sôi nổi.

- Chú ý đổi mới phương pháp  giảng dạy.

- GV tiếp cận đánh giá HS theo TT 22/2016

- HS được bổ sung, mở rộng KT, nâng cao KT 1 cách hợp lí/

- HS tự tin tham gia hoạt động cùng các bạn.

2. Hạn chế.

- Một số tiết khai thác bài chưa hợp lí chưa làm rõ được các bước của vấn đề.

- Khả năng bao quát lớp của một số GV còn hạn chế.

- Chưa quan tâm nhiều đến HSY, nhiều GV còn nói nhiều.

- Chưa chú ý hướng dẫn HS học tập.

- HS một số lớp nói nhỏ.

3. Biện pháp khắc phục.

- BGH tăng cường dự giờ, thăm lớp để BD, giúp đỡ GV nâng cao năng lực KNSP.

- Chỉ đạo GV có giờ dạy hiệu quả cao, tích cực dự giờ để học hỏi, tích lũy KN.

4. Kết quả

- Tổng số GV tham gia: 23 GV

- Tổng số tiết dạy : 46 tiết

KQ: Giỏi 23t;   Khá: 22T  ;   TB: 1T

Số GVG cấp trường: 22 GV.

5. Ý kiến, đề xuất, kiến nghị.

- GV cần nghiên cứu kĩ NDCT tự học hỏi nâng cao nghiệp vụ tăng cường đổi mới PPDH, phát huy tính tích cực .
____________________________________________________________________

Ngày 24/11/2018

SINH HOẠT TỔ CHUYÊN MÔN

Dự giờ và thảo luận chuyên đề theo nghiên cứu bài học

I. Thành phần: GV tổ 4+5

II. Nội dung

- Nội dung: Thảo luận về giờ dạy minh họa

- Người thực hiện:đ/c Thúy

- Người chủ trì: đ/c Yến.

- Nội dung của buổi suy ngẫm và thảo luận

1. Đ/c Thúy tự nhận xét.

- Giờ dạy cơ bản đã đạt được kiến thức cần truyền thụ.
- Đảm bảo chính xác về nội dung kiến thức HS đã nắm được.

- Đã khai thác được nội dung kiến thức dự định.

- Các nhóm tích cự hoạt động đưa ra các câu hỏi để cùng nhau thảo luận giữa các nhóm.

- Các tình huống xảy ra trong giờ học cơ bản nắm trong dự kiến.

2. Giáo viên tham gia thảo luận

+ Ý kiến đ/c Yến

- Dạy đúng mục tiêu cần bài dạy

- Sử dụng tương đối thành thạo các phương pháp và hình thức dạy học theo hương TN.

- HS có nhiều cơ hội tham gia các hoạt động thực hành trải nghiệm chủ động, mạnh dạn, tự tin, tự giác trong học tập.

+ Ý kiến đ.c Hương

- Cần chia nhóm ngay từ đầu.
- GV bao quát được lớp kịp thời hỗ trợ cá nhân/nhóm trong học tập, động viên để mỗi HS đều phát triển năng lực học tập.

+ Ý kiến đ/c Loan

- Bài giảng tích hợp được các nội dung đảm bảo giáo dục toàn diện.

- GV vận dụng phương pháp và hình thức tổ chức dạy học linh hoạt phù hợp với nội dung kiến thức và đối tượng HS.

- HS được đánh giá và tự đánh giá lẫn nhau.

3. Thống nhất áp dụng cho thực tế dạy học hằng ngày.

- Sau giờ sinh hoạt chuyên môn theo chuyên đề, GV dự giờ nhận thấy tiết học tổ chức đa dạng, mềm dẻo, linh hoạt, HS tự hoạt động.



__________________________________________________










Ngày 30/11/2018

SINH HOẠT CHUYÊN MÔN TỔ

Nghe báo cáo công tác bồi dưỡng giáo viên

I. Kiểm diện: Đủ

II. Nội dung.

1. Nghe báo cáo

1.1 Đ.c Nguyễn Thị Lan Hương


TH1: Một số VĐ về tâm lí học, dạy học ở tiểu học.

1.2 Đ/c Nguyễn Thị Yến báo cáo


TH 20: Kiến thức, KN tin học cơ bản.

1.3 Đ/c Bùi Thị Lương.


TH1: Một số VĐ về tâm lí học, dạy học ở tiểu học.

1.4 Đ/c Phạm Thị Huyên


TH2. Đặc điểm tâm lí của HS dân tộc, HSKT, HS chậm PT.

1.5 Đ/c Nguyễn Thị Sớm


TH2. Đặc điểm tâm lí của HS dân tộc, HSKT, HS chậm PT.

1.6 Đ/c Đỗ Văn Ước


TH. HS tư vấn cho HSTH

1.7 Đ/c Nguyễn Thị Hằng


TH7: Xây dựng môi trường học tập thân thiện.

1.8 Đ/c Phạm Thị Thúy


TH2. Đặc điểm tâm lí của HS dân tộc, HSKT, HS chậm PT.

1.9 Đ/c Hoàng Thị Quỳnh


TH2. Đặc điểm tâm lí của HS dân tộc, HSKT, HS chậm PT.

1.10 Đ/c Nguyễn Thị Lịch 


TH20; Kiến thức, KN tin học cơ bản.

1.11 Đ/c Nguyễn Thị Quỳnh Loan


TH2. Đặc điểm tâm lí của HS dân tộc, HSKT, HS chậm PT.

1.12  Đ/c Phạm Thị Hòa 


TH5: Tổ chức học tập cho HS ở lớp ghép.

1.13 Đ/c Nguyễn Đình Huy. 


TH20; Kiến thức, KN tin học cơ bản.

2. Thảo luận


Ý kiến trao đổi, thảo luận thống nhất ý kiến của GV.

     
____________________________________________________

Ngày 08/12/2018

HỌP HỘI ĐỒNG THÁNG 12

I. Đánh giá công tác tháng 11.

1. Ưu điểm:

a. Công tác tư tưởng CT:
- Tích cực thi đua lập thành tích kỷ niệm 36 năm ngày Nhà giáo Việt Nam 20/11.

c. Công tác TC&CB:

- Hoàn thành tổng hợp, báo cáo và thẩm định các mẫu báo cáo theo hướng dẫn tại Công văn số 3541.

- Nhận: 

+ Cô giáo Lê Thị Huyền  - Dạy Mĩ thuật từ trường TH Tiền Tiến về công tác tại trường. 

+ Cô giáo Phạm Thị Cúc - GV văn hóa từ trường TH Phượng Hoàng về công tác tại trường.

- Chuyển cô giáo Phạm Thị Thu Hà từ trường TH Thanh Hải về công tác tại trường TH Phượng Hoàng. 

c. Công tác chuyên môn:

- Thực hiện nghiêm túc KH tháng 11, duy trì các nề nếp CM theo quy định.

- Hoàn thành thi GVG cấp trường đợt 1 với 23 GV tham gia, kết quả cụ thể:

+ Đạt danh hiệu GVG cấp trường: 21 đ/c

+ Không đạt: 02 đ/c

Đồng thời lựa chọn 03 đ/c GV lớp 1 tham gia dự thi GVDG cấp huyện năm học 2018-2019 tháng 12 năm 2018 tại trường TH Thanh Hải (đ/c Tình, Thúy, P.Tuyết).
- Hoàn thành kiểm tra chất lượng giữa HK I môn Tiếng việt, Toán với HS lớp 4+5 đạt cao hơn mặt bằng chung của huyện.

- Tổ chức “Đọc thơ diễn cảm” nhân dịp 20/11 theo KH với 33 HS tham gia, kết quả cụ thể: có 33 HS tham gia, trong đó có 5 giải Nhất.

- Tổ chức làm đồ dùng dạy học tự làm, đã có 37 GV hoàn thành theo KH, còn 7 đồng chí chưa hoàn thành.

- Phối hợp mít tinh, giao lưu kiến thức, văn nghệ dịp 20/11.

- Tiếp tục hướng dẫn HS nhảy dân vũ, tập võ cổ truyền với HS toàn trường theo KH.

- Hoàn thành tổ chức các chuyên đề theo kế hoạch và được đánh giá cao, cần được nhân rộng thường xuyên ra các khối lớp khác trong trường để tạo động lực, hứng thú học tập cho HS.

- Triển khai, thực hiện ngày Pháp luật Việt Nam 9/11 theo hướng dẫn..

- Phối hợp và tham gia giao lưu tìm hiểu kiến thức Pháp luật với các đơn vị trường học trên địa bàn xã và CĐ xã Thanh Hải theo hướng dẫn.

- Tiếp tục cập nhật, bổ sung số liệu phổ cập theo KH.

- KT CM-NV được 2 đ/c, kết quả: xếp loại tốt 2 đ/c.

- KT chuyên đề được 01 đ/c, kết quả xếp loại Khá.

d. Công tác khác: 
- Đoàn giám sát HĐND xã giám sát quản lí các khoản thu ngoài NS, kết quả:

- Sở YT KT công tác vệ sinh ATTP tại bếp ăn bán trú, kết quả:

2. Nhược điểm:

- Nề nếp ra vào lớp chưa đều và thường xuyên.

- Hướng dẫn HS sinh hoạt tập thể chưa thường xuyên.

II. Kế hoạch tháng 12/2018:

1. Công tác TTCT:  

- Tích cực thi đua lập thành tích chào mừng kỷ niệm 72 năm ngày thành lập Quân đội nhân dân Việt Nam và ngày quốc phòng toàn dân 22/12.

4. Công tác TC&CB:

- Tiếp tục phối hợp và thực hiện các nhiệm vụ theo hướng dẫn tại Công văn số 3541/UBND-VP ngày 12/10/2018 của UBND Tỉnh Hải Dương và các hướng dẫn của UBND huyện - Phòng GD - Phòng NV:

+ Ký hợp đồng với 06 giáo viên theo thông báo số 190/TB-UBND ngày 30/11/2018 của UBND huyện Thanh Hà về việc hợp đồng GV năm học 2018-2019.

+ Tính toán tiền công theo thống nhất với Phòng tài chính - KH huyện Thanh Hà.

- Phân công và sắp xếp lại các tổ CM:

+ Đ/c Cúc thay đồng chí Hà nhận chủ nhiệm lớp 2E - sinh hoạt tại tổ 2+3.

+ Đ/c Lê Huyền thay đồng chí Luyến làm TPT đội - sinh hoạt tại tổ 2+3.

+ Đ/c Luyến dạy lớp 4, dạy thủ công sinh hoạt tại tổ 4+5.

- Đánh giá xếp loại, đánh giá công chức viên chức theo hướng dẫn.

5. Công tác CM: 
- Xây dựng, tổ chức thực hiện nghiêm túc KH công tác tháng, duy trì các nề nếp CM theo quy định.

- Hoàn thành hồ sơ thi GV giỏi cấp huyện, các đ/c GV hoàn thành SKKN và gửi về đ/c Ngân duyệt. Chuẩn bị các điều kiện để dự thi GVG cấp huyện theo hướng dẫn.

- Xây dựng kế hoạch ôn tập, ra đề, kiểm tra cuối kỳ I theo KH năm học.

- Thực hiện Công văn số 1434/SGD&ĐT-GDTvH ngày 23/11/2018 v/v hướng dẫn thi Olympic Tiếng Anh trên Internet (IOE) năm học 2018 - 2019:

+ Tự luyện vượt vòng 15.

+ Cấp trường: từ vòng 16-19 tổ chức ngày 01-02/12/2018.

+ Cấp huyện: vượt vòng 20 tổ chức ngày 12-13/12/2018.

+ Cấp tỉnh: vượt vòng 25 với HS lớp 5: ngày 23-24/02/2019.

+ Toàn quốc: vượt vòng 30 và được chọn dự thi.

+ Sau khi thi cấp trường tiếp tục hướng dẫn HS đạt điểm cao dự thi cấp huyện (đ/c The).

- Tiếp tục hướng dẫn HS tập nhảy Dân vũ (đ/c Lê Huyền, đ/c Luyến và các đ/c GVCN hỗ trợ HS xếp hàng).

- Hướng dẫn và cho HS lớp 5 làm quen với giao lưu “Chúng em tập sáng tác truyện” cấp trường (đ/c Hương, Hạnh tham khảo để hướng dẫn học sinh).

-  Đ/c Oanh, Hòa ôn tập cho Hs lớp 3+4 chuẩn bị tham gia Fetival các cấp: MC 2 HS (song ngữ), hùng biện Tiếng anh với HS K 3+4(mỗi lớp lựa chọn 01 HS tốt nhất tham gia), văn nghệ của các khối 3+4+5(song ngữ hoặc tiếng Anh).
- Bổ sung cập nhật số liệu PCGD chuẩn bị đón đoàn KT của SGD&ĐT(đ/c Tuyết).

- Phối hợp tổ chức thi GVG cấp huyện theo kế hoạch của PGD&ĐT(BGH, các đ/c GVCN):

- Phối hợp tổ chức kỷ niệm thành lập QĐND, ngày quốc phòng toàn dân (đ/c Ngân, Huyền, Hạnh).
- Xây dựng kế hoạch thu chi tiền buổi 2, họp HĐSP, họp PHHS để thông qua và triển khai tổ chức thực hiện (BGH).
- Tổ chức các chuyên đề:  


+ Giáo dục HS giữ gìn bản sắc dân tộc thông qua hoạt động GDNGLL lớp 2, chơi trò chơi DG: Thả đỉa ba ba (cấp tổ CM  Đ/c N.Huyền, Đ.Huyền - Tuần:17)

+ Áp dụng phương pháp Bàn tay nặn bột vào dạy môn Khoa học lớp 5 nhằm giúp học sinh được thực hành, trải nghiệm - Bài Nhôm. (cấp tổ CM) (đ/c Hương, Huyên - Tuần:17).

- Sơ kết học kỳ 1, thực hiện nhiệm vụ học kỳ 2, nghỉ cuối kỳ 1 và nghỉ Tết dương lịch theo hướng dẫn.

- Kiểm tra chuyên môn nghiệp vụ các đ/c: Vịnh, Đ.Huyền, Sớm, B.Tuyết.
- Kiểm tra chuyên đề các đ/c: Tươi, Oanh.

4. Công tác khác.

- Thực hiện Quyết định số 4464/QĐ-UBND ngày 30/11/2018 về việc phê duyệt phương án bổ sung kinh phí thực hiện cải cách tiền lương năm 2018.

- Thực hiện Quyết định số 4537QĐ-UBND ngày 03/12/2018 về việc điều chỉnh tăng, giảm dự toán ngân sách năm 2018.

- Thông qua thông báo số 20/TB-HĐND ngày 03/12/2018 về việc thông báo kết quả giám sát về công tác thu, quản lý, sử dụng các khoản thu Ngoài ngân sách năm học 2017-2018 và năm học 2018-2019 trong các trường công lập trên địa bàn huyện.

- Họp đánh giá công chức, viên chức năm 2018 từ 14h00 thứ 7 ngày 08/12/2018 tại văn phòng trường.

- Tổ chức họp chi bộ phân loại đảng viên, chi bộ năm 2018; đăng ký thi đua, viết cam kết thực hiện năm 2019 (14h chiều chủ nhật ngày 09/12 tại văn phòng). Nộp phiếu nhận xét đánh giá BGH trước 10/12/2018 về đ/c Trịnh - PGD.

- Phát động thu nộp tiền BHYT năm 2019 với HS lớp 2->5, hoàn thành trước 20/12/2018 (đ/c Hiệp).
- Các lớp bổ sung và hoàn thành trang trí lớp để chuẩn bị phối hợp tổ chức thi GVDG cấp huyện theo KH (đ/c Tuyết).

- Tiếp tục quản lý bếp ăn bán trú đảm bảo VSATTP theo kế hoạch.

- Thu tiền ăn bán trú kỳ 2 năm học 2018 - 2019 theo kế hoạch, nộp về thủ quỹ trước 31/12/2018, cụ thể: còn tổng 1.440.000 đồng/HS.

- Thường xuyên nhắc nhở HS giữ gìn sức khỏe, phòng tránh dịch bệnh theo mùa.

- Hoàn thành báo cáo công tác PCCC quý IV năm 2018 (đ/c Tuyết).
- Hoàn thành thanh toán, quyết toán, khóa sổ tài chính năm 2018 (đ/c Phú, Hiệp).
- Rà soát, tổng hợp đối tượng HS thuộc hộ nghèo, cận nghèo năm 2019 để thực hiện các chính sách cho phù hợp (đ/c Phú, Hiệp, Vi, GVCN các lớp). Lưu ý các đối tượng nghèo xã Thanh Hải.

- Xây dựng văn hóa ứng xử trong trường học theo hướng dẫn tại Công văn số 282/BGD&ĐT-CTHSSV ngày 25/01/2017 của Bộ GD&ĐT:

+ Ra Quyết định và xây dựng bộ quy chế và thông qua toàn thể CB-GV-NV, HS,...để thực hiện.

+ Đội ngũ CB-GV thực hiện việc xưng hô gọi thầy(cô) và xưng hô cho phù hợp. Nghiêm cấm tất cả các trường hợp vi phạm nhân thể, thân thể học sinh.

+ Học sinh đoàn kết thương yêu, không nói tục chửi bậy gọi bạn - xưng tôi...

- Tiếp tục tham mưu và tìm nguồn vốn tăng cường hệ thống CSVC trường lớp.

- Thường xuyên trao đổi với PHHS thông qua sổ liên lạc điện tử (lưu ý ghi rõ lớp hoặc tên học sinh).

- Tuyên truyền và thực hiện nghiêm túc Công văn số 1049/KH-BCĐ ngày 05/12/2018 của UBND huyện Thanh Hà về tăng cường thực hiện công tác quản lý và phòng ngừa, đấu tranh với các hành vi vi phạm về pháo, vũ khí,…trong dịp Tết nguyên đán Kỷ Hợi và các ngày lễ hội năm 2019.

- Tiếp tục tuyên truyền phòng chống các dịch bệnh theo mùa, nghiêm cấm HS chơi các trò chơi nguy hiểm, cấm HS tắm sông ao hồ, thường xuyên VS giữ gìn SK cá nhân. Thường xuyên nhắc nhở HS tham gia giao thông an toàn. 

- Lưu ý nhắc nhở HS đề phòng và báo kịp thời khi có các đối tượng lạ vào trường, lớp học gây mất an ninh trường học…không ăn bánh kẹo, uống nước có màu sắc lạ và không phải hàng chính hãng.



_________________________________________________

Ngày 14/12/2018

Nhận xét công tác tháng 11; Phổ biến công tác tháng 12

1. Nhận xét, đánh giá công tác chuyên môn tháng 11

1.1. Những việc đã làm

- Hoàn thành chương trình tuần

- Hoàn thành thi GVG cấp trường đợt 1 với 8 GV tham gia, kết quả cụ thể:

+ Đạt danh hiệu GVG cấp trường: 7 đ/c

- Hoàn thành kiểm tra chất lượng giữa HK I môn Tiếng việt, Toán với HS lớp 4+5 đạt cao hơn mặt bằng chung của huyện.

- Tham gia “Đọc thơ diễn cảm” nhân dịp 20/11 theo KH với 11 HS tham gia, kết quả cụ thể: có 33 HS tham gia, trong đó có 2 giải Nhất: em Phương Bình lớp 5B; em         lớp 4B.

- 100% GV trong tổ tham gia làm đồ dùng dạy học tự làm.

- Tham gia mít tinh, giao lưu kiến thức, văn nghệ dịp 20/11.

- Hoàn thành tổ chức chuyên đề theo hướng nghiên cứu bài học đúng kế hoạch và được đánh giá cao, cần được nhân rộng thường xuyên ra các khối lớp khác trong trường để tạo động lực, hứng thú học tập cho HS.

- KT CM-NV được 1 đ/c, kết quả: xếp loại tốt 2 đ/c.

- Tự học BDTX. Thực hiện báo cáo Muddun đã học theo đúng kế hoạch.

 - Duy trì  và ổn định các nề nếp : tập thể dục giữa giờ, múa hát , nhảy dân vũ, tập bài võ cổ truyền vệ sinh trường lớp, .......

1. 2. Tồn tại

- Nề nếp ra vào lớp chưa đều và thường xuyên.

- Hướng dẫn HS sinh hoạt tập thể chưa thường xuyên.

1. 3. Biện pháp

- Thực hiện nề nếp ra vào lớp theo đúng quy định.

- Thường xuyên phối hợp với Đoàn Đội  hướng dẫn HS nhảy dân vũ, tập võ cổ truyền .

2. Công tác  tháng 12

2. 1. Công tác chuyên môn:

- Thực hiện nghiêm túc KH công tác tháng, duy trì các nề nếp CM theo quy định.

- Xây dựng kế hoạch ôn tập, ra đề, kiểm tra cuối kỳ I theo KH năm học.

- Thực hiện Công văn số 1434/SGD&ĐT-GDTvH ngày 23/11/2018 v/v hướng dẫn thi Olympic Tiếng Anh trên Internet (IOE) năm học 2018 – 2019đ/c Hòa.

- Hướng dẫn và cho HS lớp 5 làm quen với giao lưu “Chúng em tập sáng tác truyện” cấp trường (đ/c Hương  tham khảo để hướng dẫn học sinh).

-  Đ/c Hòa ôn tập cho Hs lớp 3+4 chuẩn bị tham gia Fetival các cấp: MC 2 HS (song ngữ), hùng biện Tiếng anh với HS K 3+4 (mỗi lớp lựa chọn 01 HS tốt nhất tham gia), văn nghệ của các khối 3+4+5(song ngữ hoặc tiếng Anh).
- Bổ sung cập nhật số liệu PCGD chuẩn bị đón đoàn KT của SGD&ĐT(đ/c Tuyết).

-  Ngày 18-19 /12/2018 HS nghỉ học để phối hợp thi GVG cấp huyện theo kế hoạch của PGD&ĐT ( GVCN các tầng 1,2 nhắc nhở HS lớp mình đem hết tài liệu, sách vở về để lớp làm phòng chờ). 

- Tổ chức chuyên đề:  Áp dụng phương pháp Bàn tay nặn bột vào dạy môn Khoa học lớp 5 nhằm giúp học sinh được thực hành, trải nghiệm - Bài Nhôm (đ/c Hương, Huyên - Tuần:17).

- Sơ kết học kỳ 1, thực hiện nhiệm vụ học kỳ 2, nghỉ cuối kỳ 1 và nghỉ Tết dương lịch theo hướng dẫn.

- Cùng Ban chuyên môn kiểm tra chuyên môn nghiệp vụ đ/c: Sớm
2. 2. Công tác khác.

- Phát động thu nộp tiền BHYT năm 2019 với HS hoàn thành trước 20/12/2018.
- Các lớp bổ sung và hoàn thành trang trí lớp để chuẩn bị phối hợp tổ chức thi GVDG cấp huyện theo KH .

- Thu tiền ăn bán trú kỳ 2 năm học 2018 - 2019 theo kế hoạch, nộp về thủ quỹ trước 31/12/2018, cụ thể: còn tổng 1.440.000 đồng/HS.

- Thường xuyên nhắc nhở HS giữ gìn sức khỏe, phòng tránh dịch bệnh theo mùa.

- Thông báo, thu DS đối tượng HS thuộc hộ nghèo, cận nghèo năm 2019 để thực hiện các chính sách cho phù hợp .
3. 2 Sinh hoạt chuyên môn phân công giáo viên thực hiện chuyên đề theo hướng nghiên cứu bài học

- Tên phân môn:  Khoa học          

 - Tên bài: Nhôm
- Nhóm soạn giáo án: đ/c Yến, Huyên, Lịch, Hương, Lương

- Giáo viên dạy minh họa: đ/c Phạm Thị Huyên

- Các GV còn lại: Chuẩn bị máy chiếu, màn hình, sưu tầm đồ dùng để minh họa.
3.3 Công việc buổi sau: GV  nghiên cứu kĩ bài Nhôm để tiến hành thảo luận, xây dựng các bước tiến hành giờ dạy MH. 

4. Kết thúc: Các đ/c GV trong tổ tiếp tục tự học BD báo cáo theo kế hoạch.

Nghiên kĩ bài Nhôm để tiến hành Thảo luận, xây dựng các bước tiến hành giờ dạy MH. 



_______________________________________________

Ngày 21/12/2018

Thảo luận, xây dựng các bước tiến hành giờ dạy MH.
Nghe báo cáo công tác bồi dưỡng giáo viên
1. Thảo luận, xây dựng các bước tiến hành giờ dạy MH.  
(Có biên bản kèm theo)

2. Nghe báo cáo công tác bồi dưỡng giáo viên
2.1. Các đ/c GV trong tổ lần lượt báo cáo về các mudun đã đăng kí

2.2. Sơ kết công tác bồi dưỡng GV HK1

(Có biên bản kèm theo)

3. Nội dung sinh hoạt chuyên môn tuần sau:

- 28/12 Sinh hoạt chuyên môn theo NCBH dạy thực hành đ/c Hằng; Báo cáo đ/c Yến.

4. Kết luận:


- Thực hiện theo kế hoạch đã triển khai.


- Thống nhất tiến trình bài dạy chuyên đề ( Có biên bản kèm theo)

  Nghị quyết được thông qua ngày 21/12/2018 có 15/15 ý kiến tán thành đạt 100 % . Cuộc họp kêt thúc hồi 18h cùng ngày.



________________________________________
Ngày 21/12/2018 



SINH HOẠT CHUYÊN MÔN TOÀN TRƯỜNG

MỘT SỐ PHƯƠNG PHÁP TỔ CHỨC CHO HỌC SINH THỰC HÀNH,

TRẢI NGHIỆM TRONG CÁC GIỜ HỌC ĐẠT HIỆU QUẢ CAO

 1. Đặt vấn đề
Hoạt động trải nghiệm là những hoạt động giáo dục (HĐGD) nhằm hình thành và phát triển cho HS những phẩm chất tư tưởng, ý chí tình cảm, giá trị, kỹ năng (KN) sống và những năng lực cần có của con người trong xã hội hiện đại. Nội dung của hoạt động trải nghiệm sáng tạo (HĐ TNST) được thiết kế theo hướng tích hợp nhiều lĩnh vực, môn học thành các chủ điểm mang tính chất mở. 

Hình thức và phương pháp tổ chức đa dạng, phong phú, mềm dẻo, linh hoạt, mở về không gian, thời gian, quy mô, đối tượng và số lượng,… để HS có nhiều cơ hội tự trải nghiệm.
2. Một số phương pháp tổ chức cho HS thực hành trải nghiệm trong giờ học
2.1. Phương pháp giải quyết vấn đề (GQVĐ)
Trong tổ chức HĐ TNST, phương pháp GQVĐ thường được vận dụng khi HS phân tích, xem xét và đề xuất những giải pháp trước một hiện tượng, sự việc nảy sinh trong quá trình hoạt động.
Phương pháp trên được tiến hành theo các bước cụ thể như sau:
Bước 1: Nhận biết vấn đề
Trong bước này, GV cần phân tích tình huống đặt ra giúp HS nhận biết được vấn đề để đạt yêu cầu, mục đích đặt ra. Do đó, vấn đề ở đây cần được trình bày rõ ràng, dễ hiểu đối với HS.
          Bước 2: Tìm phương án giải quyết
Để tìm ra các phương án GQVĐ, HS cần so sánh, liên hệ với cách GQVĐ tương tự hay kinh nghiệm đã có cũng như tìm phương án giải quyết mới. Các phương án giải quyết đã tìm ra cần được sắp xếp, hệ thống hóa để xử lí ở giai đoạn tiếp theo. 
Bước 3: Quyết định phương án giải quyết
GV cần quyết định phương án GQVĐ, khi tìm được phải phân tích, so sánh, đánh giá xem có thực hiện được việc GQVĐ hay không. Nếu có nhiều phương án giải quyết thì cần so sánh để xác định phương án tối ưu. Nếu các phương án đã đề xuất mà không giải quyết được vấn đề thì tìm kiếm phương án giải quyết khác. Khi quyết định được phương án thích hợp là đã kết thúc việc GQVĐ.
2.2. Phương pháp sắm vai
Sắm vai có ý nghĩa rất lớn trong việc hình thành và phát triển các KN giao tiếp cho HS. Thông qua sắm vai, HS được rèn luyện, thực hành những KN ứng xử và bày tỏ thái độ trong môi trường an toàn trước khi thực hành trong thực tiễn, tạo điều kiện phát triển óc sáng tạo của các em, khích lệ thay đổi thái độ và hành vi theo hướng tích cực trước một vấn đề hay đối tượng nào đó.
Phương pháp sắm vai được tiến hành theo các bước:
- Nêu tình huống sắm vai (phù hợp với chủ đề hoạt động; phải là tình huống mở; phù hợp với trình độ HS).   
- Cử nhóm chuẩn bị vai diễn (có thể chuẩn bị trước khi tiến hành họat động): yêu cầu nhóm sắm vai xây dựng kịch bản thể hiện tình huống sao cho sinh động, hấp dẫn, mang tính sân khấu nhưng không đưa ra lời giải hay cách giải quyết tình huống. Kết thúc sắm vai là một kết cục mở để mọi người thảo luận.
- Thảo luận sau khi sắm vai: Khi sắm vai kết thúc, người dẫn chương trình đưa ra các câu hỏi có liên quan để HS thảo luận. 

- Thống nhất và chốt lại các ý kiến sau khi thảo luận.
2.3. Phương pháp trò chơi
Trong quá trình diễn ra trò chơi, tất cả các thành viên của nhóm đều tham gia hết mình và từ đó các em sẽ được trải nghiệm, bởi vì mỗi cá nhân cũng như cả nhóm đang sống trong một tình huống khác với những gì các em đã sống trong cuộc sống thực. Việc tổ chức trò chơi được GV tiến hành theo các bước sau:
Bước 1: Chuẩn bị trò chơi
- Xác định đối tượng và mục đích của trò chơi.

- Cử người hướng dẫn chơi (GV).
- Thông báo kế hoạch, thời gian, nội dung trò chơi đến HS.
- Phân công nhiệm vụ cho các lớp, tổ nhóm, đội chơi để chuẩn bị điều kiện phương tiện (lực lượng; phục trang như quần áo, khăn, cờ; còi; phần thưởng) cho cuộc chơi.
Bước 2: Tiến hành trò chơi
- Ổn định tổ chức, bố trí đội hình: Tùy từng trò chơi, địa điểm tổ chức, số lượng người chơi mà GV bố trí đội hình, phương tiện cho phù hợp, có thể theo hàng dọc, hàng ngang, vòng tròn hay chữ U,....
- GV xác định vị trí cố định hoặc di động sao cho mọi khẩu lệnh các em đều nghe thấy, các động tác HS quan sát, thực hiện được, ngược lại bản thân GV phải phát hiện được đúng, sai khi các em chơi.
- GV giới thiệu trò chơi phải ngắn gọn, hấp dẫn, dễ hiểu, dễ tiếp thu, dễ thực hiện, bao gồm các nội dung sau: Thông báo tên trò chơi, chủ đề chơi; Nêu mục đích và các yêu cầu của trò chơi; Nói rõ cách chơi và luật chơi. Cho HS chơi nháp/chơi thử 1 -2 lần. Sau đó HS bắt đầu chơi thật.
-  Dùng khẩu lệnh bằng lời, còi, kẻng, chuông, trống để điều khiển cuộc chơi.    
- GV hay nhóm trọng tài cần quan sát, theo dõi kỹ, chính xác để đánh giá thắng thua và rút kinh nghiệm....
Bước 3: Kết thúc trò chơi
- Đánh giá kết quả trò chơi: GV công bố kết quả cuộc chơi khách quan, công bằng, chính xác giúp HS nhận thức được ưu điểm và tồn tại để cố gắng ở những trò chơi tiếp theo.
- Động viên, khích lệ ý thức, tinh thần cố gắng của các em, tuyên dương, khen ngợi hay khen thưởng bằng vật chất, tạo không khí vui vẻ, phấn khởi và để lại những ấn tượng tốt đẹp trong tập thể HS về cuộc chơi.
- Dặn dò các em những điều cần thiết (thu dọn phương tiện, vệ sinh nơi chơi,…)
2.4. Phương pháp làm việc nhóm
          Làm việc theo nhóm nhỏ là phương pháp tổ chức dạy học - giáo dục, trong đó, GV sắp xếp HS thành những nhóm nhỏ theo hướng tạo ra sự tương tác trực tiếp giữa các thành viên, từ đó HS trong nhóm trao đổi, giúp đỡ và cùng nhau phối hợp làm việc để hoàn thành nhiệm vụ chung của nhóm.
Làm việc nhóm có ý nghĩa rất lớn trong việc:
- Phát huy cao độ vai trò chủ thể, tính tự giác, tích cực, sáng tạo, năng động, tinh thần trách nhiệm của HS, tạo cơ hội cho các em tự thể hiện, tự khẳng định khả năng, thực hiện tốt hơn nhiệm vụ được giao.
- Giúp HS hình thành các KN xã hội và phẩm chất nhân cách cần thiết như: KN tổ chức, quản lí, GQVĐ, hợp tác, có trách nhiệm cao, tinh thần đồng đội, sự quan tâm và mối quan hệ khăng khít, sự ủng hộ cá nhân và khuyến khích tinh thần học hỏi lẫn nhau, xác định giá trị của sự đa dạng và tính gắn kết.
- Thể hiện mối quan hệ bình đẳng, dân chủ và nhân văn: tạo cơ hội bình đẳng cho mỗi cá nhân người học được khẳng định và phát triển. Nhóm làm việc sẽ khuyến khích HS giao tiếp với nhau và như vậy sẽ giúp cho những em nhút nhát, thiếu tự tin có nhiều cơ hội hòa nhập với lớp học,....
Để phương pháp làm việc nhóm thực sự phát huy hiệu quả, GV cần lưu ý một số vấn đề sau:
a) Thiết kế các nhiệm vụ đòi hỏi sự phụ thuộc lẫn nhau: Có một số cách sau đây để tạo ra sự phụ thuộc giữa HS trong nhóm với nhau như: 

- Yêu cầu HS chia sẻ tài liệu

- Tạo ra mục tiêu nhóm

- Cho điểm chung cả nhóm

- Cấu trúc nhiệm vụ như thế nào để HS phụ thuộc vào thông tin của nhau

- Phân công các vai trò bổ trợ và có liên quan lẫn nhau để thực hiện nhiệm vụ chung của nhóm, từ đó tạo ra sự phụ thuộc tích cực.
b) Tạo ra những nhiệm vụ phù hợp với KN và khả năng làm việc nhóm của HS
Khi thiết kế nhiệm vụ cho nhóm, GV cần lưu ý các vấn đề sau: 

- Đưa ra nhiệm vụ phù hợp với khả năng và đảm bảo thời gian cho HS tham gia đầy đủ nhưng không bắt chúng chờ đợi quá lâu để được khuyến khích hay nhiệm vụ quá nặng nhọc.

- Điều tiết sự đi lại của HS xung quanh lớp học.
c) Phân công nhiệm vụ công bằng giữa các nhóm và các thành viên
GV cố gắng xây dựng nhiệm vụ như thế nào để mỗi thành viên trong nhóm đều có công việc và trách nhiệm cụ thể, từ đó tạo ra vị thế của họ trong nhóm, lớp. Muốn vậy, các nhiệm vụ phải được thiết kế cụ thể, giao việc rõ ràng và mỗi thành viên phải tiếp nhận nhiệm vụ đó, có trách nhiệm giải quyết vì tập thể, nhóm.
d) Đảm bảo trách nhiệm của cá nhân
Để cá nhân có trách nhiệm với công việc của mình GV cần: 

- Giao nhiệm vụ rõ ràng cho từng thành viên trong nhóm.

- Thường xuyên thay đổi nhóm trưởng cũng như người đại diện nhóm báo cáo.

- Sử dụng quy mô nhóm nhỏ, đặc biệt với nhiệm vụ chung có tính chất tìm hiểu, thu thập tư liệu hoặc các nhiệm vụ thực hành, thí nghiệm.

- Phân công HS trong nhóm đảm nhận các vai trò khác nhau như phân tích ở trên.

- Đánh giá mức độ tham gia của cá nhân đối với kết quả công việc của nhóm hoặc yêu cầu mỗi HS hoàn thành công việc trước khi làm việc nhóm.
e) Sử dụng nhiều cách sắp xếp nhóm làm việc khác nhau
Có nhiều cách sắp xếp nhóm làm việc như: 

- Hình thành nhóm theo nhiệm vụ
- Hình thành nhóm học tập theo quy tắc ngẫu nhiên (đếm theo số thứ tự tương đương với số nhóm muốn hình thành. Có thể thay đổi bằng cách đếm theo tên các loài hoa, con vật,... cho thêm vui nhộn).
- Phân chia nhóm theo bàn hay một số bàn học gần nhau, hoặc dùng đơn vị tổ của HS để làm một hay một số nhóm, theo giới, mức độ, thói quen làm việc, khả năng của HS.

- Một vài người lại thích để HS tự chọn, tuy nhiên, điều này thích hợp nhất đối với những lớp ít HS, những lớp mà các em đã biết rõ về nhau.
g) Hướng dẫn HS phương pháp, KN làm việc nhóm (KNLVN)
Kĩ năng làm việc nhóm là yếu tố quyết định thành công của học theo nhóm. Với lợi thế linh hoạt và chủ động về thời gian, nội dung, HĐGD sẽ rất tốt cho việc rèn luyện KNLVN và thực hành các KN xã hội khác. 
Các bước tiến hành làm việc theo nhóm trong HĐ TNST:

1. Chuẩn bị cho hoạt động: 

- GV hướng dẫn HS trao đổi, đề xuất vấn đề, xác định mục tiêu, nhiệm vụ, cách thực hiện và lập kế hoạch; tự lựa chọn nhóm theo từng nội dung; phân công nhóm trưởng và các vai trò khác cho từng thành viên.

- Hướng dẫn từng nhóm phân công công việc hợp lí, có liên quan, phụ thuộc nhau.

- Chú trọng HS vào một số kĩ năng làm việc nhóm cần thiết cho hoạt động (chọn 2 - 3 kĩ năng để nhấn mạnh): giải thích sự cần thiết; làm rõ khái niệm và cách thể hiện; tạo ra tình huống để luyện tập; tổ chức cho HS tự nhận xét, đánh giá; yêu cầu HS thể hiện các KN đó trong hoạt động.
2. Thực hiện: 

- GV quan sát, nắm bắt thông tin ngược từ HS xem các nhóm có hiểu rõ nhiệm vụ không, có thể hiện KNLVN đúng không, các vai trò thể hiện như thế nào.
- Giúp đỡ những nhóm vận hành đúng hướng và duy trì mối quan hệ phụ thuộc lẫn nhau một cách tích cực.

- Khuyến khích, động viên các nhóm hoặc cá nhân làm việc tốt.

- Can thiệp, điều chỉnh hoạt động của nhóm khi thấy cần thiết,...
3. Đánh giá hoạt động: Ở bước này GV cần: 

- Lôi cuốn HS nhận xét, đánh giá về kết quả hoạt động của nhóm, mức độ tham gia của từng thành viên.

- Gợi mở cho HS phân tích sự phối hợp hoạt động giữa các thành viên trong nhóm, thể hiện các KNLVN.

- Điều chỉnh, bổ sung trên cơ sở đánh giá đúng sự cố gắng của từng nhóm, chú trọng phân tích những KNLVN mà HS đã thể hiện.

- Đưa ra kết luận gồm kết quả hoạt động và mức độ thể hiện các KNLVN (cái gì đã làm tốt, cần rèn luyện thêm và rèn luyện như thế nào).
3. Kết luận
Trên đây là một số phương pháp cơ bản, phù hợp trong việc tổ chức các HĐ TNST cho HS. Tùy theo tính chất và mục đích của từng hoạt động cụ thể cũng như điều kiện, khả năng của các em mà GV có thể lựa chọn một hay nhiều phương pháp phù hợp. Điều quan trọng là phương pháp được lựa chọn cần phát huy cao độ vai trò chủ động, tích cực, sáng tạo của HS và khai thác tối đa kinh nghiệm các em đã có.



_________________________________________

Ngày 28/12/2018
SINH HOẠT TỔ CHUYÊN MÔN

Theo chuyên đề nghiên cứu bài học.

Nội dung: Áp dụng phương pháp “Bàn tay nặn bột” vào dạy môn Khoa học lớp 5 nhằm giúp HS được thực hành trải nghiệm - bài Nhôm

I. Dự giờ minh họa:

GV dạy: Phạm Thị Huyên

II. Thảo luận về giờ dạy minh họa.

- Cơ bản đã đạt được kiến thức cần truyền đạt.

- Đảm bảo chính xác về nội dung kiến thức HS đã nắm được kiến thức.

- Đã khai thác đưa các hoạt động của HS cần phải làm và GV đã truyền đạt được nội dung kiến thức đã dự giờ.

- Các nhóm tích cực hoạt động đưa ra các câu hỏi để cùng nhau thảo luận giữa các nhóm.

- Các tình huống xảy ra trong giờ học cơ bản nằm trong dự kiến.



_____________________________________________
Ngày 12/01/2019
HỌP HỘI ĐỒNG THÁNG 1
I. Đánh giá công tác tháng 11.

1. Ưu điểm:

a. Công tác tư tưởng CT:
- Tích cực thi đua lập thành tích chào mừng kỷ niệm 72 năm ngày thành lập Quân đội nhân dân Việt Nam và ngày quốc phòng toàn dân 22/12.

d. Công tác TC&CB:

- Hoàn thành ký hợp đồng, thanh toán tiền công với 6 GV hợp đồng theo hướng dẫn.

- Phân công và sắp xếp lại các tổ CM theo yêu cầu thực tiễn.

- Hoàn thành đánh giá, xếp loại viên chức năm 2018 theo hướng dẫn, kết quả cụ thể:

+ HTXSNV: 10

+ HTTNV: 33

+ HTNV: 2

+ Hoàn thành nhiệm vụ còn hạn chế: 01

c. Công tác chuyên môn:

- Thực hiện nghiêm túc KH tháng 12, duy trì các nề nếp CM theo quy định.

- Tổ chức cho HS tham gia thi IOE cấp trường, có HS lớp 5  đủ điều kiện tham gia thi cấp huyện vào 12-13/01/2019. Đ/c The hướng dẫn và nhắc nhở HS hoàn thành các vòng thi điều kiện.

- Tổ chức ôn tập, ra đề và kiểm tra định kỳ cuối HK I năm học 2018 - 2019, tổng hợp và báo cáo theo hướng dẫn.

- Phối hợp tổ chức Giao lưu GVDG huyện cấp Tiểu học năm học 2018 - 2019, trường có 3 GV dự thi kết quả cụ thể:

+ Giải Nhất: đ/c Tình

+ Giải Ba: đ/c Thúy

+ Giải KK: đ/c P.Tuyết

- Tiếp tục hướng dẫn và cho HS làm quen với việc sáng tác truyện để tham gia dự giao lưu các cấp.

- Tham khảo, xây dựng kế hoạch tổ chức Festival Tiếng Anh với HS lớp 3,4 theo hướng dẫn.

- Tiếp tục cập nhật, bổ sung số liệu phổ cập và đón đoàn kiểm tra của SGD&ĐT theo kế hoạch đạt kết quả tốt.

- Phối hợp tổ chức kỷ niệm, nói chuyện nhân dịp ngày 22/12/2018 theo kế hoạch.

- Cơ bản tính toán tiền học buổi 2/ngày theo hướng dẫn.

d. Công tác khác: 
- Hoàn thành việc đón đoàn giám sát HĐND xã về thu - chi quản lí các khoản thu - chi ngoài NS đạt kết quả tốt.

- Thực hiện nghiêm túc Quyết định số 4464/QĐ-UBND ngày 30/11/2018 về việc phê duyệt phương án bổ sung kinh phí thực hiện cải cách tiền lương năm 2018, đã hoàn thành thanh toán tiền lương, tiền công và các loại BH năm 2018.

- Thông qua thông báo số 20/TB-HĐND ngày 03/12/2018 về việc thông báo kết quả giám sát về công tác thu, quản lý, sử dụng các khoản thu Ngoài ngân sách năm học 2017-2018 và năm học 2018-2019 trong các trường công lập trên địa bàn huyện.

- Hoàn thành tổ chức họp chi bộ phân loại đảng viên, chi bộ năm 2018; đăng ký thi đua, viết cam kết thực hiện năm 2019. 

- Hoàn thành thu tiền BHYT năm 2019 với HS lớp 2->5 theo hướng dẫn.

- Hoàn thành quyết toán công trình cải tạo, nâng cấp nhà ăn bán trú theo KH.

- Tiếp tục quản lý bếp ăn bán trú đảm bảo VSATTP theo kế hoạch.

- Triển khai thu tiền ăn bán trú kỳ 2 năm học 2018 - 2019 theo kế hoạch, nộp về thủ quỹ trước 31/12/2018, cụ thể: còn tổng 1.440.000 đồng/HS.

- Thường xuyên nhắc nhở HS giữ gìn sức khỏe, phòng tránh dịch bệnh theo mùa.

- Hoàn thành báo cáo công tác PCCC quý IV năm 2018.
- Hoàn thành thanh toán, quyết toán, khóa sổ tài chính năm 2018 theo hướng dẫn.
- Hoàn thành rà soát, tổng hợp đối tượng HS thuộc hộ nghèo, cận nghèo năm 2019 theo hướng dẫn.

- Hoàn thành xây dựng kế hoạch văn hóa ứng xử trong trường học và triển khai thực hiện từ tháng 12/2018.

2. Nhược điểm:

- Nề nếp ra vào lớp chưa đều và thường xuyên.

- Trách nhiệm trong phối hợp thực hiện nhiệm vụ chưa cao.

II. Kế hoạch tháng 01/2019:

1. Công tác TTCT:  

- Tiếp tục đẩy mạnh việc học tập và làm theo tư tưởng đạo đức phong cách Hồ Chí Minh, nâng cao việc chấp hành đường lối chủ trương của Đảng, Pháp luật của Nhà nước và thực hiện nhiệm vụ được giao.
- Tích cực lập thành tích mừng năm mới 2019, ngày HS-SV Việt Nam.

6. Công tác TC&CB:

- Tiếp tục thực hiện ký hợp đồng với 06 GV theo biên chế và ngân sách giao năm 2019.

- Xây dựng kế hoạch năm học 2019 - 2020 theo biên chế giao năm 2019. BC số lượng, chất lượng thống kê đội ngũ CC-VC theo HD.

- Ra quyết định nghỉ hưu đối với đ/c Hoàng Thị Vừng từ 01/01/2019.

7. Công tác CM: 
- Xây dựng, tổ chức thực hiện nghiêm túc KH công tác tháng, duy trì các nề nếp CM theo quy định.

- Tiếp tục thực hiện lịch kiểm tra định kỳ cuối HK I năm học 2018 - 2019, tổng hợp và nộp BC theo hướng dẫn.

- Họp BGH, HĐSP xây dựng và thông qua kế hoạch thu - chi tiền học buổi 2 theo hướng dẫn.

- Tổ chức họp TT Hội PHHS, Chi hội trưởng PHHS các lớp và PHHS toàn trường đánh giá kết quả HK II, phương hướng phối hợp HK II năm học 2018 - 2019.

- Nghỉ Tết dương lịch, nghỉ giữa 2 HK ngày 11/01/2019 theo hướng dẫn. 

- Thực hiện chương trình HK II từ 14/01/2019, tập trung nâng cao chất lượng học sinh.

- Triển khai viết SKKN năm học 2018 - 2019 theo hướng dẫn, lưu ý các nội dung SKKN đã đăng ký (trừ đ/c Ng.Thúy).

- Phối hợp tổ chức ngày  HS-SV Việt Nam vào giờ chào cờ đầu tuần (đ/c Lê Huyền).

- Tổ chức thi sáng tác truyện với HS lớp 4+5 (đ/c Ngân, Hạnh, Lê Huyền và GV lớp 5).

- Xây dựng, kế hoạch tổ chức Festival Tiếng Anh với HS lớp 3+4 theo hướng dẫn(đ/c Ngân, Hòa, Oanh, The).

- Tiếp tục hướng dẫn HS hoàn thành các vòng thi IOE Tiếng Anh lớp 5, cấp trường để dự thi cấp huyện theo hướng dẫn vào sáng 12/01/2019 tại PGD(đ/c The).

- Tổ chức chuyên đề Áp dụng kỹ thuật dạy học “Khăn trải bàn”  và “Mảnh ghép” vào  dạy Tiếng Việt lớp 1 bài /et/et/ (tuần….tháng 01/2019- cấp trường).

- Tiếp tục thực hiện công tác BDGV theo KH, các đ/c GV chủ động BC các nội dung đã hoàn thành trước tổ CM.

- Đ/c Tình dự giao lưu GVDG tỉnh cấp Tiểu học, BGH-BCM phối hợp với PGD để tổ chức thực hiện theo hướng dẫn.

- Tiếp tục cập nhật số liệu, bổ sung hồ sơ PCGD theo kế hoạch (đ/c Tuyết).

- Hoàn thành hồ sơ học buổi 2 và duyệt với PGD&ĐT (BGH).

- Kiểm tra chuyên môn nghiệp vụ các đ/c: Hảo, Ánh, P.Tuyết, Hằng.
- Kiểm tra chuyên đề các đ/c: Hòa.
4. Công tác khác.

- Thông qua Quyết định giao biên chế, giao dự toán NS năm 2019.

- Xây dựng quy chế chi tiêu nội bộ năm 2019 dựa trên chỉ tiêu kế hoạch Nhà nước được giao năm 2019, nộp dự toán ngày,…

- Tham mưu để xây dựng nhà lớp học 3 tầng 12 phòng cho những năm tiếp theo.

- Phối hợp  tìm nguồn vốn đầu tư sửa chữa, nâng cấp khu hiệu bộ và các phòng học.

- Thanh toán tiền hỗ trợ chi phí học tập cho HS hộ nghèo, HSKT học kì I năm học 2018 - 2019 (đ/c Hiệp, Vi, GVCN các lớp).

- Xét và đề nghị tăng lương sớm năm 2019, theo Quy định số 01-Qđi/TU ngày 31/5/2018 của Tnh ủy Hải Dương và Quyết định số 4969 ngày 28/12/2018 của UBND huyện Thanh Hà, nộp kết quả và hồ sơ về Phòng Nội vụ trước ngày 15/01/2019 theo Công văn số 61/VC-CCVC  ngày 25/12/2018 của Phòng Nội vụ- Thẻ BHYT với HS từ lớp 2 đến lớp 5 không có gì thay đổi nên vẫn sử dụng và lưu hành bình thường, các đ/c GVCN nhắc để HS thực hiện .

- Cử 2 HS lớp 5C tham gia đội tuyển bóng đá  mini cấp huyện để dự thi cấp tỉnh(đ/c Huy).

- Thực hiện Quyết định số 4790/QĐ-UBND ngày 24/12/2018 về bổ sung kinh phí năm 2018 để trả nợ xây dựng số tiền 500 triệu đồng(công trình nhà bếp và vệ sinh bán trú).

- Hội chữ thập đỏ phối hợp rà soát để tặng 10 xuất quà cho HS khó khăn nhân dịp Tết nguyên đán Kỷ Hợi (đ/c Huyền - BCH Công đoàn).

- Xem xét cho HS lớp 4+5 tham gia chương trình ngoại khóa trải nghiệm trong HK II năm học 2018 - 2019.

- Tuyên truyền và thực hiện nghiêm túc Công văn số 1049/KH-BCĐ ngày 05/12/2018 của UBND huyện Thanh Hà về tăng cường thực hiện công tác quản lý và phòng ngừa, đấu tranh với các hành vi vi phạm về pháo, vũ khí,…trong dịp Tết nguyên đán Kỷ Hợi và các ngày lễ hội năm 2019.



__________________________________________________









Ngày 18/1/2019

SINH HOẠT CHUYÊN MÔN

Hướng dẫn HS xác định thành phần câu.

1. Những khó khăn, những lỗi HS hay mắc phải khi xác định thành phần câu.

- Ý kiến của một số đ/c GVCN trong tổ.

2. Dự kiến nhiệm vụ của từng thành viên trong tổ và thời gian hoàn thành công việc

+ Nhiệm vụ của từng thành viên

- Đ/c tổ trường phân công nhiệm vụ cụ thể của từng thành viên trong tổ.

3. Kết luận

- Đ/c Yến kết luận: Cần tìm ra những khó khăn, những lỗi mà HS hay mắc phải khi xác định thành phần câu.

4. Công tác CM tuần sau

- Gv đưa ra biện pháp khắc phục sau khi HS mắc các lỗi XĐ thành phần câu.



_____________________________________________________









Ngày 25/1/2019

SINH HOẠT TỔ CHUYÊN MÔN

Hướng dẫn HS xác định thành phần câu

I. Kiểm diện: Đủ

II. Nội dung: HDHS xác đinh thành phần câu.

1. GV báo cáo nội dung đã chuẩn bị


Sau thờigian chuẩn bị được giao nhiệm vụ ở buổi SH tổ CM trước, GV đã thống nhất đưa ra các biện pháp khắc phục khi HS mắc lỗi XĐTP câu.
- Từng GVCN báo cáo nội dung đã chuẩn bị của mình.

2. Ý kiến trao đổi của GV.

- Một số GV đưa ra ý kiến trao đổi.

3. Thống nhất ý kiến và kết luận

- Cách khắc phục lỗi khi HS mắc các lỗi XĐ thành phần câu ở trên giúp HS nắm vững KT mạnh dạn, tự tin và phát huy tính năng động khám phá tìm tỏi.

- Đề nghị tất cả GVVH áp dụng cách phân biệt trên để dạy cách XĐ thành phần câu trong môn TV



______________________________________________










Ngày 16/2/2019

HỌP HỘI ĐỒNG THÁNG 2

I. Đánh giá việc Nghị quyết tháng 01.

1. Ưu điểm:

a. Công tác tư tưởng CT:
- Tiếp tục đẩy mạnh việc học tập và làm theo tư tưởng đạo đức phong cách Hồ Chí Minh, nâng cao việc chấp hành đường lối chủ trương của Đảng, Pháp luật của Nhà nước và thực hiện nhiệm vụ được giao.
- Tích cực lập thành tích mừng năm mới 2019, ngày HS-SV Việt Nam.

e. Công tác TC&CB:

- Tiếp tục thực hiện ký hợp đồng với 06 GV theo biên chế và ngân sách giao năm 2019. Hoàn thành hồ sơ đề nghị tăng lương sớm với 2 đ/c: 01 đ/c có thành tích được khen thưởng; 01 đ/c nghỉ hưu năm 2019.

- Hoàn thành xây dựng kế hoạch năm học 2019 - 2020 theo biên chế giao năm 2019. BC số lượng, chất lượng thống kê đội ngũ CC-VC theo HD.

- Ra quyết định nghỉ hưu đối với đ/c Hoàng Thị Vừng từ 01/01/2019.

c. Công tác chuyên môn:

- Xây dựng, tổ chức thực hiện nghiêm túc KH công tác tháng, duy trì các nề nếp CM theo quy định.

- Hoàn thành kiểm tra định kỳ cuối HK I năm học 2018 - 2019, tổng hợp và nộp BC theo hướng dẫn, kết quả đạt mặt bằng chung của huyện.

- Hoàn thành hồ sơ và phê duyệt thu - chi tiền học buổi 2 theo hướng dẫn.

- Hoàn thành họp TT Hội PHHS, Chi hội trưởng PHHS các lớp và PHHS toàn trường đánh giá kết quả HK II, phương hướng phối hợp HK II năm học 2018 - 2019.

- Thực hiện việc Nghỉ Tết dương lịch, nghỉ giữa 2 HK, nghỉ Tết Kỷ Hợi theo hướng dẫn. 

- Thực hiện chương trình HK II từ 14/01/2019, tập trung nâng cao chất lượng học sinh.

- Triển khai viết SKKN năm học 2018 - 2019 theo hướng dẫn, lưu ý các nội dung SKKN đã đăng ký.

- Phối hợp tổ chức ngày  HS-SV Việt Nam vào giờ chào cờ đầu tuần.

- Phát động sáng tác truyện với HS lớp 5.
- Dự tổ chức Festival Tiếng Anh với HS lớp 3+4 theo hướng dẫn của PGD&ĐT tại trường TH Tiền Tiến.

- Hoàn thành dự thi IOE lớp 5 cấp huyện, có 01HS đủ điều kiện dự thi IOE cấp tỉnh.

- Hoàn thành tổ chức các chuyên đề theo kế hoạch.

- Tiếp tục thực hiện công tác BDGV theo KH, các đ/c GV chủ động BC các nội dung đã hoàn thành trước tổ CM.

- Đ/c Tình dự giao lưu GVDG tỉnh cấp Tiểu học, BGH-BCM phối hợp với PGD để tổ chức thực hiện theo hướng dẫn.

- Tiếp tục cập nhật số liệu, bổ sung hồ sơ PCGD theo kế hoạch.

- Kiểm tra chuyên môn nghiệp vụ 4 các đ/c, kết quả: xếp loại Tốt: 2 đ/c; xếp loại khá: 2 đ/c

- Kiểm tra chuyên đề 01 đ/c, kết quả:

d. Công tác khác: 
- Thông qua Quyết định giao biên chế, giao dự toán NS năm 2019.

- Xây dựng quy chế chi tiêu nội bộ năm 2019 dựa trên chỉ tiêu kế hoạch Nhà nước được giao năm 2019.

- Tham mưu để xây dựng nhà lớp học 3 tầng 12 phòng cho những năm tiếp theo.

- Phối hợp  tìm nguồn vốn đầu tư sửa chữa, nâng cấp khu hiệu bộ và các phòng học.

- Hoàn thành thanh toán tiền hỗ trợ chi phí học tập cho HS hộ nghèo, HSKT học kì I năm học 2018 - 2019.

- Xét và đề nghị tăng lương sớm năm 2019, theo Quy định số 01-Qđi/TU ngày 31/5/2018 của Tỉnh ủy Hải Dương và Quyết định số 4969 ngày 28/12/2018 của UBND huyện Thanh Hà, kết quả có 01 đ/c đủ điều kiện làm hồ sơ tăng lương sớm(đ/c Doan). 

- Thẻ BHYT với HS từ lớp 2 đến lớp 5 không có gì thay đổi nên vẫn sử dụng và lưu hành bình thường, các đ/c GVCN nhắc để HS thực hiện.

- Cử 01 HS lớp 5E tham gia đội tuyển bóng đá  mini cấp huyện để dự thi cấp tỉnh.

- Hoàn thành thực hiện Quyết định số 4790/QĐ-UBND ngày 24/12/2018 về bổ sung kinh phí năm 2018 để trả nợ xây dựng số tiền 500 triệu đồng (công trình nhà bếp và vệ sinh bán trú).

- Hội chữ thập đỏ tặng 10 xuất quà cho HS khó khăn nhân dịp Tết nguyên đán Kỷ Hợi.

- Phối hợp tổ chức cho HS lớp 4+5 tham gia chương trình ngoại khóa trải nghiệm trong HK II năm học 2018 - 2019 thành công rực rỡ.

- Tuyên truyền và thực hiện nghiêm túc Công văn số 1049/KH-BCĐ ngày 05/12/2018 của UBND huyện Thanh Hà về tăng cường thực hiện công tác quản lý và phòng ngừa, đấu tranh với các hành vi vi phạm về pháo, vũ khí,…trong dịp Tết nguyên đán Kỷ Hợi và các ngày lễ hội năm 2019.

- Tiếp tục tuyên truyền phòng chống các dịch bệnh theo mùa, nghiêm cấm HS chơi các trò chơi nguy hiểm, cấm HS tắm sông ao hồ, thường xuyên VS giữ gìn SK cá nhân. Thường xuyên nhắc nhở HS tham gia giao thông an toàn. 

- Lưu ý nhắc nhở HS đề phòng và báo kịp thời khi có các đối tượng lạ vào trường, lớp học gây mất an ninh trường học…không ăn bánh kẹo, uống nước có màu sắc lạ và không phải hàng chính hãng.

2. Nhược điểm:

- Nề nếp ra vào lớp chưa đều và thường xuyên.

- Trách nhiệm trong phối hợp thực hiện nhiệm vụ chưa cao.

II. Kế hoạch tháng 02/2019:

1. Công tác TTCT:  

- Tiếp tục đẩy mạnh việc học tập và làm theo tư tưởng đạo đức phong cách Hồ Chí Minh, nâng cao việc chấp hành đường lối chủ trương của Đảng, Pháp luật của Nhà nước và thực hiện nhiệm vụ được giao.
- Tích cực lập thành tích kỷ niệm 89 năm ngày thành lập Đảng Cộng sản Việt Nam, mừng  Xuân mới Kỷ Hợi năm 2019.

8. Công tác TC&CB:

- Hoàn thành BC chất lượng đội ngũ tháng 2/2019 theo HD, nộp về đ/c Hương.

- Xây dựng kế hoạch năm học 2019 - 2020, tổng hợp kết quả và báo cáo theo hướng dẫn.

- Xác định chỉ tiêu thi tuyển viên chức năm 2019, tổng hợp báo cáo theo hướng dẫn vào 14/02/2019 về Phòng Nội vụ.

9. Công tác CM: 
- Triển khai, tổ chức thực hiện nghiêm túc KH công tác tháng 2, duy trì hiệu quả các nề nếp CM để tập trung nâng cao chất lượng HS. Tăng cường KT nề nếp các lớp.

- Thực hiện nghỉ Tết Kỷ Hợi theo hướng dẫn từ 01/02 đến 10/02/2019 (tức là từ 27/12 âm lịch đến hết 06/01/2019). Các lớp lưu ý sắp xếp chương trình ôn tập trong thời gian nghỉ Tết theo hướng dẫn của CM, thực hiện dạy tuần đệm sau Tết theo hướng dẫn của SGD và PGD&ĐT. 

- Chuẩn bị các điều kiện để đ/c Tình dự thi GVDG cấp Tỉnh theo hướng dẫn.

- Tiếp tục triển khai viết sáng kiến kinh nghiệm năm học 2018 - 2019 với nội dung đã đăng ký và hướng dẫn viết SKKN năm 2019.

- Phối hợp với trường MN lập DSHS mẫu giáo 5 tuổi (sinh năm 2013) để xây dựng kế hoạch năm học 2019 - 2020.

- Chuẩn bị các điều kiện để đón đoàn thanh tra chuyên ngành của SGD&ĐT:

+ Hoàn thành hồ sơ phụ trách mảng.

+ Hoàn thành hồ sơ cá nhân.

- Tổ chức cho học sinh ôn tập xây dựng kế hoạch chuẩn bị kiểm tra định kỳ giữa HK II.

- Dự hội nghị tổ chức chuẩn bị đón đoàn thanh tra chuyên ngành của SGD&ĐT vào 7h30 phút ngày 15/02/2019 (đ/c Ngân).

- Tiếp tục triển khai công tác BDGV theo KH.

- Hoàn thiện hồ sơ KT CM-NVGV theo KH.

- XD KH và tổ chức thi GVG cấp trường đợt 2 (Phần thực hành) theo KH (đ/c Ngân).

- Tổ chức chuyên đề theo hướng nghiên cứu bài học: Áp dụng phương pháp BTNB vào dạy TNXH lớp 3, bài Quả (cấp tổ CM)(đ/c Hiên, Phương).

- Tổ chức chuyên đề sinh hoạt tổ chuyên môn: 

+ Một số biện pháp rèn kĩ năng sống cơ bản theo định hướng phát triển năng lực cho HS (đ/c Ngân)
+ Áp dụng PP dạy học “Sắm vai” trong môn TNXH 1 - tuần 23(đ/c Tình)

- Chuẩn bị các điều kiện tổ chức: 

+ Festival Tiếng Anh với HS lớp 3, 4…(đ/c Ngân, The, Oanh, Hòa chuẩn bị nội dung và lựa chọn học sinh; đ/c Lê Huyền tập văn nghệ cho học sinh và phương án tổ chức).

+ Sáng tác truyện tranh với HS lớp 5, vẽ bìa sách với HS lớp 4(đ/c Ngân, Hương, Yến, Hạnh)
- Chuẩn bị các điều kiện để HS Nguyễn Quang Hải Minh lớp 4D dự thi IOE cấp tỉnh vào 23-24/2/2019 (đ/c The, thời gian cụ thể sẽ thông báo sau).

- Kiểm tra CM-NV: KT các đ/c Lịch a, Nhự, Quỳnh, P.Thúy, Liên.

- Kiểm tra chuyên đề GV (dự giờ): Huy.

4. Công tác khác.

- Tiếp tục thu bổ sung tiền ăn bán trú kỳ 2 năm học 2018 - 2019 và nộp về đ/c Vi theo KH (GVCN các lớp). Quản lý bếp ăn bán trú đảm bảo vệ sinh ATTP.

- Phối hợp với công đoàn ngành, Hội CTĐ trường tặng quà cho đoàn viên Nguyễn Thị Sớm nhân dịp Tết Kỷ Hợi (đ/c Lịch, Đ.Huyền).

- Thu, nộp tiền học buổi 2 và nộp tiền về đ/c Vi theo KH.

- Tham gia dự Lễ phát động trồng cây đầu xuân Kỷ Hợi từ 7h30 ngày 14/2/2019 tại Sân vận động trung tâm xã(đ/c Phú, Tuyết, Ngọc, Trang, Lê Huyền). Thực hiện trồng cây đầu xuân theo hướng dẫn (tập thể CB-GV-NV).
- Thực hiện nghiêm túc Nghị định 36 về cấm buôn bán, tàng trữ, sử dụng các loại pháo, vật liệu nổ và công cụ hỗ trợ khác,…

- Các đồng chí GV thường xuyên nhắc nhở HS giữ gìn sức khỏe, phòng tránh dịch bệnh, không chơi trò chơi nguy hiểm như không mang các đồ chơi bằng kim loại, dao, kéo, các vật nhọn dễ gây chấn thương; tham gia giao thông an toàn, …

- Tiếp tục quản lý bếp ăn bán trú đảm bảo vệ sinh ATTP, nhắc nhở bộ phận phục vụ tổng về sinh để sau khi nghỉ Tết tiếp tục phục vụ học sinh ngay (đ/c Tuyết).

- Phân công LĐVS đường làng  ngõ xóm từ Ngã tư đến Gốc đa Thừa liệt đón Tết nguyên đán với học sinh lớp 4,5; thực hiện nhiệm vụ từ 13h30 chiều thứ 5 ngày 31/01/2019 (tức 26/12 âm lịch). Các đ/c GVCN kèm HS để đảm bảo ATGT và VS môi trường (đ/c Tuyết).

- Phân công trực Tết và nộp về xã, nhắc nhở các lớp chằng buộc cửa, ngắt điện sau buổi học cuối cùng trước khi nghỉ Tết (đ/c Tuyêt).

- Sắp xếp phun thuốc phòng dịch trước khi đón HS đến trường sau thời gian nghỉ Tết nguyên đán (đ/c BGH - đ/c Vi).

- Phát động nuôi lợn nhựa siêu trọng với học sinh toàn trường theo HD của Hội chữ thập đỏ xã- thực hiện vào giờ chào cờ tuần 23 (đ/c Đ.Huyền, Lê Huyền).

- Phối hợp với BCH Công đoàn tổ chức gặp mặt Dâu - Rể nhân dịp 8/3 vào sáng 09/3/2019 tại Nhà đa năng trường TH.

- Tiếp tục tham mưu và phối hợp chuẩn bị các điều kiện để xây dựng phòng học 3 tầng 12 phòng nối vào dãy nhà lớp 1(BGH).

- Tu sửa bàn, ghế học sinh, bảng lớp học,…để tiếp tục thực hiện nhiệm vụ năm học.

- Tu sửa nâng cấp CSVC khu nhà hiệu bộ, nhà ngủ bán trú,…

- Tiếp tục tuyên truyền phòng chống các dịch bệnh theo mùa, nghiêm cấm HS chơi các trò chơi nguy hiểm, cấm HS tắm sông ao hồ, thường xuyên VS giữ gìn SK cá nhân. Thường xuyên nhắc nhở HS tham gia giao thông an toàn. 

- Lưu ý nhắc nhở HS đề phòng và báo kịp thời khi có các đối tượng lạ vào trường, lớp học gây mất an ninh trường học…không ăn bánh kẹo, uống nước có màu sắc lạ và không phải hàng chính hãng.


______________________________________________________









Ngày 22/2/2019

SINH HOẠT TỔ CHUYÊN MÔN

Trao đổi, chia sẻ cách hướng dẫn HS viết câu văn đoạn văn, bài văn

 có hình ảnh cảm xúc

I. Kiểm diện: Đủ

II. Nội dung: Trao đổi, chia sẻ cách hướng dẫn HS viết câu văn đoạn văn, bài văn

 có hình ảnh cảm xúc.

1. GV báo cáo nội dung đã chuẩn bị (đ/c Loan)

1.1 Cách HDHS khắc phục lỗi viét câu văn

1.2 Cách HDHS khắc phục các lỗi viết đoạn văn

1.3 Cách HDHS khắc phục các lỗi viết văn

2. Ý kiến chia sẻ trao đổi của GV.

III. Kết luận.


______________________________________________________

Ngày 1/3/2019

SINH HOẠT CHUYÊN MÔN TOÀN TRƯỜNG

“MỘT SỐ BIỆN PHÁP 

RÈN KỸ NĂNG SỐNG CƠ BẢN CHO HỌC SINH”

I. Đặt vấn đề.


- Tầm quan trọng của việc rèn các kĩ năng sống cơ bản cho học sinh.


- Thực trạng của việc rèn các kĩ năng sống cơ bản cho học sinh trong các nhà trường hiện nay.

II. Những biện pháp giáo dục các kĩ năng cơ bản.

1. Kỹ năng tự phục vụ


Giáo dục cho các em từ những việc nhỏ nhất như: Giao tiếp cư xử với bạn, cách nói năng với mọi người xung quanh, cách làm một số công việc phù hợp độ tuổi các em như vệ sinh cá nhân, đánh răng, rửa mặt, tắm rửa hàng ngày,... Ngoài ra các em biết quét nhà, quét lớp, rửa ấm chén, mắc màn trước khi đi ngủ, gấp chăn màn gọn gàng vào buổi sáng mỗi ngày, chăm sóc cây xanh, ...

2. Kỹ năng giao tiếp


Giáo dục các em biết cách bày tỏ ý kiến của bản thân một cách phù hợp với hoàn cảnh và có văn hóa, đồng thời biết lắng nghe, tôn trọng ý kiến người khác ngay cả khi bất đồng quan điểm. Từ đó, giúp các em có mối quan hệ tích cực với mọi người xung quanh.


Giáo viên cần giúp các em rèn luyện kĩ năng nói, kĩ năng nhận xét, giúp các em có khả năng bày tỏ ý kiến của bản thân theo nhiều hình thức, mạnh dạn đứng trước tập thể lớp để trình bày quan điểm của mình, đồng thời biết lắng nghe, tôn trọng ý kiến của người khác.

3. Kỹ năng thể hiện sự tự tin


Giáo dục các em mạnh dạn bày tỏ suy nghĩ và ý kiến của mình, quyết đoán trong việc ra quyết định và giải quyết vấn đề, thể hiện sự kiên định, đồng thời cũng giúp các em có suy nghĩ tích cực và lạc quan trong cuộc sống, là yếu tố cần thiết trong giao tiếp .

4. Kỹ năng giải quyết vấn đề


Kĩ năng giải quyết vấn đề là khả năng của cá nhân biết quyết định lựa chọn phương án tối ưu và hành động theo phương án đã chọn, để giải quyết vấn đề gặp phải trong học tập và trong cuộc sống. 

Trong các giờ học, giáo viên cần tăng cường sử dụng các tình huống, bài tập thực hành; đưa ra các tình huống, bài tập cụ thể, gắn liền với thực tế, khuyến khích học sinh suy nghĩ và lựa chọn các phương án tốt nhất, các bài tập giúp học sinh mạnh dạn đề xuất ý tưởng của mình.

5. Kỹ năng hợp tác

Giáo viên cần giúp học sinh biết chung sức làm việc, giúp đỡ và hỗ trợ lẫn nhau trong mọi hoạt động, biết chia sẻ và sẵn sàng gánh vác trách nhiệm cùng với nhóm, lớp qua các HĐ nhóm. GV có thể phân chia lớp theo các nhóm nhỏ, mỗi nhóm vừa có HS khá giỏi vừa có HS yếu để tạo cho các em có cơ hội giúp đỡ nhau trong học tập, sinh hoạt vui chơi…

Cần thay đổi thường xuyên đội ngũ cán sự lớp để từng HS biết được các công việc của người lãnh đạo, các khó khăn gặp phải và cách xử lý. Đồng thời biết thông cảm với công việc của người chỉ huy. Qua đó rèn cho các em các kỹ năng chỉ huy, lãnh đạo cần thiết.

6. Kỹ năng tìm kiếm sự hỗ trợ

Trong cuộc sống, nhiều khi các em gặp những tình huống cần đến sự hỗ trợ. Nếu các em không tự tìm kiếm sự hỗ trợ thì người khác khó có thể biết để giúp đỡ, chia sẻ. Các em có thể nhận được những lời khuyên, sự can thiệp cần thiết để tháo gỡ, giải quyết những vấn đề, tình huống của mình. Đồng thời là cơ hội để các em chia sẻ, giãi bày khó khăn, giảm bớt được căng thẳng tâm lý do bị dồn nén cảm xúc. Biết tìm khiếm sự giúp đỡ kịp thời sẽ giúp các em không cảm thấy đơn độc, bi quan, và trong nhiều trường hợp, giúp các em có cách nhìn mới và hướng đi mới.

7. Kỹ năng quản lý thời gian

Giúp các em quản lý thời gian là khả năng các em biết sắp xếp các công việc theo thời khóa biểu, biết tập trung vào giải quyết công việc trọng tâm trong một thời gian nhất định. Kỹ năng này rất cần thiết cho việc lập kế hoạch, đặt mục tiêu và đạt được mục tiêu đó; đồng thời giúp các em tránh được căng thẳng do áp lực trong việc học và việc làm.

8. Kỹ năng kiên định

Kỹ năng kiên định giúp các em nhận thức được những gì mình muốn và lý do dẫn đến sự mong muốn đó. Kiên định còn là khả năng tiến hành các bước cần thiết để đạt được những gì mình muốn trong những hoàn cảnh cụ thể, dung hòa được giữa quyền, nhu cầu của mình với quyền, nhu cầu của người khác. 

Để có kỹ năng này, giáo viên cần giúp các em xác định được các giá trị của bản thân, đồng thời phải kết hợp tốt với kỹ năng tự nhận thức, kỹ năng thể hiện sự tự tin và kỹ năng giao tiếp.

III. Kết luận

Giáo dục kỹ năng sống là thực hiện quan điểm hướng vào người học, nhằm đáp ứng những thách thức của cuộc sống và nâng cao chất lượng cuộc sống của mỗi cá nhân. Là những trải nghiệm có hiệu quả nhất, giúp giải quyết hoặc đáp ứng các nhu cầu cụ thể, trong suốt quá trình tồn tại và phát triển của con người.

_____________________________________________________

Ngày 08/3/2019

HỌP HỘI ĐỒNG THÁNG 3

I. Đánh giá việc Nghị quyết tháng 02.

1. Ưu điểm:

a. Công tác tư tưởng CT:
- Tiếp tục đẩy mạnh việc học tập và làm theo tư tưởng đạo đức phong cách Hồ Chí Minh, nâng cao việc chấp hành đường lối chủ trương của Đảng, Pháp luật của Nhà nước và thực hiện nhiệm vụ được giao.
- Tích cực lập thành tích kỷ niệm 89 năm ngày thành lập Đảng Cộng sản Việt Nam, mừng  Xuân mới Kỷ Hợi năm 2019.

b. Công tác TC&CB:

- Hoàn thành BC chất lượng đội ngũ tháng 2/2019 theo HD, nộp về đ/c Hương.

- Xây dựng kế hoạch năm học 2019 - 2020, tổng hợp kết quả và báo cáo theo hướng dẫn.

- Xác định chỉ tiêu thi tuyển viên chức năm 2019, tổng hợp báo cáo theo hướng dẫn về Phòng Nội vụ.

c. Công tác CM: 
- Triển khai, tổ chức thực hiện nghiêm túc KH công tác tháng 2, duy trì hiệu quả các nề nếp CM để tập trung nâng cao chất lượng HS. Tăng cường KT nề nếp các lớp tương đối tốt.

- Thực hiện nghỉ Tết Kỷ Hợi đảm bảo an toàn, thực hiện dạy tuần đệm sau Tết theo hướng dẫn của SGD và PGD&ĐT. 

- Đ/c Tình dự thi GVDG cấp Tỉnh đạt kết quả tốt.

- Triển khai viết sáng kiến kinh nghiệm năm học 2018 - 2019 với nội dung đã đăng ký và hướng dẫn viết SKKN năm 2019.

- Phối hợp với trường MN lập DSHS mẫu giáo 5 tuổi (sinh năm 2013) để xây dựng kế hoạch năm học 2019 - 2020.

- Chuẩn bị các điều kiện để đón đoàn thanh tra chuyên ngành của SGD&ĐT:

+ Hoàn thành hồ sơ phụ trách mảng.

+ Hoàn thành hồ sơ cá nhân.

- Tổ chức cho học sinh ôn tập xây dựng kế hoạch chuẩn bị kiểm tra định kỳ giữa HK II.

- Tiếp tục triển khai công tác BDGV theo KH.

- Hoàn thiện hồ sơ KT CM-NVGV theo KH.

- XD KH và tổ chức thi GVG cấp trường đợt 2 theo KH, kết quả cụ thể:

- Tổ chức chuyên đề sinh hoạt tổ chuyên môn và nghiến cứu bài học theo kế hoạch. 

- Chuẩn bị các điều kiện để tổ chức: 

+ Festival Tiếng Anh với HS lớp 3, 4…

+ Sáng tác truyện tranh với HS lớp 5, vẽ bìa sách với HS lớp 4.

- Đ/c Tươi nghỉ thai sản từ tuần 27, ban chuyên môn sắp xếp lại thời khóa biểu.

-  HS Nguyễn Quang Hải Minh lớp 4D dự thi IOE cấp tỉnh đạt 1650 điểm.

- Kiểm tra CM-NV, kết quả: Xếp loại Tốt: 01; Xếp loại Khá: 4.

- Kiểm tra chuyên đề GV đ/c Huy, kết quả xếp loại Khá.

d. Công tác khác.

- Tiếp tục thu bổ sung tiền ăn bán trú kỳ 2 năm học 2018 - 2019 và nộp về đ/c Vi theo KH. Quản lý bếp ăn bán trú đảm bảo vệ sinh ATTP.

- Phối hợp với công đoàn ngành, Hội CTĐ trường tặng quà cho đoàn viên Nguyễn Thị Sớm và tặng 10 xuất quà cho HS nghèo nhân dịp Tết Kỷ Hợi.

- Thu, nộp tiền học buổi 2 và nộp tiền về đ/c Vi theo KH.

- Tham gia dự Lễ phát động trồng cây đầu xuân Kỷ Hợi tại Sân vận động trung tâm xã, thực hiện trồng cây đầu xuân theo hướng dẫn.
- Thực hiện nghiêm túc Nghị định 36 về cấm buôn bán, tàng trữ, sử dụng các loại pháo, vật liệu nổ và công cụ hỗ trợ khác,…

- Các đồng chí GV thường xuyên nhắc nhở HS giữ gìn sức khỏe, phòng tránh dịch bệnh, không chơi trò chơi nguy hiểm như không mang các đồ chơi bằng kim loại, dao, kéo, các vật nhọn dễ gây chấn thương; tham gia giao thông an toàn, …

- Trực Tết khá nghiêm túc và đảm bảo an ninh, an toàn CSVC.

- Phun thuốc phòng dịch trước khi đón HS đến trường sau thời gian nghỉ Tết nguyên đán.

- Phát động nuôi lợn nhựa siêu trọng với CB-GV-NV và học sinh toàn trường theo HD của Hội chữ thập đỏ xã, tổng số tiền quyên góp được: GV: 1.010.000 đ; HS: 10.400.000 đ, nộp về BCH HCĐ xã.

- Tiếp tục tham mưu và phối hợp chuẩn bị các điều kiện để xây dựng dãy phòng học 3 tầng 12 phòng nối vào dãy nhà lớp 1.

- Phối hợp XDKH tu sửa bàn, ghế học sinh, bảng lớp học,…để tiếp tục thực hiện nhiệm vụ năm học.

- Tu sửa nâng cấp CSVC khu nhà hiệu bộ, nhà ngủ bán trú,…

- Tiếp tục tuyên truyền phòng chống các dịch bệnh theo mùa, nghiêm cấm HS chơi các trò chơi nguy hiểm, cấm HS tắm sông ao hồ, thường xuyên VS giữ gìn SK cá nhân. Thường xuyên nhắc nhở HS tham gia giao thông an toàn. 

2. Nhược điểm: 

- Nề nếp ra vào lớp chưa đều và thường xuyên.

- Trách nhiệm trong phối hợp thực hiện nhiệm vụ chưa cao.

- Tiền buổi 2/ngày tốc độ nộp chậm, hoàn thiện danh sách chậm gây ra tình trạng chưa kịp thời thanh toán chi trả tiền thừa giờ cho chính các đ/c GV.

- Đề nghị sửa bàn ghế nhưng sau 2 tuần chưa tổng hợp được số liệu.

- Chất lượng học sinh chưa cao, chất lượng dạy và học Tiếng Anh chưa xứng tầm.

II. Kế hoạch công tác tháng 3:

1. Công tác TTCT:
- Thi đua lập thành tích chào mừng kỷ niệm ngày Quốc tế Phụ nữ 8/3 và Ngày thành lập Đoàn 26/3.

10. Công tác TC&CB:

- Báo cáo số lượng, chất lượng đội ngũ; báo cáo cơ cấu thi tuyển viên chức năm 2019.

3. Công tác CM: 

- Triển khai, tổ chức thực hiện nghiêm túc KH công tác tháng 3, duy trì hiệu quả các nề nếp CM để tập trung nâng cao chất lượng HS, nề nếp các lớp tương đối tốt.

- Thực hiện nghỉ Tết Kỷ Hợi đảm bảo an toàn.

- Tiếp tục thi GVG cấp trường đợt 2 năm học 2018 - 2019, tổng hợp kết quả và BC theo HD (đ/c Ngân).

- Hoàn thành chấm SKKN và báo cáo theo HD (đ/c Phú - Ngọc).

- Chuẩn bị tốt các điều kiện đón đoàn thanh tra chuyên ngành của SGD&ĐT:

+ Hồ sơ: Rà soát từ tuần 26 (từ năm học 2016 - 2017)

+ Bài dạy.

- Tổ chức và ôn tập, ra đề và kiểm tra chất lượng giữa HKII theo hướng dẫn và kế hoạch (BCM).

- Tổ chức Festival Tiếng Anh với HS lớp 3, 4; thi sang tác truyện tranh với HS lớp 5; tổng hợp kết quả và báo cáo theo hướng dẫn(BCM):

+ Dự kiến tổ chức Festival từ…….ngày.

+ Thu, chấm bài dự thi sáng tác truyện tranh: Từ….ngày.

-Dự và triển khai công tác phát hành sách, vở phục vụ năm học 2018 - 2019 theo hướng dẫn (đ/c Hạnh).
- Dự  tổng kết Giao lưu GV dạy giỏi cấp tỉnh đạt giải Nhì.

- Dự tập huấn công tác KĐCLGD – công nhân trường chuẩn quốc gia tại Trung tâm BDTX  tỉnh Hải Dương từ 7h30 ngày 12/3/2019 (đ/c Phú - Ngọc).

- Chấm, tổng hợp và theo dõi chất lượng học sinh, tăng cường thư viện các hoạt động ngoài giờ lên lớp.

- Tiếp tục thực hiện công tác BDGV theo kế hoạch, các đ/c GV chủ động báo cáo kết quả học tập tại tổ CM.

- Phối hợp tổ chức Lễ kết nạp Đội viên mới với HS lớp 3(Đoàn - Đội).

- Tiếp tục cập nhật, theo dõi, bổ sung số liệu phổ cập theo kế hoạch (đ/c Tuyết).

- Phối hợp tổ chức giao lưu “Rung chuông vàng” HS lớp 2 học Tiếng Anh Phonics cấp huyện năm học 2018 - 2019 vào ngày 31/3/2019 tại Nhà đa năng.

- Phối hợp với BCH công đoàn tổ chức giao lưu Gặp mặt Dâu - Rể nhân dịp 8/3:

+ Tổ chức: đ/c Huyền, Tình.

+ Văn nghệ: đ/c Toàn, Tình và đội văn nghệ.

+ Báo cáo: đ/c Phú.

+ Mời khách: BCH Công đoàn.

+ Trang phục: Áo dài khi tổ chức, mặc tự do sau tổ chức.

+ Liên hoan: BCH Công đoàn.

+ Địa điểm: Nhà đa năng.

+ Thành phần: Toàn thể CB-GV-NV; Vợ, chồng của CB-GV-NV; Bảo vệ, bảo mẫu; khách mời huyện, xã, PHHS, doanh nghiệp.

+ Trang trí, khánh tiết: Đoàn kết hợp.

+ Chuẩn bị hội trường: toàn thể CB-GV-NV.

+ Tiếp nước: Đoàn viên

- Tổ chức kiểm tra CM-NV: kiểm tra các đ/c Làn, Huyên, Vừng, Cúc.

- Kiểm tra chuyên đề: đ/c Toàn, Thảo.

4. Công tác khác: 

- Chuẩn bị các đoàn kiểm tra công tác YT học đường năm học 2018 - 2019.

- Tiếp tục thu tiền buổi 2 và thanh toán tiền buổi 2 học kỳ II theo kế hoạch.

-  Xét và đề nghị tặng 10 xuất học bổng cho HS có hoàn cảnh khó khăn có thành tích học tập tốt (đ/c Đ.Huyền, Lê. Huyền).
- Chuẩn bị các điều kiện đón đoàn kiểm tra công tác Y tế trường học tổ chức theo hướng dẫn (sáng 14/3/2019) và phối hợp tổ chức khám sức khỏe cho HS năm 2019(đ/c Vi).

- Tự kiểm tra và hoàn thành biên bản KT phòng cháy, chữa cháy quý 1 năm 2019 (đ/c Tuyết).

- Thường xuyên cập nhật thông tin lên trang Web của trường (BGH, đ/c Thảo):

+ Viết bài, đưa tin ngắn (bài viết từ CM, văn phòng,…)

+  Đăng ảnh kèm ghi chú (tặng quà  HS, tổ chức Dâu - Rể,…)
- Thực hiện nghiêm túc Công văn số 18/GM-LĐLĐ ngày 22/02/2019 của Liên đoàn lao động huyện Thanh Hà về việc tổ chức thi “Mâm cơm dinh dưỡng” trong nữ CNVCLĐ  huyện Thanh Hà năm 2019.

- Thực hiện Công văn số 95/UBND-NV ngày 04/3/2019 của UBND huyện Thanh Hà về việc hướng dẫn, nhiệm vụ công tác văn thư, lưu trữ năm 2019.

- Nghiêm túc thực hiện kế hoạch số 12/KHLN-YT-GD ngày 27/02/2019 của TTYT huyện Thanh Hà - PGD&ĐT về việc kiểm tra công tác Y tế trường học năm học 2018 - 2019.

-  Tiếp tục quản lý bếp ăn bán trú đảm bảo VSATTP.

- Tiếp tục tham mưu và phối hợp quản lí, tu sửa hệ thống CSVC phòng học của nhà trường.

- Tiếp tục tuyên truyền phòng chống các dịch bệnh theo mùa, nghiêm cấm HS chơi các trò chơi nguy hiểm, cấm HS tắm sông ao hồ, thường xuyên VS giữ gìn SK cá nhân. Thường xuyên nhắc nhở HS tham gia giao thông an toàn. 

- Lưu ý nhắc nhở HS đề phòng và báo kịp thời khi có các đối tượng lạ vào trường, lớp học gây mất an toàn…không ăn bánh kẹo, uống nước có màu sắc lạ và không phải hàng chính hãng. Nghiêm cấm chơi các loại pháo nổ và vật liệu nổ, các đồ chơi nguy hiểm.
______________________________________________________








Ngày 15/3/2019

SINH HOẠT TỔ CHUYÊN MÔN

Tổng kết hội giảng, hội thi GVG cấp trường đợt 2.

I. Kiểm diện: Đủ

II. Nội dung

1. Ưu điểm

- Đa số GV chuẩn bị bài chu đáo, xác định mục tiêu bài học phù hợp .

- GV có sự đầu tư ĐDDH chu đáo, có hiệu quả. Việc sử dụng thiết bị dạy học, ứng dụng CNTT vào nhiều tiết học đạt hiệu quả cao.

- Tác phong lên lớp của GV chuẩn mực

- Giáo án soạn giảng của GV chi tiết đảm bảo

2. Nhược điểm

- Còn 1 số ít GV chuẩn bị bài chưa chu đáo, chưa linh hoạt trong việc phối hợp các phương pháp và HTDH, phân bố thời gian chưa hợp lí

- Một số lớp HS thiếu tự tin trong học tập.

3. Biện pháp khắc phục

- GV cần nghiên cứu kĩ nội dung bài giảng

- Dự kiến thời gian cho từng HĐ một cách chuẩn mực.

- Khai thác triệt để các đồ dùng dạy học.

4. Nhận xét, đánh giá từng giờ dạy.

- Các đ/c GV trong tổ nhận xét và đánh giá tiết dạy của từng giáo viên trong tổ. Thống nhất và cho điểm.

5. Kết luận.



________________________________________________________









Ngày 22/3/2019

SINH HOẠT TỔ CHUYÊN MÔN

Thảo luận, xây dựng chuyên đề, tích hợp giáo dục kĩ năng sống vào

 môn Đạo đức lớp 5. Bài: Bảo vệ tài nguyên thiên nhiên

I. Kiểm diện: Đủ

II. Nội dung: Thảo luận, xây dựng chuyên đề, tích hợp giáo dục kĩ năng sống vào

môn Đạo đức lớp 5. Bài: Bảo vệ tài nguyên thiên nhiên.

(Có biên bản kèm theo)

Tổng cả huyện có 45/46 đạt GVDG huyện; 39/45 GV đạt giải (3 giải Nhất, 7 giải Nhì, 15 giải Ba, 14 giải KK)
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